
ハローワーク鹿沼管内の求人事業主の皆様

【お問い合わせ】 ハローワーク鹿沼 0289-62-5125

職場（現場）見学と合わせた

ミニ面接会 を開催しませんか？

仕事を探している求職者を貴社（貴法人等）に一堂に集め、実際の職場（現場）を見
学して、会社の雰囲気や経営（運営）方針といった「求人票」の内容だけでは伝わりに
くい『生の情報』を直接PRしていただいた上で、求職者と個別の面談を行うものです。

求人を申し込みいただいている事業主の皆様方の職場の魅力を求職者に直接PRして
いただくことで、効率的・効果的な人材確保が可能となるだけでなく、採用後のミス
マッチを事前に防ぐことにも繋がるため、人材の職場定着にもつながります！

見学と合わせたミニ面接会とは？

●13:30～14:00 （～13:30受付）
事業所の概要・仕事の内容の説明

事業所の紹介や仕事内容を説明していただきます。内容は事業所により多様ですが、
例えば以下のようなことがあげられます。

○ 経営理念 ○ 働きがいや喜び・苦労 ○ 職員数
○ 勤務条件や待遇、福利厚生 ○ 採用後のスキルアップの方法
○ 希望する人物像、職員に期待すること

●14:00～14:30
職場内の見学

職場内の様子や上記で説明した職務の実際を見てもらいます。担当者の方は、作業中のポ
イントや留意点を補足しながら見学者を誘導していただきます。

●14:30～16:00
個別面談（希望者のみ）※終了目安16:00

見学後、個別面談を希望する求職者との面談を実施してください。
後日改めて面接日を設定する場合には、日程等を求職者にお伝えください。

当日のタイムスケジュール（例）

「経験や資格がないので応募を迷っていましたが、職場の雰囲気を見て応募を決断しまし
た！」、「別の職種を探していましたが、スタッフの皆さんの温かさに直接触れ、ここで働き
たいと強く思いました！」といった求職者の声だけでなく、『求人票を出してもなかなか応募
者がいなかったが、見学会付き面接会を開催したところウチの会社にたくさんの人が応募して
くれました！』といった事業主の方からの高い評価もいただいております！

★★★ ぜひ貴社（貴法人等）でも開催しませんか？ ★★★
※ミニ面接会のみご希望される場合も対応可能です。（会場は当安定所の会議室を無料でお貸しできます。）

求職者だけでなく事業主の方からも高い評価をいただいています！



「職場見学会＆ミニ面接会」開催申込書

【お申込みいただく場合には、以下の内容についてご了承ください。】
○本申込書は、開催希望日の１か月前までに下記までご提出ください。
○本面接会は、ハローワークの開庁日及び開庁時間内において開催いたします。（土日祝日を除く

平日8:30～17:15）。

なお開催時間は、求職者の方の集客が比較的多く見込める午後１時30分から午後４時までと
させていただきます。この時間での開催が難しい場合には、個別にご相談ください。

○開催日調整のため必ず第３希望日までご記入ください。調整が困難な場合には、改めて日程の
ご相談をさせていただくことがあります。

○開催日時点で求人が「有効中」であることが条件となります。開催日に「無効」となる求人を
面接会の対象求人とする場合には、必ず求人の更新手続きを行ってください。

○求職者への周知、参加申し込み、当日の受付についてはハローワークが行います。開催チラシ
もご希望があれば作成いたします。事業主の皆様におかれましては、当日のご説明や見学、個
別面談の対応をお願いいたします。また、当日は、参加者及びハローワークスタッフの駐車ス
ペースの確保も合わせてお願いいたします。

○「見学・説明のみ希望」という求職者の参加も可といたしますのであらかじめご了承ください。
※メールにて申込書を提出された場合は、速やかに対応させていただくためお手数ですが電話で

ご一報くださいますようお願いいたします。

※法人名からご記入をお願いいたします。

事業所名

〒
所 在 地

役職名 氏名連 絡 先
（担当者名） ＴＥＬ ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ

（第１希望） 令和 年 月 日 （ 曜日）希望日時
※希望日の１か月前までに本状
をご提出ください
※開催時間は、原則として午後１
時30分から午後４時までとさせ
ていただきます

（第２希望） 令和 年 月 日 （ 曜日）

（第３希望） 令和 年 月 日 （ 曜日）

○職種名 求人番号 －

○職種名 求人番号 －

○職種名 求人番号 －

○職種名 求人番号 －

○職種名 求人番号 －

職種・求人番号

※右記求人が開催日において
「有効中」であることが必要です。

【ご提出先】ハローワーク鹿沼 担当 田邊（ﾀﾅﾍﾞ）
〒322-0031 鹿沼市睦町287-20 TEL：0289-62-5125

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ：kanuma-anteisho@mhlw.go.jp 


