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受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和5年12月15日 令和6年2月29日求人番号
栃木県下都賀郡野木町 096-01
栃木県小山市（障）求求 人人 票票（（パパーートトタタイイムム））

公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する09030- 7150131

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可 遊戯場806
地方自治体のみ可

0903-614999-3

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

カブシキガイシャ　ライブガーデン

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

時時間間額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜           11,,000000 円円          11,,000000
株式会社ライブガーデン 〒 329-0114

野木町野木１２２－６　ライブガーデン野木店　又は
小山市粟宮９１５－１　ライブガーデン小山粟宮スタンダード店
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　いずれか選択可

※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（時間換算額）
ａ

所

　

在

　

地

     1,000 円 〜      1,000 円
〒 328-0123 ＪＲ宇都宮線　野木駅・古河駅　から　車6分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

栃木県栃木市川原田町１３４１－２
小山粟宮スタンダード店：ＪＲ小山駅から車１０分 手当 円 〜 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

http://www.saotomesp.co.jp 受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）ホームページ

屋外に喫煙所、屋内にお客様用の喫煙室を設置。
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）ななしし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし可可
ｃ

アミューズメント施設清掃【栃木小山障害者合同就職面接会】

駐車場　あり

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

パチンコ店の屋内・屋外の清掃業務（作業はローテーション）
・床モップ掛け、消毒等〔お客様の遊戯スペース以外の部分〕
・トイレ清掃〔定時点検、消耗品等の補充がメイン。汚れが酷い時
　には洗浄作業を行います〕
・屋内喫煙室、屋外喫煙所の灰皿清掃　・駐車場清掃（除草含む）
＊基本的には、遊技スペースに入らず、お客様対応もありません。
＊スタッフがしっかりサポートしますので、未経験の方でも安心し
　て働けます。男女ともに活躍していただける職場です。

【栃木・小山地区障害者合同就職面接会専用求人】　＊事前予約制
＊開催日時：令和６年２月２日（金）１３：００〜１６：１５　
＊応募受付期間：令和６年１月１２日（金）〜１月２９日（月）

年

　

齢

年齢制限　あり（20歳以上）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 法令の規定により年齢制限がある

食事補助
・各店舗併設「フードガーデン」「さくら亭」等で食事
　利用の場合、スタッフ割引が適用されます。

健康増進法の規定による（喫煙室内の作業があるため）

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 不問

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

時給 円 〜 円
パート労働者

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

通
勤

手
当

正社員登用 ななしし 実費支給（上限なし）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）
不不問問

派請

遣負

・等

就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

固定（月末以外）　翌月　20 日労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めあり（４ヶ月以上）

昇

 

給

6ヶ月 あありり（前年度実績　なし）

試

用

期

間

契約更新の可能性　あり（条件付きで更新あり）
３ヶ月試試用用期期間間あありり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

勤務状況・作業能力による
回（前年度実績）ななしし 年



受付年月日 紹介期限日令和5年12月15日 令和6年2月29日 求人番号

事
業
所
名

株式会社ライブガーデン
求求 人人 票票（（パパーートトタタイイムム））

09030- 7150131
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 0903-614999-3

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

増員従業員数     320人交替制（シフト制） 設立年 平成24年   2人
就業場所     40人（１） 〜

選考
方法

資本金 1,000万円
就

業

時

間

（うち女性     30人）（２） 〜 書類選考＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝  2回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート     20人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考結果通知
パチンコ店・スポーツクラブ・コンビニエンスストア・フードなど
のアミューズメント施設の経営、運営。栃木県内の「ライブガーデ
ン」「スーパーライブガーデン」を運営。

以上又は 09時 00分 〜 23時 00分 の間の 時間 6 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 面接後書類到着後 日以内  7日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法＊就業時間・休日等は相談に応じます。

（基本週３０時間以上の勤務希望）

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

弊社は、学ぶ意欲を持ち、学びを活かそうと挑戦する、熱い想いを
持つ人を応援します。磨き続けることで笑顔が生き生きと輝きます
。私達と一緒に成長し、笑顔を輝かせましょう！

令和６年２月２日（金）　＊事前予約制その他

時
間
外
労
働
時
間

〒 328-0053

選
考
場
所

役職／
　代表者名

栃木県栃木市片柳町２－１－４６
栃木商工会議所（大ホール）

時間外労働なし 月平均 時間
法人番号

代表取締役社長
306000102379236協定における特別条項 なし 五月女　善重

特別な事情・期間等
フルタイム あり パートタイム あり就業規則

ＪＲ両毛線・東武日光線　栃木駅　から　徒歩10分

職務給制度 なし 復職制度 なし

週所定労働
日数

労働日数について
相談可

休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
分 45 週4日 以上 あり 該当者なし 該当者なし その他 パーソナルシート職務経歴書＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

その他 送付方法外国人雇用実績 ＵＩＪターン歓迎

Eメール＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 郵送＝＝＝＝＝＝＝＝週休二日制 その他 面接時に提出

＊１か月ごとにシフトを組みます。希望休日は相談できます。
求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

求人に関する特記事項

＊駐車場：無料
＊店内禁煙（喫煙室設置）のため、タバコの臭いは感じません。
＊インカムを使用していますが、装着しないことも可能です。
＊年次有給休暇は労働条件に応じて法定通り付与
＊昇給：個人の能力により昇給する場合あり

※野木店：令和５年１２月リニューアルオープンしました！

【施設の状況】
・就業場所：１階（共通）　・洋式トイレ：有（共通）
・休憩室；野木店１階、粟宮店２階（階段手すり：有）　
・バリアフリートイレ：野木店　有、粟宮店　無　　

【応募の際の留意事項】
＊希望者は受付期間内にハローワークの窓口へお申込みください。
＊応募者多数の場合には予約をお受けできない可能性があります。
＊応募受付時に面接会の資料、パーソナルシート、入場券を配付し
　ます。なお、応募書類のパーソナルシートは栃木労働局サイトの
　当面接会掲載ページからダウンロードすることもできます。

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　7 日 〒

５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
なし 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 なし 再雇用制度 なし 勤務延長 なし
人事部

担
当
者

フジヌマ単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 藤沼

利用可能託児施設 電話番号 0282-22-0511 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 0282-22-0556

Eメール
y.fujinuma@sspc.jp

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


