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平成 26年 3月大学等卒業予定者就職内定状況調査結果（平成 26年 3月末現在）

～大学の就職内定率は92.1%（前年同期より1.3ポイント上昇）～

静岡労働局は、県内の平成 26 年 3 月大学等卒業予定者の就職内定状況等を調査し、このほど平

成 26 年３月末現在の状況を取りまとめました。その概要は次のとおりです。

１ 大学（13校）の就職内定状況

大学の就職内定率は92.1％で前年同期を1.3ポイント上回り、1月末（75.6.%）から16.5ポイン

ト上昇した。男女別にみると、男子は90.5％、女子は94.0％であった。就職内定者数は5,045人

で前年同期より267人（5.6%）増加し、1月末（4,388人）から657人（15.0%）増加した。【表

－1】

２ 短期大学（6校）就職内定状況

短期大学の就職内定率は96.4％で前年同期を1.9ポイント上回り、1月末（74.2%）から22.2ポ

イント上昇した。就職内定者数は957人で前年同期より23人（2.3%）減少し、1月末（788人）

から169人（21.4%）増加した。【表－2】

３ 専修学校（専門課程：抽出 15 校）の就職内定状況

専修学校（専門課程）の就職内定率は 94.4％で前年同期と同じとなり、1 月末（78.1%）から

16.3 ポイント上昇した。就職内定者数は 1,336 人で前年同期より 60 人（4.7％）増加し、1 月

末（1,162 人）から 174 人（15.0%）増加した。【表－3】

【表－1】大学（13 校） 各年 3 月末

平成 26 年 3 月卒業者 平成 25 年 3 月卒業者 前年同期差 前年同期比

卒 業 予 定 者 数 6,927 人 6,795 人 132 人 1.9％

就 職 希 望 者 数 5,476 人 5,263 人 213 人 4.1％

( う ち 男 ) （2,894 人） （2,777 人） （117 人） （4.2％）

( う ち 女 ) （2,582 人） （2,486 人） （96 人） （3.9％）

就 職 内 定 者 数 5,045 人 4,778 人 267 人 5.6％

( う ち 男 ) （2,619 人） （2,505 人） （114 人） （4.6％）

( う ち 女 ) （2,426 人） （2,273 人） （153 人） （6.7％）

就 職 内 定 率 92.1％ 90.8％ 1.3P ―

（ う ち 男 ） （90.5％） （90.2％） （0.3P） ―

（ う ち 女 ） （94.0％） （91.4％） （2.6P） ―

【表－2】短期大学（6 校） 各年 3 月末

平成 26 年 3 月卒業者 平成 25 年 3 月卒業者 前年同期差 前年同期比

卒 業 予 定 者 数 1,231 人 1,300 人 ▲69 人 ▲5.3％

就 職 希 望 者 数 993 人 1,037 人 ▲44 人 ▲4.2％

就 職 内 定 者 数 957 人 980 人 ▲23 人 ▲2.3％

就 職 内 定 率 96.4％ 94.5％ 1.9P ―
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【表－3】専修学校（専門課程：抽出 15 校） 各年 3 月末

平成 26 年 3 月卒業者 平成 25 年 3 月卒業者 前年同期差 前年同期比

卒 業 予 定 者 数 1,589 人 1,546 人 43 人 2.8％

就 職 希 望 者 数 1,416 人 1,352 人 64 人 4.7％

就 職 内 定 者 数 1,336 人 1,276 人 60 人 4.7％

就 職 内 定 率 94.4％ 94.4％ 0.0P ―

※調査対象、調査方法等

県内の大学 13 校、短大 6 校、専修学校 15 校（抽出）について、各学校の協力を得て、年 4 回（10 月末、11 月末、

1 月末、3 月末）就職内定状況調査票により実施しています。なお、この調査については平成 6 年度から実施していま

すが、10 月末時点の調査は平成 8 年度からの実施となります。また、就職内定率とは、就職希望者に占める就職内定

者の割合になります。

【大学等卒業予定者に対する就職支援】
静岡労働局では、引き続き平成 26 年 3 月卒の未就職卒業生に対する就職支援に取り組んでまい

ります。

（１）新卒応援ハローワーク及び公共職業安定所における支援の徹底

学卒ジョブサポーター等が、求職登録を行った未就職卒業生に対して「就職をあきらめさせな

い」ため電話等による来所勧奨を行うほか、求人情報を 2 週間に 1 回程度郵送等で提供し、積極

的な応募を勧奨していきます。

また、担当者制により一人一人の状況に応じて、就職活動についてのアドバイスや面接指導、

エントリーシート・履歴書の書き方、希望に沿った求人情報の提供など就職までの一貫した個

別支援を継続して実施していきます。

（２）新規大学等卒業予定者を含む若年者を対象とした就職面接会の開催

開催地 日時 会場

中部会場

（静岡市）

5月 15日(木)

12:00～16:00
グランシップ 10階会議室

静岡市駿河区池田79‐4

西部会場

（浜松市）

5月 22日(木)

12:00～16:00
アクトシティ浜松 展示イベントホール

浜松市中区中央3‐12‐1

東部会場

（沼津市）

5月 29日(木)

12:00～16:00
キラメッセぬまづ 多目的ホール

沼津市大手町1‐1‐4

【参考】全国及び中部地区の状況（平成 26 年 2 月 1 日現在）（厚生労働省・文部科学省調査）

就職内定率 前年同期 前年同期差

大 学 82.9％ 81.7％ 1.2 ﾎﾟｲﾝﾄ

短大（女子学生のみ） 77.6％ 78.8％ ▲1.2 ﾎﾟｲﾝﾄ

専 修 （ 専 門 課 程 ） 78.4％ 78.5％ ▲0.1 ﾎﾟｲﾝﾄ

中 部 地 区 大 学 81.0％ 80.5％ 0.5 ﾎﾟｲﾝﾄ

【注意事項】

当労働局の調査は、【参考】全国及び中部地区の状況 と調査方法等が異なることから、直接比較できるものではあ

りません。

①本調査は、静岡労働局管内の大学等（上記※参照）が、3 月末日時点で学生からの報告等により把握している内定状

況等を取りまとめたものです。本調査は、大学等の協力により可能な範囲で把握した数字を取りまとめており、報告

のない学生や連絡の取れない学生などは未内定として計上しています。

②厚生労働省及び文部科学省が公表している「大学等卒業予定者の就職内定状況調査」（上記【参考１】【参考２】）は抽

出調査として実施しており、調査時点ごとに、電話・面接等の方法により抽出した学生全員に対して学校を通じて内

定状況を確認した結果です。112校（大学 62校、短大 20校、高専 10校、専修学校 20校）、6,250 人（大学、短大、

高専併せて 5,690人、専修学校 560人）に対する抽出調査。
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各年３月末現在

前 年
同 期 比

前 年
同 期 比

前 年
同 期 比

前 年
同 期 比

合計 6,622 91.9 － 97.5 － 86.0 － 96.5 －

男 2,688 96.5 － 98.0 － 63.9 － 96.4 －

女 3,934 88.8 － 96.2 － 86.5 － 97.0 －

合計 6,381 92.8 0.9 96.3 ▲ 1.2 88.7 2.7 95.9 ▲ 0.6

男 2,753 95.9 ▲ 0.6 96.8 ▲ 1.2 90.5 26.6 95.2 ▲ 1.2

女 3,628 90.5 1.7 94.9 ▲ 1.3 88.6 2.1 98.2 1.2

合計 6,117 93.7 0.9 94.6 ▲ 1.7 61.4 ▲ 27.3 96.2 0.3

男 2,636 95.9 0.0 96.1 ▲ 0.7 86.2 ▲ 4.3 95.7 0.5

女 3,481 92.0 1.5 91.6 ▲ 3.3 91.3 2.7 98.1 ▲ 0.1

合計 6,300 80.7 ▲ 13.0 86.3 ▲ 8.3 71.4 10.0 89.6 ▲ 6.6

男 2,779 87.7 ▲ 8.2 88.4 ▲ 7.7 65.3 ▲ 20.9 89.1 ▲ 6.6

女 3,521 75.3 ▲ 16.7 81.9 ▲ 9.7 71.6 ▲ 19.7 91.6 ▲ 6.5

合計 5,566 89.4 8.7 92.6 6.3 84.1 12.7 93.6 4.0

男 2,467 93.1 5.4 94.4 6.0 84.0 18.7 92.7 3.6

女 3,099 86.4 11.1 89.0 7.1 84.2 12.6 96.2 4.6

合計 4,792 86.6 ▲ 2.8 87.8 ▲ 4.8 80.6 ▲ 3.5 96.4 2.8

男 2,146 91.2 ▲ 1.9 89.9 ▲ 4.5 74.8 ▲ 9.2 95.7 3.0

女 2,646 83.0 ▲ 3.4 83.6 ▲ 5.4 81.0 ▲ 3.2 99.0 2.8

合計 5,158 88.5 1.9 89.5 1.7 83.0 2.4 92.9 ▲ 3.5

男 2,188 88.2 ▲ 3.0 93.1 3.2 80.0 5.2 91.4 ▲ 4.3

女 2,970 88.7 5.7 85.9 2.3 85.8 4.8 94.4 ▲ 4.6

合計 4,411 91.0 2.5 91.3 1.8 86.1 3.1 95.9 3.0

男 2,216 92.8 4.6 92.2 ▲ 0.9 58.3 ▲ 21.7 95.5 4.1

女 2,195 89.2 0.5 89.7 3.8 87.0 1.2 97.1 2.7

合計 6,624 91.6 0.5 88.2 ▲ 3.1 89.9 3.8 96.5 0.6

男 3,446 87.0 ▲ 5.8 90.1 ▲ 2.1 75.6 17.3 95.3 ▲ 0.2

女 3,178 91.3 2.1 85.0 ▲ 4.7 90.4 3.4 98.3 1.2

合計 7,559 90.0 ▲ 1.6 89.4 1.2 87.4 ▲ 2.5 94.6 ▲ 1.9

男 3,694 90.7 3.7 90.1 0.0 76.8 1.2 93.5 ▲ 1.8

女 3,865 89.3 ▲ 2.0 88.5 3.5 87.8 ▲ 2.6 96.7 ▲ 1.6

合計 7,787 92.5 2.5 91.0 1.6 91.7 4.3 97.6 3.0

男 3,918 92.8 2.1 91.0 0.9 84.6 7.8 97.9 4.4

女 3,869 92.2 2.9 91.0 2.5 92.1 4.3 97.0 0.3

合計 8,434 93.1 0.6 92.2 1.2 91.2 ▲ 0.5 97.1 ▲ 0.5

男 4,002 93.9 1.1 92.5 1.5 98.6 14.0 97.2 ▲ 0.7

女 4,432 92.4 0.2 91.7 0.7 90.8 ▲ 1.3 97.1 0.1

合計 8,320 94.7 1.6 93.6 1.4 93.8 2.6 98.3 1.2

男 4,163 94.7 0.8 93.4 0.9 98.4 ▲ 0.2 98.5 1.3

女 4,157 94.6 2.2 93.9 2.2 93.5 2.7 98.0 0.9

合計 9,152 95.0 0.3 94.8 1.2 92.6 ▲ 1.2 97.3 ▲ 1.0

男 4,768 95.5 0.8 95.0 1.6 95.8 ▲ 2.6 97.4 ▲ 1.1

女 4,384 94.4 ▲ 0.2 94.4 0.5 92.4 ▲ 1.1 97.3 ▲ 0.7

合計 8,914 94.7 ▲ 0.3 94.8 0.0 92.8 0.2 95.6 ▲ 1.7

男 4,603 95.2 ▲ 0.3 95.2 0.2 97.8 2.0 95.0 ▲ 2.4

女 4,311 94.1 ▲ 0.3 94.2 ▲ 0.2 92.6 0.2 96.2 ▲ 1.1

合計 7,928 89.3 ▲ 5.4 89.2 ▲ 5.6 90.9 ▲ 1.9 88.6 ▲ 7.0

男 3,879 88.2 ▲ 7.0 88.6 ▲ 6.6 91.3 ▲ 6.5 86.0 ▲ 9.0

女 4,049 90.3 ▲ 3.8 89.9 ▲ 4.3 90.9 ▲ 1.7 91.4 ▲ 4.8

合計 7,311 87.8 ▲ 1.5 86.9 ▲ 2.3 89.6 ▲ 1.3 90.1 1.5

男 3,418 85.7 ▲ 2.5 85.6 ▲ 3.0 92.7 1.4 85.5 ▲ 0.5

女 3,893 89.6 ▲ 0.7 88.4 ▲ 1.5 89.5 ▲ 1.4 94.8 3.4

合計 7,489 90.1 2.3 89.6 2.7 92.2 2.6 90.6 0.5

男 3,438 88.9 3.2 89.0 3.4 88.7 ▲ 4.0 88.5 3.0

女 4,051 91.2 1.6 90.2 1.8 92.4 2.9 92.8 ▲ 2.0

合計 7,652 91.9 1.8 90.8 1.2 94.5 2.3 94.4 3.8

男 3,462 90.9 2.0 90.2 1.2 90.0 1.3 94.2 5.7

女 4,190 92.7 1.5 91.4 1.2 94.7 2.3 94.6 1.8

合計 7,885 93.1 1.2 92.1 1.3 96.4 1.9 94.4 0.0

男 3,633 91.0 0.1 90.5 0.3 92.6 2.6 92.8 ▲ 1.4

女 4,252 94.8 2.1 94.0 2.6 96.6 1.9 95.8 1.2

平成１１年３月卒
（平成１０年度）

平成１４年３月卒
（平成１３年度）

合 計

平成１５年３月卒
（平成１４年度）

平成１０年３月卒
（平成９年度）

平成７年３月卒
（平成６年度）

平成８年３月卒
（平成７年度）

平成２４年３月卒
（平成２３年度）

平成１３年３月卒
（平成１２年度）

平成１８年３月卒
（平成１７年度）

平成１９年３月卒
（平成１８年度）

平成１７年３月卒
（平成１６年度）

平成１６年３月卒
（平成１５年度）

平成２３年３月卒
（平成２２年度）

県 内 大 学 等 新 規 学 卒 者 就 職 内 定 状 況

調査対象者
（人）

就 職 内 定 率 ( ％ ）

大 学

平成９年３月卒
（平成８年度）

専修学校
（専門課程）

注3：調査時期は毎年度10月末、11月末、1月末、3月末

平成２１年３月卒
（平成２０年度）

平成２２年３月卒
（平成２１年度）

注1：大学13校(13年度までは6校、14･15年度は11校、16～18年度は12校、19～24年度は14校)・短大6校（18年度までは8校、以降
21年度までは7校）・専修学校15校（13年度までは8校、14・15年度は11校、16年度は13校、以降20年度までは14校）の内定状況

注2：専修学校については抽出調査

短 大

平成２０年３月卒
（平成１９年度）

平成２５年３月卒
（平成２４年度）

平成２６年３月卒
（平成２５年度）

平成１２年３月卒
（平成１１年度）

-3-



静岡労働局職業安定部職業安定課
就職（内定）率の推移
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