
 

 

 

 

 

 

 

静岡新卒者就職応援本部では、下記のとおり「平成２８年度第２回大学生等就職フェア（東部

会場）」を開催することとしました。静岡県の企業と出会う絶好のチャンスです。多くの学生等

のみなさまのご来場をお待ちしています。 

 

日 時 平成２８年１０月３日（月）１２時～１６時 

会 場 キラメッセぬまづ１階 多目的ホール（沼津市大手町 1-1-4） ※ＪＲ沼津駅北口より徒歩３分 

対 象 者 
平成 29 年 3 月卒業予定の大学(院)、短大、高専、専修学校等の学生および 

卒業後３年以内の求職者 

参 加 企 業 
静岡県内に就業場所があり、上記対象者を正社員として採用予定のある企業であって、 

「ユースエール認定企業」または「平成 28 年度若者応援宣言企業」の５０社程度 

内 容 

１２：００～１２：３０ 学生向けセミナー 

１２：３０～１２：４０ オリエンテーション 

１２：４０～１４：００ 交流会型面接会（学生等が指定された企業ブースを訪問します） 

１４：００～１６：００ 自由型面接会（学生等が訪問したいブースを自由に訪問します） 

※参加は無料ですが、交通費や駐車料金等はご負担ください。 

※参加企業リストは、開催日の約１週間前に「しずおか就職ｎｅｔ」、静岡労働局ホームページ

にて公開します。 

※東部会場の他、県内２ヶ所で開催します。 

開 催 地 日   時 会   場 参加企業 

中部会場 
９月２６日（月） 

１２時～１６時 

グランシップ 大ホール・海 

静岡市駿河区池田７９－４ 
70 社 

西部会場 
１０月１２日（水） 

１２時～１６時 

アクトシティ浜松 展示イベントホール 

浜松市中区中央３－１２－１ 
50 社 

 

  
         

平成２８年 ８月号 

三島公共職業安定所   TEL 055-980-1300 

    伊東出張所   TEL 0557-37-2605 

熱海市ふるさとハローワーク   TEL 0557-82-8655 

伊豆市地域職業相談室   TEL 0558-74-3075 

平成 29 年 3 月卒業予定の学生等のみなさまへ 

第２回 大学生等就職フェアを開催します 



 

 

 

 

 

静岡県内の各ハローワークで行っている「雇用保険適用関係業務」および「雇用継続給付関係

業務」の電子申請手続きの事務処理の迅速化・効率化を図るため、平成 28 年 10 月 1 日より

雇用保険電子申請の事務処理（申請受理から審査・決定まで）を「静岡労働局雇用保険電子申請

事務センター」で集中して行います。 

 

※雇用保険電子申請はインターネットを用いて各種手続きを行うことです。 

詳しくは、電子政府の総合窓口【ｅ-Ｇｏｖ】（http://www.e-gov.go.jp/）のホームページ

をご覧ください。 

ハローワークへ書類持参のうえ手続きを行うこととは異なりますのでご注意ください。 

 

 

 ①電子申請書の提出先は、従前どおり管轄ハローワークとなり変更ありません。 

  （電子申請画面（基本情報画面）での提出先は管轄ハローワークを選択してください） 

 ②届出内容によっては電子申請事務センターまたは管轄ハローワークより確認連絡をする 

  場合があります。 

   （例）雇用保険適用事業所設置届の申請 など 

 ③事務集中化に伴い、必要に応じて確認書類の添付を依頼する場合があります。 

   （例）定年退職者の被保険者資格喪失確認手続き→定年規定部分の就業規則(写)の添付 

 

 

電子申請を利用して届出事務をスムーズに！ 

皆さまの利用促進に向け、ご理解とご協力をお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

〈お問い合わせ〉  

（平成２８年１０月１日～）静岡労働局雇用保険電子申請事務センター 

         ＴＥＬ 054-205-0550 ＦＡＸ 054-252-3850 

                 開庁日：土日祝、年末年始を除く平日 8:30～17:15 

 

（～平成２８年 9 月 30 日）静岡労働局職業安定課（雇用保険担当） 

         ＴＥＬ 054-271-9961 ＦＡＸ 054-271-9966 

                 開庁日・時間は雇用保険電子申請事務センターと同じ 

平成 28 年 10 月 1 日より 

静岡労働局雇用保険電子申請事務センター 
を開設します 

ご 注 意 く だ さ い 

３６５日、２４時間！いつでも申請できます！ 

チェック機能があり、記入ミスを防止できます！ 

自宅やオフィスのＰＣなど、どこからでも申請できます！ 

時間やコストの節減になります！ 



 

 

 

 

ハローワーク三島では、プロのキャリアコンサルタントによる就職のためのセミナーを毎月開

催しております。 

このセミナーは、基本コース（３時間）と演習コース（６時間）の２コースがあり、基本コー

スでは履歴書・職務経歴書の書き方や面接での心構え、アピール方法等についてのアドバイス、

演習コースでは自己分析の実施や就職活動のノウハウについてのアドバイス、履歴書や職務経歴

書の添削から実践を想定した面接トレーニングを行います。 

９月の基本コース、演習コースは下記のとおり開催しますのでぜひご参加ください（参加にあ

たっては事前の申し込みをお願いいたします）。 

 

コース 日   時 会   場 

基 本 コ ー ス 

９月 ７日（水）１３：３０～１６：３０ 

９月１４日（水）１３：３０～１６：３０ 

９月２１日（水） ９：００～１２：００ 
ハローワーク三島 

２階 会議室 

演 習 コ ー ス ９月２６日（月） ９：３０～１６：３０ 

 

〈申し込み・お問い合わせ〉 

                         ハローワーク三島 受付職業紹介部門 

                          ＴＥＬ ０５５－９８０－１３０１ 

ＦＡＸ ０５５－９８９－６８８６ 

 

 

 

 

 

 

 

雇用形態の変化などに伴い、労使間のトラブルが増加しています。 

静岡労働局では、個々の労働者と事業主との間の民事上の労働紛争について、未然の防止

と円満・迅速な解決を図ることを目的として、解決援助サービスを行っています。 

労働者、事業主のどちらからの相談でもお受けしています。お気軽にご利用ください。 

 

【総合労働相談コーナーの業務内容】 

解雇、雇い止め、配置転換、賃金引き下げ等の労働条件のほか、募集・採用、いじめ・ 

嫌がらせなど、民事上の個別労働紛争をはじめ労働問題に関するあらゆる分野について、 

専門の相談員が面談または電話にて相談をお受けしています。 

  

★ 三島総合労働相談コーナー    

〒４１１－００３３   三島市文教町１－３－１１２ 三島労働総合庁舎３F 

            三島労働基準監督署内  TEL０５５－９８６－９１００ 

（相談時間：土日祝、年末年始を除く 9:00～12:00、13:00～17:00）    

  ※詳しくは静岡労働局ホームページをご参照ください 

プロのキャリアコンサルタントが親身にアドバイス!こうすれば内定がとれる!! 

９月 就職支援セミナーのご案内 

職場のトラブルでお困りの皆さまへ 

「総合労働相談コーナー」をご利用ください 



27/6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 28/1月 2月 3月 4月 5月 6月

1.23      1.28      1.31      1.33    1.38    1.47    1.56    1.44    1.45    1.48      1.32      1.22      1.28      

三島 1.20      1.25      1.29      1.32    1.39    1.50    1.56    1.45    1.44    1.44      1.30      1.15      1.21      

伊東 1.32      1.41      1.39      1.37    1.35    1.38    1.55    1.42    1.50    1.60      1.39      1.46      1.57      

1.17      1.18      1.18      1.20    1.23    1.24    1.25    1.24    1.25    1.27      1.36      1.35      1.34      

1.19      1.21      1.22      1.23    1.24    1.26    1.27    1.28    1.28    1.30      1.34      1.36      1.37      

(注)静岡県・全国は季節調整値
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（注） （全数）＝（一般）＋（パート） 小数点第２位まで記載

（注） ▲は減少率、Pはポイントである。

年　月

項　目

（注） ▲は減少率、Pはポイントである。

▲ 8.5%

0.25P

有 効 求 人 倍 率 の 推 移

三島所

0.25P

▲ 8.6%

▲ 7.6P

9.5%

▲ 3.6%

1.1P

▲ 0.5P▲ 5.3P

▲ 1.2%

6.5P

13.4%

40.4%

▲ 12.3%

▲ 23.7%

対前年同月

3.2%

0.5%

3.6%

▲ 14.5%

▲ 6.2%

▲ 3.5%

雇 用 保 険 関 係 主 要 指 標

▲ 3.8P

▲ 7.2%

8.6%

▲ 0.9%

▲ 0.5%

0.0%

▲ 0.1P

▲ 5.4P

▲ 27.2%

▲ 6.5P

▲ 7.9%

▲ 14.3%

35.5%

1.2%

0.66P

0.06P

0.06P

0.11P

▲ 5.4P

39.6%

243

36.3%

170

45.8%

▲ 0.5%

▲ 1.3%

▲ 2.7%

37.9%

5.7%

1,672

1,221

2,855

453

1,774

556

2,799

1.9%

▲ 10.7%

424

1,069

3,154

1,286

291

194

599

22.7%

▲ 13.6%

12.4%

増減率（差）

0.3%

(平成28年6月）

5月

▲ 8.3%

17.8%

▲ 0.6%

増減率（差）

966

18.7% 13.9%

5,067

平成27年 6月

1,093

182 183

5,161 5,145

46.9%

平成28年 6月 平成28年

29.8%

充 足 率 (18/14 × 100)

新 規 求 職 申 込 件 数

月 間 有 効 求 職 者 数

1,227

2,958

2.12倍

1.28倍

1.21倍

1.57倍

35.7%

388

14.2%

744

2,954

1,171

三 島 本 所

224222

166

15.1%

164

512

1,726

3,039

1,128

864

3,004

177

新 規 求 人 倍 率 （ 3/1 ）

有 効 求 人 倍 率 （ 4/2 ）

充 足 数

就 職 率 （ 6/1 × 100 ）

充 足 率 （ 7/3 × 100 ）

紹 介 件 数

就 職 件 数

177

1.22倍

18.0%

適 用 事 業 所 数

新 規 求 人 数

月 間 有 効 求 人 数

紹 介 件 数

充 足 率 (27/23 × 100)

2,994

29.9%

1.46倍

802

3,232

▲ 16.7%

▲ 17.4%

33.9%

19.6%

▲ 0.7%

▲ 0.6%

1.87倍

2.8% ▲ 13.0%

413

0.05P

0.01P

▲ 3.9P1.8P

1.23倍

1.20倍

1.32倍

20.5%

充 足 数 341 343

890

1,039

1.15倍

1.46倍

748

伊 東 出 張 所

静岡県

全　国

職 業 紹 介 関 係 主 要 指 標
(平成28年6月）

平成28年6月 平成28年5月 平成27年6月
対前月 対前年同月

増減率（差） 増減率（差）

Ⅰ
　
全
　
　
　
　
　
数

新 規 求 職 申 込 件 数 1,132 1,201 1,226 ▲ 5.7% ▲ 7.7%

月 間 有 効 求 職 者 数 4,680 4,768 4,904 ▲ 1.8% ▲ 4.6%

新 規 求 人 数 2,398 1,754 2,290 36.7% 4.7%

月 間 有 効 求 人 数 5,997 5,803 6,009 3.3% ▲ 0.2%

紹 介 件 数 1,640 1,595 1,885

就 職 件 数 404 407 485

Ⅱ
　
一
　
　
　
　
　
般

新 規 求 人 数

月 間 有 効 求 人 数

Ⅲ
　
パ
ー

ト
タ
イ
ム

月 間 有 効 求 職 者 数

就 職 件 数

充 足 数

就 職 率 (26/21 × 100)

就 職 率 (17/12 × 100)

新 規 求 職 申 込 件 数

対前月

雇
用
保
険

適
　
用

被 保 険 者 数 70,852 70,723 70,528

資 格 喪 失 者 数

受 給 者 実 人 員 1,086

0.5%

資 格 取 得 者 数 1,141 1,888 1,081 ▲ 39.6% 5.6%

▲ 20.0%離 職 票 交 付 枚 数 461 576 503

0.2%

給
付

受 給 資 格 決 定 件 数 324 375 275

▲ 7.1%881 948 987


