
 

 

 

  

 

  ハローワークの業務運営につきましては、日頃から格別のご理解・ご協力を賜りまして厚く 

お礼申し上げます。 

  この度の人事異動により、ハローワーク三島で勤務することになりました青山でございます。 

  微力ではございますが、前任者同様に皆様方のお力添えをいただきまして、当該地域の雇用

の安定と就職促進に努めてまいる所存でございます。 

  さて、ハローワーク三島管内の雇用情勢は、有効求人倍率がこの２ 月では１ ．５ ９ 倍と静岡

県、全国数値を上回り改善が進んでいるところです。 

  一方、こうした労働力需要の高まりや労働力人口の減少が顕在化することにより、医療福祉、

宿泊関連業種等一部では深刻な人手不足が生じています。 

このため、女性や若者、高齢者など働く希望を持つ全ての方々の労働参加と効率的で生産性の

高い働き方の実現が求められています。 

こうした状況下で、ハローワークでは、労働市場全体におけるマッチングの強化を図るため、

地方自治体等と連携し雇用対策に取り組んでまいります。 

ハローワーク三島、ハローワーク伊東、熱海市ふるさとハローワーク、伊豆市地域職業相談室

では、新たな職員体制の下、職員が一丸となって地域に密着したサービスを提供していきたいと

思いますので、今後ともより一層のご支援、ご協力を賜りますようお願い申し上げます。 

 

ハローワーク三島 

所長 青山 知彦 

 
 

         

平成２９年４月号 

三島公共職業安定所   TEL 055-980-1300 

    伊東出張所   TEL 0557-37-2605 

熱海市ふるさとハローワーク   TEL 0557-82-8655 

伊豆市地域職業相談室   TEL 0558-74-3075 

 着 任 の ご あ い さ つ 

 



  

 

 

 

 

 平成２９年２月末より、パソコンやスマートフォンで労働法制を学べる「ｅ-ラーニングでチ

ェック！今日から使える労働法 ～ Let’s study labor law ～」の運用を開始しました。 

 働くルールを知ることは、気持ちよく働くことや仕事をよりスムーズに進められるだけでなく、

自分自身を守ることにもつながります。 

 こちらのｅ-ラーニングを活用し、働くルールについて確認しましょう！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 ｅ－ラーニングでチェック！ 

今日から使える労働法 ～ Let’s study labor law ～ 

 

〈お問い合わせ〉 ハローワーク三島 受付職業紹介部門 

ＴＥＬ ０５５－９８０－１３０１ ＦＡＸ ０５５－９８７－６８８６ 

３つのポイントであなたのお悩みの解決をサポートします 

今日から使える労働法    検索 

様々な事例に沿ったマンガがあります！ 

興味のあるところから受講しましょう！ 

わかりやすい解説で労働法を学べます！ 

関連する用語も覚えられます！ 

応用編からはチェックテストが 

あります！ 

学
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  月報ハローワーク三島（平成 29 年 2 月号）にてお知らせしていました、平成 29 年 4 月 1 日から 

平成 30 年 3 月 31 日までの雇用保険料率が正式に決定しました（平成 29 年 3 月 31 日国会で成立）。 

 平成 29 年度の雇用保険料率は以下のとおりとなります。 

 ◆失業等給付の保険料率は、労働者負担・事業主負担ともに 1/1000 ずつ引き下げられました。 

  ◆雇用保険二事業の保険料率（事業主のみ負担）は、引き続き 3/1000 となります。 

 

  （ ）内は平成 28 年度の雇用保険料率です。 

 

 

 

 

 

 

  平成２９年４月１日付人事異動に伴い、以下の１０名の職員が着任いたしました。 

  これまで以上にご来所される皆さまのお役に立てるよう業務に邁進してまいりますので、今後ともよろし

くお願いいたします。 

ハローワーク三島  所  長 青山 知彦 

庶務課 庶務課長 寺林 睦 

受付職業紹介部門 就職促進指導官 古屋 敦子 

 紹介係 罍  由美子 

求人専門援助部門 求人係 岡田 宗弘 

 求人係 石田 貴大 

雇用保険課 雇用保険課長 長嶋 伸男 

 雇用保険給付調査官 牛山 俊雄 

ハローワーク伊東  出張所長 渡井 正浩 

  職業指導官 甲斐 忠則 

  業務係 小出 純也 

 

負担者 ① 

労 働 者 負 担 
（ 失 業 等 給 付 の 
  保険料率のみ） 

② 

事 業 主 負 担 

  
① ＋ ② 

雇 用 保 険 料 率 
事業の種類 

失 業 等 給 付 の 
保 険 料 率 

雇用保険二事業の
保 険 料 率 

一般の事業 
3/1,000 

（4/1,000） 

6/1,000 

（7/1,000） 

3/1,000 

（4/1,000） 

3/1,000 

（3/1,000） 

9/1,000 

（11/1,000） 

農林水産、 

清酒製造の事業 

4/1,000 

（5/1,000） 

7/1,000 

（8/1,000） 

4/1,000 

（5/1,000） 

3/1,000 

（3/1,000） 

11/1,000 

（13/1,000） 

建設の事業 
4/1,000 

（5/1,000） 

8/1,000 

（9/1,000） 

4/1,000 

（5/1,000） 

4/1,000 

（4/1,000） 

12/1,000 

（14/1,000） 

 

〈お問い合わせ〉 ハローワーク三島 雇用保険課 適用係 

ＴＥＬ ０５５－９８０－１３０４ ＦＡＸ ０５５－９８７－６４４４ 

転入者のご紹介 

平成 29 年 4 月から 

雇用保険料率が引き下がりました！ 

【平成 29 年度 雇用保険料率】 



H28.2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 H29.1月 2月

1.45     1.48     1.32     1.22     1.28     1.27     1.38     1.36     1.36     1.44     1.58     1.60     1.59     

三島 1.44     1.44     1.30     1.15     1.21     1.18     1.27     1.26     1.30     1.37     1.46     1.48     1.49     

伊東 1.50     1.60     1.39     1.46     1.57     1.61     1.76     1.71     1.57     1.72     2.01     2.01     1.96     

1.26     1.28     1.33     1.34     1.35     1.36     1.35     1.37     1.38     1.40     1.41     1.43     1.42     

1.29     1.31     1.33     1.35     1.36     1.37     1.37     1.38     1.40     1.41     1.43     1.43     1.43     

（注）  静岡県・全国は季節調整値
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29

（注） （全数）＝（一般）＋（パートタイム）

（注）  ▲は減少率（差）、Pはポイントである。

年　月

項　目

（注）  ▲は減少率である。

有 効 求 人 倍 率 の 推 移

三島所

静岡県

全　国

職 業 紹 介 関 係 主 要 指 標

平成29年2月 平成29年1月 平成28年2月
対 前 月 対 前 年 同 月

増 減 率 （ 差 ） 増 減 率 （ 差 ）

▲ 8.0%

月 間 有 効 求 職 者 数 4,127 3,942 4,420 4.7% ▲ 6.6%

Ⅰ
　
全
　
　
　
　
　
数

新 規 求 職 申 込 件 数 1,169 1,165 1,271 0.3%

新 規 求 人 数 2,267 2,282 2,290

紹 介 件 数 1,673 1,394 1,861 20.0% ▲ 10.1%

▲ 0.7% ▲ 1.0%

月 間 有 効 求 人 数 6,563 6,297 6,423 4.2% 2.2%

充 足 数 335 259 359 29.3% ▲ 6.7%

就 職 件 数 411 288 429 42.7% ▲ 4.2%

有 効 求 人 倍 率 （ 4/2 ） 1.59倍 1.60倍 1.45倍 ▲ 0.01P 0.14P

新 規 求 人 倍 率 （ 3/1 ） 1.94倍 1.96倍 1.80倍 ▲ 0.02P 0.14P

伊 東 出 張 所 1.96倍 2.01倍 1.50倍 ▲ 0.05P 0.46P

三 島 本 所 1.49倍 1.48倍 1.44倍 0.01P 0.05P

充 足 率 （ 7/3 × 100 ） 14.8% 11.3% 15.7% 3.5P ▲ 0.9P

就 職 率 （ 6/1 × 100 ） 35.2% 24.7% 33.8% 10.5P 1.4P

▲ 9.8%

月 間 有 効 求 職 者 数 2,664 2,538 2,925 5.0% ▲ 8.9%Ⅱ
　
一
　
　
　
　
　
般

新 規 求 職 申 込 件 数 761 779 844 ▲ 2.3%

新 規 求 人 数 1,105 1,197 1,091

紹 介 件 数 1,053 952 1,250 10.6% ▲ 15.8%

▲ 7.7% 1.3%

月 間 有 効 求 人 数 3,369 3,210 3,318 5.0% 1.5%

充 足 数 167 147 210 13.6% ▲ 20.5%

就 職 件 数 220 164 249 34.1% ▲ 11.6%

充 足 率 (18/14 × 100) 15.1% 12.3% 19.2% 2.8P ▲ 4.1P

就 職 率 (17/12 × 100) 28.9% 21.1% 29.5% 7.8P ▲ 0.6P

▲ 4.4%

月 間 有 効 求 職 者 数 1,463 1,404 1,495 4.2% ▲ 2.1%Ⅲ
　
パ
ー

ト
タ
イ
ム

新 規 求 職 申 込 件 数 408 386 427 5.7%

新 規 求 人 数 1,162 1,085 1,199

紹 介 件 数 620 442 611 40.3% 1.5%

7.1% ▲ 3.1%

月 間 有 効 求 人 数 3,194 3,087 3,105 3.5% 2.9%

充 足 数 168 112 149 50.0% 12.8%

就 職 件 数 191 124 180 54.0% 6.1%

充 足 率 (27/23 × 100) 14.5% 10.3% 12.4% 4.2P 2.1P

就 職 率 (26/21 × 100) 46.8% 32.1% 42.2% 14.7P 4.6P

雇 用 保 険 関 係 主 要 指 標

平成29年2月 平成29年1月 平成28年2月
対 前 月 対 前 年 同 月

増 減 率 増 減 率

0.5% 2.6%

被 保 険 者 数 71,007 70,597 70,040 0.6% 1.4%
雇
用
保
険

適
　
用

適 用 事 業 所 数 5,214 5,188 5,084

資 格 取 得 者 数 1,145 1,119 927

離 職 票 交 付 枚 数 430 481 481 ▲ 10.6% ▲ 10.6%

2.3% 23.5%

資 格 喪 失 者 数 704 858 787 ▲ 17.9% ▲ 10.5%

▲ 18.0%

受 給 者 実 人 員 834 887 953 ▲ 6.0% ▲ 12.5%

給
付

受 給 資 格 決 定 件 数 209 254 255 ▲ 17.7%


