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【事業主の皆さまへ】 

企業の活力にも! 新規学卒者に多くの求人提供をお願いします!! 

 

   平成２８年３月新規学卒者の求人取扱いについて 

  
平成２８年３月の高等学校・中学校卒業者等の求人取扱いについては、次のとおりです。 
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大学・短大・高専・専修学校は、すでに３月１日から求人の受理を開始し、学

生には 8 月１日から求人票を公開します。 

なお、学校推薦は原則として 8 月１日以降、正式内定開始は１０月１日以降

となっています。 

 

お問い合わせ ハローワーク沼津 

事業所部門 求人担当 TEL 055-931-0143 

 

沼 津 公 共 職 業 安 定 所  
沼 津 地 区 雇 用 対 策 協 議 会  

平成２7 年６月号 
[今月号は ] 平成２８年３月新規学卒者の求人

取扱、キャリアアップ助成金案内  



【事業主の皆さまへ】 

非正規雇用労働者のキャリアアップに取り組む事業主を支援します。 

 

 

有期契約労働者、短時間労働者、派遣労働者といった、非正規雇用の労働者の企業内で

のキャリアアップ等を促進するため、正規雇用への転換、人材育成、処遇改善などの取

組を実施した事業主に対して助成する制度です。 

 内      容 

①正規雇用等 

   転換コース 

有期契約労働者等を 

・正規雇用等に転換 

または 

・直接雇用した場合 

②多様な正社員 

コース 

・勤務地・職務限定正社員制度を新たに規定 

有期契約労働者等を 

・多様な正社員に転換または直接雇用等 

正規雇用労働者を 

・短時間正社員に転換または短時間正社員を新たに雇い入れ 

➂人材育成 

コース 

有期契約労働者等に 

・一般職業訓練（Off-JT） 

・有期実習型訓練 
 
（「ジョブ・カード」を活用した Off-JT+OJT） 

・中長期的キャリア形成訓練 

（専門的・実践的な教育訓練）（Off-JT） 
 

・育児休業中訓練（Off-JT） 

を行った場合 

④処遇改善 

コース 

すべてまたは一部の有期契約労働者等の 

基本給の賃金テーブルを改定し、2％以上増額★させた場合 

⑤健康管理 

コース 

有期契約労働者等を対象とする 

「法定外の健康診断制度」を 

新たに規定し、４人以上実施した場合 

⑥短時間労働者の週所定労働時間 

延長コース 

有期契約労働者等の 

週所定労働時間を 25 時間未満から 30 時間以上に延

長した場合 

＊すべてのコースにおいて助成人数や助成額に上限があります。 

＊助成金の活用に当たっては、事前に「キャリアアアップ計画」（労働組合等の意見を聞

いて作成）等を作成し、提出することが必要です。 

助成額・支給要件等詳しくは「ハローワーク沼津 事業主支援アドバイザー」

までお問い合わせください。  ＴＥＬ ０５５－９３１－０１４３ 

キャリアアップ助成金のご案内  



【福祉求職者の皆さまへ】 

   

       福祉のしごとに就きたい方！関心のある方！ 

                 経験や資格のない方もぜひ御来場ください。 

 

開 催 日 時      平成２７年６月１８日（木） １３：３０～１５：３０ 

          

 

場   所     東部パレット５階  

東部地域イノベーションセンター会議室Ａ.Ｂ             

（沼津市大手町 1－1－3 沼津商連会館ビル） 

 

参加事業所       １５社程度 

                  

そ の 他     「働きながら資格を取る」制度説明 

          資格取得・その他福祉関係相談     

                  福祉人材センター相談コーナーを実施します。 

 

お問い合わせ  ハローワーク沼津  職業紹介第 1 部門  

福祉人材コーナー  ＴＥＬ ０５５－９１８－３７１２ 

 

 

【求職者の皆さまへ】 

≪６・７月 就職支援セミナーの日程です≫  

 
  ハローワーク沼津では、外部委託の専門カウンセラーによる就職のためのセミナーを
毎月開催しております。 

 このセミナーでは「自分を最大限アピールする履歴書の書き方」「印象を良くするため 

の心得や服装」「模擬面接」など、内定獲得のためのノウハウを伝授しています。   

 基本コース（３時間）と演習コース（６時間）の２コースがあり、ハローワークに求 

職登録をしている方は受講ができます（事前申し込みが必要です）。 
 
・基本コース  

６月 ２日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

６月 ９日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

６月２３日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

７月 ７日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

７月１４日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

７月２８日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

・演習コース  

６月１６日（火） ９：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

７月２１日（火） ９：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 
 

 

ハローワーク沼津 企画部門 ＴＥＬ ０５５－９３１-０１４６ 
 
 



【労働市場情報 ４月内容分】 

5月 6月 7月 8月 9月 10月11月12月
26年

1月
2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月11月12月

27年

1月
2月 3月 3月

沼津所 0.60 0.62 0.67 0.74 0.77 0.79 0.85 0.90 0.97 1.03 1.06 0.96 0.94 1.00 0.99 1.03 1.02 0.98 1.02 1.13 1.24 1.25 1.19 1.09

静岡県 0.82 0.83 0.85 0.86 0.86 0.89 0.92 0.95 0.99 1.01 1.03 1.05 1.06 1.08 1.07 1.08 1.09 1.11 1.12 1.14 1.13 1.13 1.12 1.13

全国 0.90 0.92 0.94 0.95 0.96 0.99 1.01 1.03 1.04 1.05 1.07 1.08 1.09 1.10 1.10 1.10 1.10 1.10 1.12 1.14 1.14 1.15 1.15 1.17
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有効求人倍率の推移

*静岡県・全国の数値は季節調整値

 

職業紹介主要指標(沼津＋御殿場＋ﾊﾛｰﾜｰｸﾌﾟﾗｻﾞ裾野） (平成27年4月内容)

沼津所計 うち御殿場 27年3月（前月） 26年4月（前年） 対前年比

 新規求職申込件数 1,934 506 1,728 2,378 ▲ 18.7
うちパートタイム 674 177 539 790 ▲ 14.7

 月間有効求職者数 6,684 1,592 6,516 7,498 ▲ 10.9
うちパートタイム 2,244 525 2,130 2,376 ▲ 5.6

 紹  介  件  数 2,494 600 3,027 3,237 ▲ 23.0
うちパートタイム 717 186 934 790 ▲ 9.2

 就　職  件  数 574 171 647 619 ▲ 7.3
うちパートタイム 241 81 266 233 3.4

   新 規 求 人数 　 2,363 523 2,706 2,770 ▲ 14.7
月間有効求人数 7,256 1,670 7,760 7,201 0.8
新規求人倍率 1.22 1.03 1.57 1.16 0.06
 月間有効求人倍率 1.09 1.05 1.19 0.96 0.13

◎ 労働市場の概況 

① 求  人 

新規求人数は２，３６３人で、前月比１２．７％減、前年同月比１４．７％減となった。態様別では一般が１，５

８２人、パートが７８１人、前年同月比でそれぞれ７．９％減、２５．８％減となった。産業別では前年同月比で、

建設業が５４．６％減、製造業が２４．５％減、運輸・郵便業が３９．６％減、卸・小売業が１８．６％増、サービ

ス業が２５．３％減となった。月間有効求人数は７，２５６人で、前年同月比０．８％増となった。 

② 求  職 

新規求職者数は１，９３４人で、前月比１１．９％増、前年同月比１８．７％減となった。態様別では一般が１，

２６０人、パートが６７４人で、前年同月比でそれぞれ２０．７％減、１４．７％減となった。月間有効求職者数は

６，６８４人で、前年同月比１０．９％減となった。 

③ 就  職 

 就職件数は５７４件で、前年同月比７．３％減となった。態様別では一般が３３３件、パートが２４１件で、前年

同月比で一般は１３．７％減、パートは３．４％増となった。紹介件数は２，４９４件で、前年同月比２３．０％減

となった。就職率は２９．７％で、前年同月比３．７ポイント増となった。 

④ 求人倍率 

有効求人倍率は１．０９倍となり、前月比０．１０ポイント下降、前年同月比０．１３ポイント上昇した。 

新規求人倍率は１．２２倍となり、前月比０．３５ポイント下降、前年同月比０．０６ポイント上昇した。 

 

 

 
 

 
 

沼津公共 職業 安定所              沼津市 市 場町９－１沼津合同庁 舎 １階   ℡055-931-0145 

御殿場出 張所                御殿場市 竈字水道１１１１             ℡0550-82-0540 

ハローワークプラザ裾野        裾野 市佐野 1039 ﾍﾞﾙｼﾃｨｰ裾野 3 階ﾍﾞﾙﾎｰﾙ  ℡055-993-8631 

しずおか就職総 合支 援センター東部  沼津市 1-1-3 沼津商連会 館ビル２階    ℡055-964-4510 


