
 
  

 

【すべての事業主の皆様へ】「障害者の雇用の促進等に関する法律」を改正平成 28 年４月１日から施行 

 

雇用の分野で障害者に対する差別が禁止され、 
合理的配慮の提供が義務となります  

 

Point１  雇用の分野での障害者差別を禁止 

募集・採用、賃金、配置、昇進などの雇用に関するあらゆる局面で、
障害者であることを理由とする差別を禁止します。 
 
＜募集・採用時＞ 

◆単に「障害者だから」という理由で、求人への応募を認めないこと 
◆業務遂行上必要でない条件を付けて、障害者を排除すること 

＜採用後＞ 
◆労働能力などを適正に評価することなく、単に「障害者だから」という理由で、異な

る取扱いをすることなど 
 

Point２  雇用の分野での合理的配慮の提供義務 

合理的配慮とは、 
 
＜募集・採用時＞ 

◆視覚障害がある方に対し、点字や音声などで採用試験を行うこと 
◆聴覚・言語障害がある方に対し、筆談などで面接を行うこと 

＜採用後＞ 
◆肢体不自由がある方に対し、机の高さを調節することなど作業を可能にする工夫を行

うこと 
◆知的障害がある方に対し、図などを活用した業務マニュアルを作成したり、業務指示

は内容を明確にしてひとつずつ行なったりするなど作業手順を分かりやすく示すこ
と 

◆精神障害がある方などに対し、出退勤時刻・休暇・休憩に関し、通院・体調に配慮す
ることなど 

 

Point３ 相談体制の整備、苦情処理紛争解決の援助 
事業主は、相談窓口の設置など、障害者からの相談に適切に対応するために必要な
体制を整備しなければなりません。また、事業主は、障害者に対する差別や合理的
配慮の提供に係る事項について、障害者からの苦情を自主的に解決することが努力
義務とされています。 

 

   お問い合わせ ハローワーク沼津 紹介第２部門 

        ＴＥＬ０５５－９１８－３７１３ 

 

沼 津 公 共 職 業 安 定 所  

沼 津 地 区 雇 用 対 策 協 議 会  

平成 2７年 1１月号 
[今月号は ]  障害者差別禁止指針及び  

合理的配慮指針  



【福祉求職者の皆様へ】                                  あなたを 

                                                                                                                          応援！ 
１１月１１日 

    は 

介 護 の 日 

介護就職デイ 
～福祉のしごと相談会～ 

 

福祉の仕事をお探しの方！興味のある方！この機会に情報収集してみてはいかがでしょうか？ 

もちろん、経験のない方・資格をお持ちでない方も参加できます！ 

お気軽にご来場ください!! 

 

11 月 26 日（木）13：00～16：00（開場 12：00） 

場所：プラザヴェルデ 3 階 コンベンションホールＢ  

（沼津市大手町１－１－４ ＪＲ沼津駅北口より徒歩３分 キラメッセぬまづ西側） 

※事前申し込み不要です 

 ＊ 福祉セミナー     １３：００～１３：４０  

講師：河合 孝彦 氏 

（お笑い福祉士めんぼーくん／三島市障がい者応援大使） 

 

 ＊ 事業所ＰＲタイム   １３：４０～１４：００  
 

 ＊ 就職相談会     １４：００～１６：００  
   ２０法人参加予定（参加法人は１０月末頃静岡労働局のＨＰ等で公開予定です）  

 参加事業所は、静岡労働局のホームページ等でお知らせする予定です。 

 

≪相談コーナー≫ 

◎静岡県ナースセンター 就職相談等看護職に関する相談コーナー 

◎介護労働安定センター 「魅力ある介護職場づくり」を応援する相談コーナー 

◎社会福祉人材センター 職場体験、資格取得等、福祉全般の相談コーナー 

◎ハローワーク       就職支援ナビゲーター（福祉分野支援）による相談コーナー 

 

 

お問い合わせ ハローワーク沼津  職業紹介第 1 部門 

福祉人材コーナー  ＴＥＬ０５５-９１８-３７１２ 

 



【大学等新規卒業者の皆様へ】 

 

第 3 回 大学生等就職フェアの御案内！ 
 

  ○日 時  平成２７年１２月２日（水）１３：００～１６：００ 

 

○東 部 会 場  グランシップ 大ホール・海（静岡市駿河区池田 79-4） 

 

○内 容  企業の人事担当者との面接、選考 

 

 ○対 象  平成２８年３月卒業予定の学生及び卒業後３年以内の求職者 

 

  ○そ の 他   参加企業は、開催の概ね 1 週間前に静岡労働局のホームページ

に掲載いたします。 静岡労働局で検索 

            履歴書を複数枚御用意ください。事前申込みは不要です。 

 

 

お問い合わせ  ハローワーク沼津   職業紹介第 1 部門  

新卒応援コーナー ＴＥＬ０５５－９１８-３７１２ 

 

【求職者の皆様へ】 

≪１０・１１月 就職支援セミナーの日程です≫  

 
ハローワーク沼津では、外部委託の専門カウンセラーによる就職のためのセミナー

を毎月開催しております。 
このセミナーでは「自分を最大限アピールする履歴書・職務経歴書の書き方」、「模

擬面接」などを実施しています。基本コース（３時間）と演習コース（６時間）の２
コースがあり、ハローワークに求職登録をしている方はどなたでも受講が可能です
（事前申し込みが必要です）。 

 
・基本コース  

１１月 ４日（水）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

   １１月１０日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

１１月２４日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

   １２月 １日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

１２月 ８日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

１２月２２日（水）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

・演習コース  

１１月１７日（火） ９：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

１２月１５日（火） ９：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

 

お問い合わせ、申込先   

担当：ハローワーク沼津 企画部門  ＴＥＬ０５５-９３１-０１４６ 

 

 

 



【労働市場情報 ９月内容分】 

10月11月12月
26年

1月
2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月11月12月

27年

1月
2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月

沼津所 0.79 0.85 0.90 0.97 1.03 1.06 0.96 0.94 1.00 0.99 1.03 1.02 0.98 1.02 1.13 1.24 1.25 1.19 1.09 1.04 1.11 1.18 1.29 1.34

静岡県 0.89 0.92 0.95 0.99 1.01 1.03 1.05 1.06 1.08 1.07 1.08 1.09 1.11 1.12 1.14 1.13 1.13 1.12 1.13 1.15 1.16 1.16 1.18 1.19

全国 0.99 1.01 1.03 1.04 1.05 1.07 1.08 1.09 1.10 1.10 1.10 1.10 1.10 1.12 1.14 1.14 1.15 1.15 1.17 1.19 1.19 1.21 1.23 1.24
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*静岡県・全国の数値は季節調整値

 

職業紹介主要指標(沼津＋御殿場＋ﾊﾛｰﾜｰｸﾌﾟﾗｻﾞ裾野） (平成27年9月内容)

沼津所計 うち御殿場 27年8月（前月） 26年9月（前年） 対前年比

 新規求職申込件数 1,423 399 1,417 1,712 ▲ 16.9
うちパートタイム 448 119 428 560 ▲ 20.0

 月間有効求職者数 5,916 1,386 6,158 6,868 ▲ 13.9
うちパートタイム 1,913 438 2,001 2,279 ▲ 16.1

 紹  介  件  数 2,123 496 2,159 2,905 ▲ 26.9
うちパートタイム 548 150 459 701 ▲ 21.8

 就　職  件  数 470 136 458 498 ▲ 5.6
うちパートタイム 159 51 135 172 ▲ 7.6

   新 規 求 人数 　 2,859 759 2,753 2,380 20.1
月間有効求人数 7,917 1,898 7,919 7,008 13.0
新規求人倍率 2.01 1.90 1.94 1.39 0.62
 月間有効求人倍率 1.34 1.37 1.29 1.02 0.32

◎ 労働市場の概況 

① 求  人 

新規求人数は２，８５９人で、前月比３．９％増、前年同月比２０．１増となった。産業別では前年同月比で、

建設業が１８．７％増、製造業が２１．４％増、運輸・通信業が１９．９％減、卸・小売業が１４．３％減、サービ

ス業が２９．７％増となった。月間有効求人数は７，９１７人で、前年同月比１３．０％増となった。 

② 求  職 

新規求職者数は１，４２３人で、前月０．４％増、前年同月比１６．９％減となった。態様別では一般が９７５

人、パートが４４８人で、前年同月比でそれぞれ１５．４％減、２０．０％減となった。月間有効求職者数は５，９

１６人で、前年同月比１３．９％減となった。 

③ 就  職 

 就職件数は４７０件で、前年同月比５．６％減となった。態様別では一般が３１１件、パートが１５９件で、前年

同月比で一般は４．６％減、パートは７．６％減となった。紹介件数は２，１２３件で、前年同月比２６．９％減と

なった。就職率は３３．０％で、前年同月比３．９ポイント増となった。 

④ 求人倍率 

有効求人倍率は１．３４倍となり、前月比０．０５ポイント上昇、前年同月比０．３２ポイント上昇した。 

新規求人倍率は２．０１倍となり、前月比０．０７ポイント上昇、前年同月比０．６２ポイント上昇した。 

 

 

 
 

 

沼津公共 職業 安定所          沼津市市 場町 9－１沼津合同 庁舎 1 階        ℡055-931-0145 

御殿場出 張所                御殿場市 竈字水 道 1111                    ℡0550-82-0540 

ハローワークプラザ裾野        裾野市佐 野 1039 ﾍﾞﾙｼﾃｨ裾野 3 階ﾍﾞﾙﾎｰﾙ     ℡055-993-8631 

しずおか就 職 総 合 支 援センター東 部  沼 津 市 大 手 町 1-1-3 沼津 商 連 会 館ビル２階      ℡055-964-4510 


