
  
 
 
 
 
【事業主の皆さまへ】 

 

若年者雇用促進法に基づき、ハローワークにおける
求人不受理や職場情報の仕組みが３月 1 日から施行 

 
青少年の雇用の促進などを図り、能力を有効に発揮できる環境を整備するため、

青少年に対して、適切な職業選択の支援に関する措置や、職業能力の開発・向上に

関する措置などを総合的に行えるよう、勤労青少年福祉法、職業安定法、職業能力

開発促進法などの一部が改正され、「青少年の雇用の促進等に関する法律」（若者雇

用促進法）などが順次施行されます。  

 
１．青少年の雇用の促進等に関する法律  （勤労青少年福祉法の名称変更・一部改正） 

  ＜若者雇用促進法＞ 

（1）適切な職業選択のための取組の促進 

① 事業主による職場情報の提供の義務化【平成 28 年 3 月 1 日施行】 

新卒者の募集を行う企業に対し、企業規模を問わず、幅広い情報提供を努力義務とし、

応募者等からの求めがあった場合は、次の（ア）～（ウ）の３類型ごとに１つ以上の情報提

供を義務付けます。 
 

（ア）募集・採用に関する状況 

（イ）労働時間などに関する状況   

（ウ）職業能力の開発・向上に関する状況 
 

② 労働関係法令違反の事業主に対する、ハローワークの新卒者向け求人の不受理 

【平成 28 年 3 月 1 日施行】 

ハローワークは、一定の労働関係法令違反があった事業所などからの新卒者の求人

申込みを受け付けないことができるようになります。 
 

この内容について相談がある場合は、ハローワーク沼津 

・事業所部門     ＴＥＬ 055-931-0143 

・新卒応援コーナー  ＴＥＬ 055-918-3712 

                         ご連絡ください 
 

沼 津 公 共 職 業 安 定 所  

沼 津 地 区 雇 用 対 策 協 議 会  

平成２8 年３月号 
若年者雇用促進法における求人不受理や職場情報  
について 学生×企業交流会のご案内  



【学生（全学年）＆既卒５年以内の皆さまへ】 

学生×企業交流会  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

☆優良企業の採用担当者や若手社員と直接会って 

話すことができるチャンスです！！（座談会形式） 

ぜひ、皆さんの“熱い思い”を伝えましょう！ 
 

≪参加無料・服装自由・事前予約者には特典あり≫  
【 電話予約歓迎！ 友達・先輩・後輩お誘いあわせのうえ是非！！】 

 

 

詳細は直接、ハローワーク沼津（新卒応援コーナー）へ 

お問い合わせください。 ＴＥＬ ０５５-９１８-３７１２ 

 参 加 予 定 企 業 業   界 就業場所 

１ 三島信用金庫 金 融 業 三島市ほか県東部 

２ (株)明電舎 電気機械器具製造業 沼津市ほか 

３ ジャトコ(株) 自動車・同付属品製造業 富士市ほか 

４ 東芝機械(株) 機械製造業 沼津市ほか 

５ (株)東海交通事業(ＪＲ東海グループ) 運輸サービス業（鉄道） 静岡県、愛知県ほか 

６ 郵船ロジスティクス(株) 貨物運送業 東京都、沼津市ほか 

７ ＮＴＴ東日本伊豆病院 病 院 函南町 

８ 静岡トヨペット(株) 自動車小売業 静岡市、沼津市ほか 

９ エヌ・ティ・ティ・システム開発(株) ソフトウェア業 沼津市ほか 

10 富士市役所 公 務 富士市 

11 裾野警察署 公 務 静岡県内 

12 裾野市消防本部 公 務 裾野市、三島市、長泉町 

日 時 ： 3/23 (水)12：20～16：30 
                 【※学生等は１２：００集合】 

受付会場 ： 沼津市市場町 9-1 沼津合同庁舎 

５階会議室  
          



【ハローワーク沼津２月の行事結果です】  

 

 

２月１２日、静岡県立がんセンターとハローワーク沼津の共催による【がん患者の

就労支援に係る事業主向けのセミナー】を沼津市のプラサヴェルデで開催しました。 

静岡がんセンター疾病管理センターの高田専門監より「がん治療と仕事の両立につ

いて」と題し、従業員ががんになった場合、事業主がどう対処すべきかなどを話しま

した。 

その他、沼津信用金庫参与 溝渕俊次氏より「事業主の意識改革～がん患者の雇用

のあり方～」としてがん患者の就労支援の実例を交えて雇用する企業・従業員にとっ

てのメリット等を話しました。 

ハローワーク沼津の柏木就職支援ナビゲータ

ーは「がん患者就職支援の実際～好事例から見え

てきたこと～」と題し、就職を果たした相談者の

統計・分析を具体的な数字で著わし、がん患者が

どのような経緯で就職に至るかを中心に話しま

した。 

事業主、医療関係者、社会保険労務士等の参加

者の中には熱心にメモを取る姿も見られました。 

今後も、がん患者の就労支援を推進するため求人開拓に力点を置き、周知・啓発を

図っていきます。 

 

 
ハローワーク沼津では、障害のある人もない人も同じように社会の一員として社会

活動に参加し、自立して生活することのできる社会を目指し、ひとりでも多くの障害

者の方が就職できるよう２月１7 日に、ハローワーク沼津とハローワーク三島主催に

よる、平成２7 年度２回目「障害者就職面接会」を、キラメッセぬまづ多目的ホール

で開催いたしました。  

当日は、金融、製造、卸小売、医療福祉など、さまざまな業種の企業 59 社が、ブ

ースを設け面接を行いました。 

障害のある一般求職者、今春３月卒業予定の学

生、職業訓練生ら１90 名の参加がありました。

雇用情勢については、緩やかに回復しつつあるが、

障害者をとりまく就職環境は、厳しさを増してい

ることから、仕事を求める県東部在住者の障害者

を中心に、企業採用担当者との間で、熱の入った

個別面談が続けられました。 



【労働市場情報 平成 28 年 1 月内容分】 

2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月11月12月
27年

1月
2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月11月12月

28年

1月

沼津所 1.03 1.06 0.96 0.94 1.00 0.99 1.03 1.02 0.98 1.02 1.13 1.24 1.25 1.19 1.09 1.04 1.11 1.18 1.29 1.34 1.38 1.34 1.37 1.33

静岡県 1.01 1.04 1.05 1.07 1.09 1.08 1.09 1.09 1.09 1.12 1.13 1.13 1.13 1.13 1.14 1.16 1.17 1.18 1.18 1.20 1.23 1.24 1.25 1.24

全国 1.05 1.07 1.08 1.09 1.10 1.10 1.10 1.10 1.11 1.12 1.14 1.14 1.15 1.16 1.17 1.18 1.19 1.21 1.22 1.23 1.24 1.26 1.27 1.28
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有効求人倍率の推移

*静岡県・全国の数値は季節調整値

 
職業紹介主要指標(沼津＋御殿場＋ﾊﾛｰﾜｰｸﾌﾟﾗｻﾞ裾野） (平成28年1月内容)

沼津所計 うち御殿場 27年12月（前月） 27年1月（前年） 対前年比

 新規求職申込件数 1,557 360 1,102 1,631 ▲ 4.5
うちパートタイム 450 105 336 532 ▲ 15.4

 月間有効求職者数 5,398 1,257 5,281 5,773 ▲ 6.5
うちパートタイム 1,720 379 1,724 1,947 ▲ 11.7

 紹  介  件  数 2,015 441 1,683 2,216 ▲ 9.1
うちパートタイム 543 142 403 601 ▲ 9.7

 就　職  件  数 340 105 415 385 ▲ 11.7
うちパートタイム 111 34 145 132 ▲ 15.9

   新 規 求 人数 　 2,777 795 2,354 2,993 ▲ 7.2
月間有効求人数 7,195 1,953 7,249 7,185 0.1
新規求人倍率 1.78 2.21 2.14 1.84 ▲ 0.06
 月間有効求人倍率 1.33 1.55 1.37 1.24 0.09

◎ 労働市場の概況 

① 求  人 

新規求人数は２，７７７人で、前月比１８．０％増、前年同月比７．２％減となった。態様別では一般が１，７３７

人、パートが 1，０４０人で、前年同月比でそれぞれ１３．８％減、６．２％増となった。産業別では前年同月比で、

建設業が１１．６％減、製造業が５０．８％増、運輸・郵便業が５．２％増、卸・小売業が３３．９％増、サービス業

が３１．０％減となった。月間有効求人数は７，１９５人で、前年同月比０．１％増となった。 

② 求  職 

新規求職者数は１，５５７人で、前月比４１．３％増、前年同月比４．５％減となった。態様別では一般が１，１０

７人、パートが４５０人で、前年同月比でそれぞれ０．７％増、１５．４％減となった。月間有効求職者数は５，３９８

人で、前年同月比６．５％減となった。 

③ 就  職 

 就職件数は３４０件で、前年同月比１１．７％減となった。態様別では一般が２２９件、パートが１１１件で、前年

同月比でそれぞれ９．５％減、１５．９％減となった。紹介件数は２，０１５件で、前年同月比９．１％減となった。

就職率は２１．８％で、前年同月比１．８ポイント減となった。 

④ 求人倍率 

有効求人倍率は１．３３倍となり、前月比０．０４ポイント下降、前年同月比０．０９ポイント上昇した。 

新規求人倍率は１．７８倍となり、前月比０．３６ポイント下降、前年同月比０．０６ポイント下降した。 

 

 

 
 

 

 

沼津公共 職業 安定所          沼津市市 場町 9－１沼津合同 庁舎 1 階        ℡055-931-0145 

御殿場出 張所                御殿場市 竈字水 道 1111                    ℡0550-82-0540 

ハローワークプラザ裾野        裾野市佐 野 1039 ﾍﾞﾙｼﾃｨ裾野 3 階ﾍﾞﾙﾎｰﾙ     ℡055-993-8631 

しずおか就 職 総 合 支 援センター東 部  沼 津 市 大 手 町 1-1-3 沼津 商 連 会 館ビル２階      ℡055-964-4510 


