
 

 

  

 

 

 

 

【新卒等の求人を検討中の皆さまへ】 

 

「求人申込書（大卒等・高卒）」に  

「青少年雇用情報欄」が追加されます！ 
 

○ハローワークの「求人申込書（大卒等・高卒）」の様式を変更し、新たに「青少年

雇用情報欄」を加えました（申込書の４枚目として追加）。 

○平成 29 年３月１日以降にハローワークへ新規学校卒業者向けの求人（大卒等・

高卒）を提出する際は「青少年雇用情報欄」が入った新しい様式を使用してくだ

さい。 

※上記の様式変更により、「青少年雇用情報シート」を提出する必要はなくなります。 
▼ ご記入いただく項目 

１ 募集・採用に関する情報 
(1) 過去３年度の新卒採用者数・離職者数  

(2) 過去３年度の新卒採用者数の男女別人数  

(3) 平均継続勤務年数 
 

２ 職業能力の開発・向上に関する状況 
(1) 研修の有無及び内容 

(2) 自己啓発支援の有無及び内容 

(3) メンター制度の有無 

(4) キャリアコンサルティング制度の有無及び内容  

(5) 社内検定等の制度の有無及び内容 
 

３  職場への定着促進に関する状況 
(1) 前年度の月平均所定外労働時間  

(2) 前年度の有給休暇の平均取得日数  

(3) 前年度の育児休業取得対象者数・取得者数（男女別） 

(4) 役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合  
 

大卒等及び高卒の求人申込書の「青少年雇用情報欄」は、 

可能な限り全ての項目を記入していただくようお願いします。  

 

     この内容について相談がある場合は、ハローワーク沼津 

事業所部門 ＴＥＬ 055-931-0143 ご連絡ください                    

沼 津 公 共 職 業 安 定 所  

沼 津 地 区 雇 用 対 策 協 議 会  

平成２９年３月号 
求人申込書（大卒等・高卒）に青少年雇用情報欄が追加  

について   ハローワーク沼津行事内容  
 

ﾊﾛｰﾜｰｸ沼津･三島合同による「若年者等就職面接会」を

開催します。  

 
     



【ハローワーク沼津の行事内容です】 

 

近年、医療技術の進歩や医療提供体制の整備等により、がん患者の生存率が高まり、

長期にわたる治療を受けながら就職を希望する者の就職支援の必要性が年々増加して

います。１月１９日（木）静岡労働局、ハローワーク主催、静岡県立静岡がんセンタ

ー、静岡産業保健総合支援センター共催による「がん就労支援セミナー」が沼津市の

プラサヴェルデで開催されました。 

がん治療中の労働者への支援策を学ぶ事業所向けのセミナーで、参加事業所は 84 社、

参加総人数は 95 人となりました。 

静岡がんセンター疾病管理センターのソー

シャルワーカーは、がん患者の包括的な現状

を伝え、ハローワーク沼津の柏木就職支援ナ

ビゲーターは、がん治療中の就労支援につい

て、事例を含めた現状の報告、相談窓口の説

明等、具体的な手法を説明しました。 

また、がん患者が多く就労する（株）シービ

ーエムの職場管理者が、がん患者の就労を呼びかけ、参加者からは今までの認識が変

わったなどの多くの賛同を得られ、大変実のあるセミナーとなりました。 

 

 
ハローワーク沼津では、障害のある人もない人も同じように社会の一員として社会

活動に参加し、自立して生活することのできる社会を目指し、ひとりでも多くの障害

者の方が就職できるよう２月２２日（水）に、ハローワーク沼津とハローワーク三島

主催による、平成２８年度２回目「障害者就職面接会」を、キラメッセぬまづ多目的

ホールで開催いたしました。  

当日は、金融、製造、卸小売、医療福祉など、一般の求人事業所５３社と、障害者

就労継続支援 A 型事業所１６社が参加し、ブー

スを設け面接を行いました。 

障害のある一般求職者、今春３月卒業予定の学

生、職業訓練生ら２００名の参加がありました。

各事業所では人事担当者と面談し、自身にでき

る仕事や障害の状況、仕事内容などについて、

熱の入った個別面談が続けられました。後日、

改めて職場見学や面接を行い、トライアル雇用

などを活用して就職につなげていきます。 

 

 

就労支援について説明する 柏木ナビ 

人事担当者と面接を受けている状況 

 



【事業主の皆さまへ】 

事業所情報の透明性を高めるために、 

求人票に代表者名が表示されます！ 
 

ハローワークでは、求人と求職のよりよいマッチングのため、求人票

の記載内容を充実させるとともに、事業所情報の透明性を高めること

に努めています。 

 

このため、事業所登録時に「事業所登録シート」に記載いただいた「代

表者名」について、平成 29 年 2 月 20 日から、求人票の「会社情報」

に表示する取扱いとなります。 

 

求人公開している事業主のみなさまは、代表者名（事業所または法人

の代表者）が最新のものになっているかご確認いただき、修正の必要

がある場合は、求人提出先のハローワークに事業所登録の変更手続き

を行っていただきますようお願いします。 

 

 

お問い合わせ  ハローワーク沼津 事業所部門 

              ＴＥＬ ０５５－９３１－０１４３ 
 

 

【求職者の皆さまへ】 

福祉のミニ就職相談会を開催します。 
     福祉のしごとに就きたい方！関心のある方！ 

       経験や資格のない方もぜひ御来場ください。 
 

○開 催 日 時      平成２９年５月１８日（木） 

１３：３０～１５：３０   （開場１２：３０） 

 

 ○場    所     沼津商連会館ビル５階  沼津市大手町 1－1－3 

             （東部地域イノベーションセンター会議室Ａ・Ｂ） 

 

○参 加 事業所       １０社程度 

 

○そ の 他     資格取得・その他福祉関係相談  

 

             

お問い合わせ  ハローワーク沼津  福祉人材コーナー 

 ＴＥＬ ０５５－９１８-３７１２ 

 



【労働市場情報 平成 29 年 1 月内容分】 

2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月11月12月
28年

1月
2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月11月12月

29年

1月

沼津所 1.25 1.19 1.09 1.04 1.11 1.18 1.29 1.34 1.38 1.34 1.37 1.33 1.33 1.38 1.33 1.30 1.30 1.31 1.42 1.50 1.51 1.53 1.54 1.58

静岡県 1.13 1.14 1.13 1.15 1.17 1.17 1.19 1.20 1.22 1.23 1.24 1.25 1.26 1.28 1.33 1.34 1.35 1.36 1.35 1.37 1.38 1.40 1.41 1.43

全国 1.15 1.16 1.16 1.18 1.19 1.20 1.22 1.23 1.24 1.26 1.28 1.29 1.29 1.31 1.33 1.35 1.36 1.37 1.37 1.38 1.40 1.41 1.43 1.43
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*静岡県・全国の数値は季節調整値

 

職業紹介主要指標(沼津＋御殿場＋ﾊﾛｰﾜｰｸﾌﾟﾗｻﾞ裾野） (平成29年1月内容)

沼津所計 うち御殿場 28年12月（前月） 28年1月（前年） 対前年比

 新規求職申込件数 1,506 339 918 1,557 ▲ 3.3
うちパートタイム 528 127 272 450 17.3

 月間有効求職者数 5,053 1,068 4,946 5,398 ▲ 6.4
うちパートタイム 1,724 349 1,655 1,720 0.2

 紹  介  件  数 1,821 419 1,392 2,015 ▲ 9.6
うちパートタイム 475 117 344 543 ▲ 12.5

 就　職  件  数 369 107 371 340 8.5
うちパートタイム 140 42 126 111 26.1

   新 規 求 人数 　 3,144 867 2,461 2,777 13.2
月間有効求人数 8,004 2,207 7,622 7,195 11.2
新規求人倍率 2.09 2.56 2.68 1.78 0.31
 月間有効求人倍率 1.58 2.07 1.54 1.33 0.25

◎ 労働市場の概況 

① 求  人 

新規求人数は３，１４４人で、前月比２７．８％増、前年同月比１３．２％増となった。態様別では一般が１，８８６

人、パートが 1，２５８人で、前年同月比でそれぞれ８．６％増、２１．０％増となった。産業別では前年同月比で、

建設業が７３．６％増、製造業が４．５％減、運輸・郵便業が２６．５％減、卸・小売業が２４．５％減、サービス業

が１２．０％増となった。月間有効求人数は８，００４人で、前年同月比１１．２％増となった。 

② 求  職 

新規求職者数は１，５０６人で、前月比６４．１％増、前年同月比３．３％減となった。態様別では一般が９７８人、

パートが５２８人で、前年同月比でそれぞれ１１．７％減、１７．３％増となった。月間有効求職者数は５，０５３人

で、前年同月比６．４％減となった。 

③ 就  職 

 就職件数は３６９件で、前年同月比８．５％増となった。態様別では一般が２２９件、パートが１４０件で、前年同

月比でそれぞれ０．０％、２６．１％増となった。紹介件数は１，８２１件で、前年同月比９．６％減となった。就職

率は２４．５％で、前年同月比２．７ポイント増となった。 

④ 求人倍率 

有効求人倍率は１．５８倍となり、前月比０．０４ポイント上昇、前年同月比０．２５ポイント上昇した。 

新規求人倍率は２．０９倍となり、前月比０．５９ポイント下降、前年同月比０．３１ポイント上昇した。 

 

 

 

 

 

沼津公共職業安定所          沼津市市場町 9－１沼津合同庁舎 1 階        ℡055-931-0145 

御殿場出張所                御殿場市竈字水道 1111                    ℡0550-82-0540 

ハローワークプラザ裾野        裾野市佐野 1039 ﾍﾞﾙｼﾃｨ裾野 3 階ﾍﾞﾙﾎｰﾙ     ℡055-993-8631 

しずおか就職総合支 援センター東部  沼津 市大 手町 1-1-3 沼津商連 会館ビル２階      ℡055-964-4510 

 

 


