
   
 

  

 

【求職者の皆さまへ】  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・弁護士による相談 

多重債務、職場のトラブル、住居・生活等で法律に関わることを相談できます 

 毎月第４金曜日     13 時 00 分～16 時 00 分 平成 29 年 6 月 23 日～  

・産業カウンセラーによる相談 

職場の人間関係や就職活動での、精神的な悩みを相談できます 

毎月第３火曜日     9 時 00 分～12 時 00 分 平成 29 年 4 月 18 日～ 

・臨床心理士による相談 

職場の人間関係や就職活動での、精神的な悩みを相談できます 

毎月第 2・第 4 水曜日 13 時 00 分～16 時 00 分 平成 29 年 4 月 12 日～  

 
・ 相談は完全予約制になります（空きがあれば当日予約も可能です） 

・ 1 回の相談時間は 50 分までであり、時間延長はできません 

・ 相談費用は無料です 

 

 

 

お問い合わせ     ハローワーク沼津  紹介第一部門  

専門家の巡回相談担当   ＴＥＬ  ０５５－９１８－３７１２  

 

沼 津 公 共 職 業 安 定 所  

沼 津 地 区 雇 用 対 策 協 議 会  

 

平成２9 年４月号 
[今月号は ] こころの健康相談のお知らせ、  

福祉・介護分野の求人票の見直し  

     

 

こころの健康相談 
ハローワークで 

ハローワーク沼津では、専門家の先生に毎月巡回いただき、就職活動をされているみ

なさまの、多重債務や就職活動について等、こころの悩みの相談に応じています。  

相談無料 要予約 



 

【事業主の皆さまへ】 

 

 
 

 
仕事内容や求人条件を具体的に！  

 

 

 

○ 仕事内容 

どのような人にどのような介助、支援を行うのか、求められるスキルなど、仕事内容が

イメージできるようできる限り明確に記入しましょう。 

 

○ 就業時間 

就業時間は重要な判断材料となり、特に夜勤がある場合には、回数、手当の有無、シフ

トの体制を、また本人の希望を踏まえてシフトの調整ができるかを記入しましょう。 

 

 

   会社や求人の魅力をアピール！  

 

 

 

○ 求職者は、就職先を真剣に探そうと、複数の求人票を見比べています。 

○ 数ある求人票の中から選ばれるためには、会社や求人条件の特に魅力的な部分を求

人票に明記し、他の求人票との違いを伝えることが大切です。 

 

 

 福利厚生や研修制度の情報も忘れずに！  

 

 

 

○ 入社後に資格の取得が可能な場合や、資格取得の援助（休暇や費用の援助など） 

を行う場合は、その旨も記入するとよいでしょう。 

 

 会社の特長欄を活用し、職場の魅力を PR ！ 

 

 

 

 

お問い合わせ  ハローワーク沼津  事業所部門  

     ＴＥＬ ０５５－９３１－０１４３ 

仕事内容や必要な技能を具体的に分かりやすく詳細に記入することにより、 

業務に適任の応募者が増えることにつながります。 

 

会社や求人の「セールスポイント」を明記して、魅力をアピールしましょう。 

 

福利厚生面などを詳細に記入し、試用期間の有無やその期間中の待遇をきちん

と明示することは後々のトラブル防止に役立ちます。 

 

事業方針、目指す方向、企業理念、従業員が働いている雰囲気などを紹介し、

職場の魅力を伝えましょう。  

ポイント１  

ポイント４  

ポイント３  

ポイント２  

福祉･介護分野の求人票を見直してみませんか？ 



 

【事業主の皆さまへ】 

【大学等卒業予定者の皆さまへ】  

 

平成２９年度の大学等卒業予定者を対象とした  

求人公開日は６月１日です！ 
 

大学、短期大学と高等専門学校の平成 29 年度卒業・修了予定者の就職・採用活動

のスケジュールを踏まえ、ハローワークにおける求人公開日は以下のとおりになります。 

大学等卒業予定者の就職・採用活動に関する開始時期 

広報活動 卒業・修了年度に入る直前の３月１日以降 

選考活動 卒業・修了年度の６月１日以降 

 

ハローワークにおける求人公開日 

求人の受理 ３月１日以降 

求人の公開 
大学等卒業予定者に対する職業紹介 ６月１日以降 

なお、大学等卒業予定者を対象とする求人のうち、既卒者の応募が可能で、かつ、通年採用

（入職時期を限定しない。以下同じ。）が可能な求人については、早期に就職を希望する既卒

者への職業紹介に活用するため、求人受理時に通年採用の可否を確認させていただきます。  

 

お問い合わせ  ハローワーク沼津  職業紹介第 1 部門  

新卒応援コーナー  ＴＥＬ ０５５－９１８－３７１２ 

 

【求職者の皆様へ】 

≪４・５月 就職支援セミナーの日程です≫  

ハローワーク沼津では、外部委託の専門カウンセラーによる就職のためのセミナー
を毎月開催しております。 
このセミナーでは「自分を最大限アピールする履歴書・職務経歴書の書き方」、「模

擬面接」などを実施しています。基本コース（３時間）と演習コース（６時間）の２
コースがあり、ハローワークに求職登録をしている方はどなたでも受講が可能です
（事前申し込みが必要です）。 

 

・基本コース  

４月１８日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

    ４月２５日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

 ５月１６日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

５月２３日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

 

・演習コース  

５月３０日（火） ９：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

 

お問い合わせ、申込先  ハローワーク沼津  
企画部門    ＴＥＬ ０５５－９３１－０１４６ 

 



 

3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月11月12月
28年

1月
2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月11月12月

29年

1月
2月

沼津所 1.19 1.09 1.04 1.11 1.18 1.29 1.34 1.38 1.34 1.37 1.33 1.33 1.38 1.33 1.30 1.30 1.31 1.42 1.50 1.51 1.53 1.54 1.58 1.56

静岡県 1.14 1.13 1.15 1.17 1.17 1.19 1.20 1.22 1.23 1.24 1.25 1.26 1.28 1.33 1.34 1.35 1.36 1.35 1.37 1.38 1.40 1.41 1.43 1.42

全国 1.16 1.16 1.18 1.19 1.20 1.22 1.23 1.24 1.26 1.28 1.29 1.29 1.31 1.33 1.35 1.36 1.37 1.37 1.38 1.40 1.41 1.43 1.43 1.43

1.19 
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有効求人倍率の推移

*静岡県・全国の数値は季節調整値

 

沼津所計 うち御殿場 29年1月（前月） 28年2月（前年） 対前年比

 新規求職申込件数 1,542 348 1,506 1,606 ▲ 4.0
うちパートタイム 521 121 528 495 5.3

 月間有効求職者数 5,332 1,162 5,053 5,738 ▲ 7.1
うちパートタイム 1,865 389 1,724 1,840 1.4

 紹  介  件  数 2,272 500 1,821 2,508 ▲ 9.4
うちパートタイム 738 160 475 689 7.1

 就　職  件  数 447 123 369 453 ▲ 1.3
うちパートタイム 162 50 140 182 ▲ 11.0

   新 規 求 人数 　 3,113 844 3,144 2,850 9.2
月間有効求人数 8,332 2,295 8,004 7,613 9.4
新規求人倍率 2.02 2.43 2.09 1.77 0.25
 月間有効求人倍率 1.56 1.98 1.58 1.33 0.23  

◎ 労働市場の概況 

① 求  人 

新規求人数は３，１１３人で、前月比１．０％減、前年同月比９．２％増となった。態様別では一般が１，８３１

人、パートが１，２８２人、前年同月比でそれぞれ１．３％減、２９．０％増となった。産業別では前年同月比で、

建設業が０．５％減、製造業が１２．８％増、運輸・郵便業が３１．９％増、卸・小売業が０．３％減、サービス業

が２３．１％減となった。月間有効求人数は８，３３２人で、前年同月比９．４％増となった。 

② 求  職 

新規求職者数は１，５４２人で、前月比２．４％増、前年同月比４．０％減となった。態様別では一般が１，０

２１人、パートが５２１人で、前年同月比でそれぞれ８．１％減、５．３％増となった。月間有効求職者数は５，３

３２人で、前年同月比７．１％減となった。 

③ 就  職 

 就職件数は４４７件で、前年同月比１．３％減となった。態様別では一般が２８５件、パートが１６２件で、前年

同月比で一般は５．２％増、パートは１１．０％減となった。紹介件数は２，２７２件で、前年同月比９．４％減と

なった。就職率は２９．０％で、前年同月比０．８ポイント減となった。 

④ 求人倍率 

有効求人倍率は１．５６倍となり、前月比０．０２ポイント下降、前年同月比０．２３ポイント上昇した。 

新規求人倍率は２．０２倍となり、前月比０．０７ポイント下降、前年同月比０．２５ポイント上昇した。 

 

 

 

 

 

沼津公共職業安定所              沼津市市場町９－１沼津合同庁舎１階   ℡055-931-0145 

御殿場出張所                御殿場市竈字水道１１１１             ℡0550-82-0540 

ハローワークプラザ裾野        裾野市佐野 1039 ﾍﾞﾙｼﾃｨｰ裾野 3 階ﾍﾞﾙﾎｰﾙ  ℡055-993-8631 

しずおか就職総合支援センター東部  沼津市 1-1-3 沼津商連会館ビル２階    ℡055-964-4510 


