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【事業主の皆さまへ】 

企業の活力にも! 新規学卒者に多くの求人提供をお願いします!! 

 

   平成３０年３月新規学卒者の求人取扱いについて 

  
平成３０年３月の高等学校・中学校卒業者等の求人取扱いについては、次のとおりです。  
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大学・短大・高専・専修学校は、すでに３月１日から求人の受理を開始し、学生

には６月１日から求人票を公開します。 

なお、学校推薦は原則として６月１日以降、正式内定開始は１０月１日以降と

なっています。 

 

お問い合わせ ハローワーク沼津  事業所部門   

求人担当  ＴＥＬ ０５５－９３１－０１４３ 

 

沼 津 公 共 職 業 安 定 所  
沼 津 地 区 雇 用 対 策 協 議 会  

平成２９年６月号 
[今月号は ] 平成 30 年 3 月新規学卒者の求人取

扱、公正な採用選考  



 

【求職者の皆さまへ】 

 

 

 

 

 

 

 

ハローワークでは、公正な採用選考を行うために、事業主に対して職務遂

行上必要な適性や能力だけを採用基準とするようお願いしています。 

 

適性や能力と関係のない事項を事業主が求職者にたずねたり、採用選考

に取り入れたりすることは、就職差別につながるおそれがあります。 

このような事項について面接で聞かれたり、エントリーシートへの記載

を求められたりした場合は、最寄りのハローワークにご相談ください。 
 
〈参考〉  

就 職 差 別 に つ な が る お そ れ が あ る 1 4 事 項 

◎本人に責任のない事項  ① 本籍・出生地 

② 家族 
③ 住宅状況 
④ 生活環境・家庭環境 

 
◎本来自由であるべき事項 ⑤ 宗教 
思想・信条に関わること  ⑥ 支持政党 

⑦ 人生観・生活信条など 
⑧ 尊敬する人物 
⑨ 思想 
⑩ 労働組合（加入状況や活動歴など）・学生運動などの 

               社会運動 
⑪ 購読新聞・雑誌・愛読書など 

 
◎採用選考の方法     ⑫ 身元調査など 

⑬ 全国高等学校統一応募用紙・ JIS 規格の履歴書 
              （様式例）に基づかない事項を含んだ応募書類の使用 

⑭ 合理的・客観的に必要性がない健康診断 
              
 

 

お問い合わせ  ハローワーク沼津  事業所部門  

雇用指導官  ＴＥＬ ０５５－９３１－０１４３ 

採用面接時に本籍・出生地・家族のことについて聞かれませんでしたか？ 

応募や面接で思いあたることがあれば、 
ハローワークにご相談ください  



【求職者の皆さまへ】  

 

 

 

 

 

 

 

ハローワークプラザ裾野では毎月第１・第３土曜日を開庁し、皆

様にご利用していただいておりますが、平成２９年７月１日（土）は、

ハローワークシステムの改修作業が予定されております。 

つきましては、求人閲覧・職業相談（紹介）業務を取扱うことが

出来ませんので閉庁とさせていただきます。 

皆様のご理解とご協力を賜りますよう、よろしくお願いいたします。 

◇臨時閉庁   ハローワークプラザ裾野 

平成２９年７月１日（土）  

◇利用者の皆様には、十分ご注意願います  

 

【求職者の皆さまへ】 

≪６・７月 就職支援セミナーの日程です≫  

  ハローワーク沼津では、外部委託の専門カウンセラーによる就職のためのセミナーを毎
月開催しております。 

 このセミナーでは「自分を最大限アピールする履歴書の書き方」「印象を良くするため 

の心得や服装」「模擬面接」など、内定獲得のためのノウハウを伝授しています。   

 基本コース（３時間）と演習コース（６時間）の２コースがあり、ハローワークに求 

職登録をしている方は受講ができます（事前申し込みが必要です）。 
・基本コース  

６月 ６日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

６月１３日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

６月２０日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

７月 ４日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

７月１１日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

７月１８日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

・演習コース  

６月２７日（火） ９：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

７月２５日（火） ９：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 
 
 

ハローワーク沼津  企画部門  ＴＥＬ ０５５－９３１－０１４６ 

ハローワークプラザ裾野は 

平成２９年７月１日（土） 

【臨時閉庁】 になります 



【労働市場情報 ４月内容分】 

5月 6月 7月 8月 9月 10月11月12月
28年

1月
2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月11月12月

29年

1月
2月 3月 4月

沼津所 1.04 1.11 1.18 1.29 1.34 1.38 1.34 1.37 1.33 1.33 1.38 1.33 1.30 1.30 1.31 1.42 1.50 1.51 1.53 1.54 1.58 1.56 1.50 1.39

静岡県 1.15 1.17 1.17 1.19 1.20 1.22 1.23 1.24 1.25 1.26 1.28 1.33 1.34 1.35 1.36 1.35 1.37 1.38 1.40 1.41 1.43 1.42 1.47 1.51

全国 1.18 1.19 1.20 1.22 1.23 1.24 1.26 1.28 1.29 1.29 1.31 1.33 1.35 1.36 1.37 1.37 1.38 1.40 1.41 1.43 1.43 1.43 1.45 1.48
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有効求人倍率の推移

*静岡県・全国の数値は季節調整値

 

職業紹介主要指標(沼津＋御殿場＋ﾊﾛｰﾜｰｸﾌﾟﾗｻﾞ裾野） (平成29年4月内容)

沼津所計 うち御殿場 29年3月（前月） 28年4月（前年） 対前年比

 新規求職申込件数 1,726 456 1,578 1,738 ▲ 0.7
うちパートタイム 622 189 499 662 ▲ 6.0

 月間有効求職者数 5,842 1,340 5,753 6,323 ▲ 7.6
うちパートタイム 2,093 491 2,002 2,159 ▲ 3.1

 紹  介  件  数 1,901 446 2,391 2,181 ▲ 12.8
うちパートタイム 568 141 709 575 ▲ 1.2

 就　職  件  数 487 144 662 574 ▲ 15.2
うちパートタイム 186 53 288 239 ▲ 22.2

   新 規 求 人数 　 2,933 834 2,793 2,906 0.9
月間有効求人数 8,115 2,242 8,603 8,412 ▲ 3.5
新規求人倍率 1.70 1.83 1.77 1.67 0.03
 月間有効求人倍率 1.39 1.67 1.50 1.33 0.06

◎ 労働市場の概況 

① 求  人 

新規求人数は２，９３３人で、前月比５．０％増、前年同月比０．９％増となった。態様別では一般が１，６４３人、

パートが１，２９０人、前年同月比でそれぞれ４．９％減、９．４％増となった。産業別では前年同月比で、建設業

が２９．９％減、製造業が５．０％減、運輸・郵便業が９．０％減、卸・小売業が４３．６％減、サービス業が２．７％

減となった。月間有効求人数は８，１１５人で、前年同月比３．５％減となった。 

② 求  職 

新規求職者数は１，７２６人で、前月比９．４％増、前年同月比０．７％減となった。態様別では一般が１，１０４

人、パートが６２２人で、前年同月比でそれぞれ２．６％増、６．０％減となった。月間有効求職者数は５，８４２人

で、前年同月比７．６％減となった。 

③ 就  職 

 就職件数は４８７件で、前年同月で１５．２％減となった。態様別では一般が３０１件、パートが１８６件で、前年

同月比で一般は１０．１％減、パートは２２．２％減となった。紹介件数は１，９０１件で、前年同月比１２．８％減と

なった。就職率は２８．２％で、前年同月比４．８ポイント減となった。 

④ 求人倍率 

有効求人倍率は１．３９倍となり、前月比０．１１ポイント下降、前年同月比０．０６ポイント上昇した。 

新規求人倍率は１．７０倍となり、前月比０．０７ポイント下降、前年同月比０．０３ポイント上昇した。 

 

 

 
 

 

沼津公共 職業 安定所              沼津市 市 場町９－１沼津合同庁 舎 １階   ℡055-931-0145 

御殿場出 張所                御殿場市 竈字水道１１１１             ℡0550-82-0540 

ハローワークプラザ裾野        裾野 市佐野 1039 ﾍﾞﾙｼﾃｨｰ裾野 3 階ﾍﾞﾙﾎｰﾙ  ℡055-993-8631 

しずおか就職総 合支 援センター東部  沼津市 1-1-3 沼津商連会 館ビル２階    ℡055-964-4510 


