
         
 

 

 

  

 

【事業主の皆さまへ】 

 雇用状況報告書（高年齢者・障害者） 

提出のお願い！報告はもう、お済みですか？ 

 

 高年齢者及び障害者の雇用状況について、毎年6月1日現在の雇用状況を管轄の 

ハローワークあて報告していただくことが義務付けられています。 

今年の提出期限は、平成29年７月１8日（火）です。 

【高年齢者 雇用状況報告】  

（目的） 

 事業主の定年・高年齢者雇用確保措置に係る指導等や高年齢者雇用施策の企画立案

等に活用するため御報告いただくものです。 

（根拠となる法律）「高年齢者等の雇用の安定等に関する法律第５２条第１項」  

【障害者 雇用状況報告】 
（目的） 

 一般企業における障害者の雇用状況を把握するため御報告いだたくものです。 

なお、一般企業での法定雇用率は、平成25年4月1日より、2.0％に変更となり、報告義務

のある事業主は、企業全体の常用労働者（除外率により除外すべき労働者を控除した数）

が、５0人以上の事業主です。 

（根拠となる法律）「障害者の雇用の促進等に関する法律第４３条第７項」 

お問い合わせ ハローワーク沼津 事業所部門  

雇用指導官  TEL 055-931-0143 

沼 津 公 共 職 業 安 定 所 
沼津地区雇用対策協議会 
 

平成２９年７月号 [今月号は ] 雇用状況報告書の提出のお願い  

新卒応援コーナーのご案内        



【新卒者・既卒者の皆さまへ】 

     新卒応援コーナー のご案内 
   ハローワークって、仕事を辞めた人が行くところと思っていませんか？ 

   新卒応援コーナーは、大学院･大学･短大･高専･専修･高校･中学校などの 

学生さんや、卒業後未就職の方の就職を支援する 専門のコーナーです。 

◆ご利用は、すべて無料です  

•新卒応援コーナーでは、大学院・大学・短大・高専・専修・高校・中学校などの学生や、
これらの学校を卒業した方を対象に、以下のサービスをすべて無料で行っています。お気
軽にご利用ください。  

 

◆全国各地の求人情報（仕事情報・企業情報）が検索できます  

•地元企業の求人はもちろんのこと、全国の求人も探すことができます。自分の希望に合
った仕事があるか、ぜひ探してみてください。仕事を探す上で悩みや疑問が生じたら、窓
口でご相談ください。 

  

◆仕事探しに関する相談を随時受付中！  
•「いい求人はないかな？」「希望の求人があるけど、どうやって応募したらいいの？」
「仕事を探す上での疑問を解消したい」など、仕事探しに当たっての各種相談を受けてい
ます。  

•また、エントリーシート・履歴書・職務経歴書の作成相談や、面接指導も受け付けてい
ます。新卒コーナーを有効活用して、就職につなげましょう！  
 

◆就職フェアや各種セミナーを開催！  

•年間を通じて、就職面接会や就職活動に役立つセミナーなどのイベントを開催していま
す。これらはすべて参加費無料です。ぜひ参加してみてください。 

  

◆既卒者の就職を支援する各種制度も揃っています  

•厚生労働省では、卒業後3年以内の既卒者を新卒扱いで採用する企業をバックアップする
プロジェクトを実施しています。卒業後も就職活動を継続中の方々をサポートし、就職に
向けた各種支援を行っています。制度の詳細は新卒応援コーナーまでどうぞ！ 

 
◇ ハローワーク沼津 個別支援 
   模擬面接や履歴書の添削 完全予約制、担当者制で短期集中サポート 
      予約は土日祝日を除く平日 1回 50分 9:00～11:00 13:30～16:00 
 
◇ 就職支援セミナーの開催 
   プロカウンセラーによるアドバイス 
   ・基本コース内容：ミスマッチへの対応・企業が求める人材とは・書類（履歴書・

職務経歴書）の書き方・面接でのアピール方法・面接でよく聞か
れる質問・ワンポイントアドバイス 

   ・演習コース内容：書類の添削から実施を想定した面接トレーニング・自己分析の
実施・その 他就職活動ノウハウ 

 
  ＊セミナーや講座については、ハローワーク沼津での事前の申込（予約）が必要です。 
 
 

お問い合わせ   ハローワーク沼津 新卒応援コーナー 

ＴＥＬ ０５５－９１８-３７１２ 

 



【ハローワーク沼津５月の行事結果です】 

 
平成 30 年 3 月に新規学校卒業者を対象とする求人の取扱い手続きについて、5 月 23

日プラザヴェルデで開催した。求人受付が始まる前に、記入事項の注意点や、採用活動

についてのスケジュールを確認した。また平成 29 年度から新卒者向け求人を提出する

際は、「青少年雇用情報欄」が追加となり、職業能力開発及び、職場への定着促進に関す

る具体的な取り組みについて、情報提供が必要となったことについて説明した。 

第一部は、新規学卒者の採用を検討している 216 社 296 人の企業の採用担当者が、

求人説明会に参加した。 

第二部では、企業と学校側から高校と専門学校の進路指導教諭との名刺交換会が開か

れた。企業 160 社 239 人と、学校 32 校 79 人が名刺交換会を行い、学校側が動いて

企業ブースを訪問し採用計画などについて意見交換した。 

また、企業から教諭と話をしたいと、積極的に学校を指名するリクエストが多く、定

時間を超えるブースもありました。 

    

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【求職者の皆さまへ】  

≪７・８月 就職支援セミナーの日程です≫  

ハローワーク沼津では、外部委託の専門カウンセラーによる就職のためのセミナー
を毎月開催しております。 

このセミナーでは「自分を最大限アピールする履歴書・職務経歴書の書き方」、「模
擬面接」などを実施しています。基本コース（３時間）と演習コース（６時間）の２
コースがあり、ハローワークに求職登録をしている方はどなたでも受講が可能です
（事前申し込みが必要です）。 

・基本コース  

７月 ４日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

    ７月１１日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

７月１８日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

 ８月 １日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

８月 ８日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

８月２２日（火）１３：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

・演習コース  

７月２５日（火） ９：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

８月２９日（火） ９：３０～１６：３０ 沼津合同庁舎５Ｆ 

 

お問い合わせ、申込先   

担当：ハローワーク沼津 企画部門     ＴＥＬ 055-931-0146  

就職活動のルールについて 

説明する中村上席職業指導官 

 

企業と学校教諭との名刺交換 



【労働市場情報 ５月内容分】 

6月 7月 8月 9月 10月11月12月
28年

1月
2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月11月12月

29年

1月
2月 3月 4月 5月

沼津所 1.11 1.18 1.29 1.34 1.38 1.34 1.37 1.33 1.33 1.38 1.33 1.30 1.30 1.31 1.42 1.50 1.51 1.53 1.54 1.58 1.56 1.50 1.39 1.43

静岡県 1.17 1.17 1.19 1.20 1.22 1.23 1.24 1.25 1.26 1.28 1.33 1.34 1.35 1.36 1.35 1.37 1.38 1.40 1.41 1.43 1.42 1.47 1.51 1.54

全国 1.19 1.20 1.22 1.23 1.24 1.26 1.28 1.29 1.29 1.31 1.33 1.35 1.36 1.37 1.37 1.38 1.40 1.41 1.43 1.43 1.43 1.45 1.48 1.49
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*静岡県・全国の数値は季節調整値

 

職業紹介主要指標(沼津＋御殿場＋ﾊﾛｰﾜｰｸﾌﾟﾗｻﾞ裾野） (平成29年5月内容)

沼津所計 うち御殿場 29年4月（前月） 28年5月（前年） 対前年比

 新規求職申込件数 1,491 348 1,726 1,598 ▲ 6.7
うちパートタイム 548 134 622 543 0.9

 月間有効求職者数 5,787 1,332 5,842 6,305 ▲ 8.2
うちパートタイム 2,120 507 2,093 2,186 ▲ 3.0

 紹  介  件  数 1,917 456 1,901 2,075 ▲ 7.6
うちパートタイム 528 136 568 595 ▲ 11.3

 就　職  件  数 434 148 487 446 ▲ 2.7
うちパートタイム 166 59 186 165 0.6

   新 規 求 人数 　 2,959 832 2,933 2,679 10.5
月間有効求人数 8,291 2,281 8,115 8,228 0.8
新規求人倍率 1.98 2.39 1.70 1.68 0.30
 月間有効求人倍率 1.43 1.71 1.39 1.30 0.13

◎ 労働市場の概況 

① 求  人 

新規求人数は２，９５９人で、前月比０．９％増、前年同月比１０．５％増となった。態様別では一般が１，７３

４人、パートが１，２２５人、前年同月比でそれぞれ７．５％増、１４．９％増となった。産業別では前年同月比で、

建設業が２７．４％減、製造業が１０．６％減、運輸・郵便業が１４．０％増、卸・小売業が４．７％増、サービス

業が０．７％減となった。月間有効求人数は８，２９１人で、前年同月比０．８％増となった。 

② 求  職 

新規求職者数は１，４９１人で、前月比１３．６％減、前年同月比６．７％減となった。態様別では一般が９４

３人、パートが５４８人で、前年同月比でそれぞれ１０．６％減、０．９％増となった。月間有効求職者数は５，７

８７人で、前年同月比８．２％減となった。 

③ 就  職 

 就職件数は４３４件で、前年同月比２．７％減となった。態様別では一般が２６８件、パートが１６６件で、前年

同月比で一般は４．６％減、パートは０．６％増となった。紹介件数は１，９１７件で、前年同月比７．６％減とな

った。就職率は２９．１％で、前年同月比１．２ポイント増となった。 

④ 求人倍率 

有効求人倍率は１．４３倍となり、前月比０．０４ポイント上昇、前年同月比０．１３ポイント上昇した。 

新規求人倍率は１．９８倍となり、前月比０．２８ポイント上昇、前年同月比０．３０ポイント上昇した。 

 

 

 

 

 

沼津公共職業安定所              沼津市市場町９－１沼津合同庁舎１階   ℡055-931-0145 

御殿場出張所                御殿場市竈字水道１１１１             ℡0550-82-0540 

ハローワークプラザ裾野        裾野市佐野 1039 ﾍﾞﾙｼﾃｨｰ裾野 3 階ﾍﾞﾙﾎｰﾙ  ℡055-993-8631 

しずおか就職総合支援センター東部  沼津市 1-1-3 沼津商連会館ビル２階    ℡055-964-4510 

 

 


