
（平成28年6月内容）

ハローワーク焼津
Ⅰ　概　況  
　１．有効求人倍率

区　分 26年度 27年度 H27.6 H27.7 H27.8 H27.9 H27.10 H27.11 H27.12 H28.1 H28.2 H28.3 H28.4 H28.5 H28.6

焼津所 0.88 0.90 0.79 0.78 0.78 0.90 0.94 0.99 0.99 0.96 0.96 0.93 0.91 0.86 0.91
静岡県 1.10 1.21 1.17 1.18 1.18 1.20 1.23 1.24 1.25 1.24 1.25 1.27 1.36 1.35 1.34
全　国 1.12 1.24 1.19 1.21 1.22 1.23 1.24 1.26 1.27 1.28 1.28 1.30 1.34 1.36 1.37

Ⅱ　個別指標の動向  
　１．月間有効求人・求職の状況

区分 26年度 27年度 H27.6 H27.7 H27.8 H27.9 H27.10 H27.11 H27.12 H28.1 H28.2 H28.3 H28.4 H28.5 H28.6

求　人 3,867 3,883 3,646 3,554 3,489 3,952 4,113 4,111 3,852 3,762 4,013 3,986 3,995 3,790 3,916

求　職 4,387 4,352 4,631 4,547 4,451 4,406 4,381 4,147 3,904 3,938 4,193 4,283 4,375 4,398 4,306

最近の雇用情勢

※静岡県・全国の有効求人倍率は季節調整値（毎年1度、年末に季節調整値変えを行っており、過去の数値は遡って改訂される）

月間有効求人は3,916人で対前年同月比では+7.4％であり、
月間有効求職者は4,306人で前年同月比は▲7.0％であった。

6月の有効求人倍率は、0.91倍で先月より0.05ｐ上回り、前年同月比では0.12ｐ上回った。
また、県との比較では0.43p下回り、全国平均とでは0.46p下回った。
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　２．新規求人の動向

区分 26年度 27年度 H27.6 H27.7 H27.8 H27.9 H27.10 H27.11 H27.12 H28.1 H28.2 H28.3 H28.4 H28.5 H28.6

一　般 949 934 800 1,026 820 1,123 1,106 703 886 1,070 857 924 1,073 702 999

パート 449 453 431 398 382 478 475 486 381 460 549 441 441 483 508

計 1,398 1,387 1,231 1,424 1,202 1,601 1,581 1,189 1,267 1,530 1,406 1,365 1,514 1,185 1,507

区分 26年度 27年度 H27.6 H27.7 H27.8 H27.9 H27.10 H27.11 H27.12 H28.1 H28.2 H28.3 H28.4 H28.5 H28.6

建設業 123 113 82 147 95 106 152 90 97 115 136 102 140 165 92

製造業 274 287 212 324 264 323 297 274 212 340 300 282 300 219 225
（食品製造業） 93 99 81 103 90 134 84 103 72 139 91 103 99 93 103
運輸業 112 121 103 128 80 169 152 108 101 117 123 92 94 150 105

卸・小売業 131 141 138 102 103 185 116 112 151 100 192 155 114 112 171
飲食・宿泊業 43 47 34 26 58 69 39 26 72 28 45 85 27 47 131
医療・福祉業 279 239 241 220 264 246 220 182 262 265 284 189 259 286 294
サービス業 254 260 279 280 220 392 361 148 264 299 159 261 350 94 302

主要産業の産業別求人動向(一般＋パート)は、前年同月比で建設業が+12.2％(10件増)、製造
業が+6.1％（13件増）、運輸業が+1.9％（2件増)、卸・小売業が+23.9％(33件増)、飲食・宿
泊業は＋285.3％(97件増)、医療・福祉業は＋22.0％(53件増)、サービス業が+8.2％(23件増）
となった。

 

②　主要産業別求人の動向

①　雇用形態別求人状況

6月の新規求人は1,507人で前年同月比で+22.4％増加した。
新規求人のうち一般求人999人(前年同月比+24.9％)、パートは508人(前年同月比＋17.9％)と
なっている。パートの占有率は33.7％となった。
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　　３．新規求職者の動向

対前年度
区分 26年度 27年度 H27.6 H27.7 H27.8 H27.9 H27.10 H27.11 H27.12 H28.1 H28.2 H28.3 H28.4 H28.5 H28.6

一　般 687 712 776 792 700 696 718 577 530 700 706 729 764 633 751

パート 305 317 330 286 268 292 359 265 217 316 334 297 428 328 338

計 992 1,029 1,106 1,078 968 988 1,077 842 747 1,016 1,040 1,026 1,192 961 1,089

区分 26年度 27年度 H27.6 H27.7 H27.8 H27.9 H27.10 H27.11 H27.12 H28.1 H28.2 H28.3 H28.4 H28.5 H28.6

自己都合 284 291 314 310 289 299 317 235 230 278 254 256 355 278 314
事業主都合 126 125 148 187 96 94 135 106 82 99 122 105 140 116 173
在職者 215 234 249 235 249 228 201 195 179 267 279 288 199 192 227
求職者 686 712 776 792 700 696 718 577 530 700 706 729 764 633 751

※　この「求職者」は、一般求職者のうち臨時,パートを除いたものをいう

一般新規求職者のうち、自己都合離職者は314人（前年同月比±0.0%）、事業主都合離職者は
173人(前年同月比+16.9%）、在職者は227人(前年同月比▲8.8%)となった。

①　雇用形態別求職状況

6月の新規求職者は1,089人で前年同月比▲1.5％減少となった。
新規求職のうち一般求職は751人(前年同月比▲3.2％)、パートは338人(前年同月比
+2.4％)となった。パートの占有率は31.0%となった。

②　離職理由別新規求職状況
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区分 26年度 27年度 H27.6 H27.7 H27.8 H27.9 H27.10 H27.11 H27.12 H28.1 H28.2 H28.3 H28.4 H28.5 H28.6

　女性 527 544 586 535 519 560 586 444 368 541 550 538 634 519 584

　中高 418 445 472 449 404 400 473 339 330 426 464 434 574 441 481

　保険 311 286 317 356 261 235 320 240 196 261 252 250 381 291 373

求職者 992 1,029 1,106 1,078 968 988 1,077 842 747 1,016 1,040 1,026 1,192 961 1,089

　　４．紹介・就職件数、就職率の状況

区分 26年度 27年度 H27.6 H27.7 H27.8 H27.9 H27.10 H27.11 H27.12 H28.1 H28.2 H28.3 H28.4 H28.5 H28.6

一　般 1,179 1,038 1,179 1,181 1,064 1,016 984 763 743 978 1,078 1,153 942 813 967

パート 352 326 336 281 302 356 320 264 223 322 397 333 315 295 311

計 1,531 1,364 1,515 1,462 1,366 1,372 1,304 1,027 966 1,300 1,475 1,486 1,257 1,108 1,278

紹介件数は1,278件で、前年同月比▲15.6%(237件減）となった。
一般は967件で前年同月比▲18.0%(212件減)となり、パートが311件で前年同月比▲7.4％(25件
減)となった。

③　女性・中高年齢者並びに保険受給者の状況

①　紹介件数

新規求職者のうち、女性は584人（前年同月比▲0.3％）、中高年齢者は481人(前年同月比
+1.9％）、雇用保険受給者は373人(前年同月比＋17.7％)となった。
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区分 26年度 27年度 H27.6 H27.7 H27.8 H27.9 H27.10 H27.11 H27.12 H28.1 H28.2 H28.3 H28.4 H28.5 H28.6

一　般 219 208 246 223 191 226 208 179 173 178 214 223 224 151 176

パート 108 113 133 106 80 113 121 98 86 103 122 124 116 105 134

計 327 321 379 329 271 339 329 277 259 281 336 347 340 256 310

 

区分 26年度 27年度 H27.6 H27.7 H27.8 H27.9 H27.10 H27.11 H27.12 H28.1 H28.2 H28.3 H28.4 H28.5 H28.6

焼津一般 32.3 29.5 31.7 28.2 27.3 32.5 29.0 31.0 32.6 25.4 30.3 30.6 29.3 23.9 23.4

焼津パート 36.8 36.1 40.3 37.1 29.9 38.7 33.7 37.0 39.6 32.6 36.5 41.8 27.1 32.0 39.6

焼津全体 33.6 31.5 34.3 30.5 28.0 34.3 30.5 32.9 34.7 27.7 32.3 33.8 28.5 26.6 28.5

県一般 29.4 29.3 28.9 28.7 28.0 29.6 29.9 33.4 35.2 23.5 28.1 33.0 27.6 28.0 30.1

県パート 39.0 39.3 41.1 41.3 35.5 36.9 37.8 44.0 48.0 30.6 37.8 49.3 31.6 34.5 42.6

県全体 32.3 32.3 32.5 32.2 30.2 31.9 32.4 36.6 38.9 25.7 31.1 38.0 29.0 30.2 34.1

　就職件数は310件で対前年比▲18.2％(69件減)と減少した。
　一般は176件で対前年比▲28.5％(70件減）、パートは134件で対前年比+0.8%(1件増）であっ
た。

②　就職件数

③　就職率（就職数÷新規求職者)

6月の就職率は28.5％(前年同月比▲5.8p)で、県の就職率と比べると5.6p下回った。
一般は23.4％(前年同月比▲8.3p)で県の就職率と比べると6.7p下回った。パートは39.6％(前
年同月比▲0.7p)で、県の就職率と比べると3.0ｐ下回った。
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　　５．雇用保険関係指標の動向

区分 26年度 27年度 H27.6 H27.7 H27.8 H27.9 H27.10 H27.11 H27.12 H28.1 H28.2 H28.3 H28.4 H28.5 H28.6

事業所 4,291 4,341 4,324 4,339 4,339 4,323 4,331 4,346 4,353 4,366 4,369 4,374 4,382 4,395 4,412

被保者 63,243 63,247 63,263 63,184 63,198 63,155 63,249 63,380 63,394 63,318 63,286 63,267 63,712 63,857 63,812

区分 26年度 27年度 H27.6 H27.7 H27.8 H27.9 H27.10 H27.11 H27.12 H28.1 H28.2 H28.3 H28.4 H28.5 H28.6

取　得 12,636 12,566 922 956 1,010 858 1,103 937 911 763 813 992 2,184 1,101 933

喪　失 12,302 11,613 910 1,025 819 780 1,062 839 795 841 833 903 1,703 932 986

　①　適用事業所数、被保険者数

適用事業所は、4,412事業所で前年同月比＋2.0％と増加した。
また、被保険者数は、63,812人となり前年同月比+0.9％と増加した。

②　資格取得・喪失状況

資格取得者数は933件で、前年同月比＋1.2％と増加した。
また、資格喪失者数は986件で、前年同月比＋8.4％と増加した。
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区分 26年度 27年度 H27.6 H27.7 H27.8 H27.9 H27.10 H27.11 H27.12 H28.1 H28.2 H28.3 H28.4 H28.5 H28.6

資格喪失 14,312 11,613 910 1,025 819 780 1,062 839 795 841 833 903 1,703 932 986

事業主都合 1,314 1,072 54 172 37 60 65 120 120 65 127 52 129 55 186

割　合 9.7% 9.4% 5.9% 16.8% 4.5% 7.7% 6.1% 14.3% 15.1% 7.7% 15.2% 5.8% 7.6% 5.9% 18.9%

区分 26年度 27年度 H27.6 H27.7 H27.8 H27.9 H27.10 H27.11 H27.12 H28.1 H28.2 H28.3 H28.4 H28.5 H28.6

実人員 1,169 1,107 1,176 1,232 1,230 1,202 1,114 1,102 1,038 1,024 1,000 1,000 917 1,012 1,048

支給額 1,360 1,305 1,353 1,459 1,382 1,568 1,279 1,255 1,122 1,315 1,091 1,272 978 1,242 1,216

 

④　受給者実人員の状況
受給者実人員は1,048人で▲10.9%と前年同月比を下回った。

(最大11年9月2,917人)

③　事業主都合による離職の状況

雇用保険資格喪失者のうち事業主都合離職者を見ると、前年同月比＋224.4%と増加、資格喪失
者に占る割合は、18.9％となった。
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