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静岡労働局

差出人: 静岡労働局 [shizuokarodo@mail.wbs.ne.jp]
送信日時: 2017年5月10日水曜日 17:00
宛先: shizuokarodo@mail.wbs.ne.jp
件名: 静岡労働局メールマガジン第２１７号

●○o・●○・o。●○・o。o・●○・o。o・●○・o。●○・o。・o。●○o・●○・o。

静岡労働局メールマガジン配信サービス

○o・●○・o。●○・o。o・●○・o。o・●○・o。●○・o。・o。●○o・●○・o。●

このメールマガジンは、静岡労働局ホームページに新たに掲載したニュース、

静岡労働局が主催するイベント、労働関係法令・制度の改正などの話題を中心に、

月２回（原則毎月１０日、２４日）配信しています。

※発行日が土・日・祝日の場合はその翌日に配信します。

■■ 静岡労働局ホームページ ■■○о。○о。○о。

△▼ 新着情報▼△

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

●　静岡労働局だより（5月号）を発行します

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

　静岡労働局だより5月号（5月中旬発行予定）の主な記事は次のとおりで

す。

・平成28年度の労働災害の発生状況

・平成29年4月から雇用保険率が下がります

・ハローワーク浜松で人材確保対策コーナーを開所！

・平成29年度　労働保険の年度更新について    

・各種賃金調査への協力のお願い

・静岡県有効求人倍率（平成29年３月内容）    

詳しくはこちらをご覧ください。

http://shizuoka-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/roudoukyoku/roudoukyokudayori.html

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

●　平成29年3月大学等卒業予定者就職内定状況調査結果（平成29年3月末

現在）について

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

　平成29年3月大学等卒業予定者の就職内定状況を調査し、平成29年3月末

現在の状況をとりまとめました。

詳細はこちらをご覧ください。

http://shizuoka-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/news_topics/houdou/2017houdou/_120403.html

この記事に関するお問い合わせ先

職業安定部 職業安定課　TEL : 054-271-9950

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

●　平成29年3月高校新卒者の求人・求職状況について（平成29年3月末

　現在）

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
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　平成29年3月末現在の内定率は99.5％で、前年同期と同水準となりまし

た。

詳細はこちらをご覧ください。

http://shizuoka-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/news_topics/houdou/2017houdou/_120400.html

この記事に関するお問い合わせ先

職業安定部 職業安定課　TEL : 054-271-9950

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

●　製造業のお仕事　就職面談会開催のお知らせ（ハローワーク焼津）

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

　製造業の会社でのお仕事をお探しの方、興味のある方、是非、この機会

をご利用ください。

　個別面談方式で仕事内容のほか待遇面なども聞けます。求人者へ応募希

望のある方は選考面接も可能です。

日程：平成２９年５月２６日（金）

時間：１３：３０～１６：００（受付：１３:００～）

会場：ハローワーク焼津　２階会議室（焼津市駅北１－６－２２）

参加企業：５社程度

対象者：ハローワークに登録されている方（未登録の方は当日、登録して

いただきます。）

詳細はこちらをご覧ください。

http://shizuoka-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/news_topics/hellowork_oshirase/yaidu/290426.html

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

●　静岡労働局で人手不足対策を加速化します

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

　静岡県においては、雇用情勢の改善に伴い、求人が増加する一方で求職

者が減少しており、一部の分野では人手不足が深刻な状況となっています。

　このため、静岡労働局は、人手不足が深刻化している分野での人材確保

に向けて、平成29年4月24日（月）、ハローワーク浜松に「人材確保対策コ

ーナー」を開設しました。同コーナーは、全国のハローワーク（436所）の

うち12所に設置され、介護・看護、保育、建設、運輸、警備などの人材確

保対策に向けて、求人者と求職者の相談にワンストップで対応します。

これを契機にハローワーク浜松を中心とし、他の県下16（出張所を含む）

のハローワークにおいても求人者への働きかけと、求職者への詳細な情報

提供などを展開します。

　人材不足が経営の足かせとならないよう、企業の人材確保を支援すると

ともに、職場の安心安全が確保できるよう、静岡労働局が一丸となって指

導・監督の徹底を図って行きます。

詳細はこちらをご覧ください。

http://shizuoka-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/news_topics/houdou/2017houdou/_120396.html

この記事に関するお問い合わせ先

雇用環境・均等室（企画）　　TEL 054-254-6320

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
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●　第90回全国安全週間の実施について

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

　厚生労働省では7月1日から一週間、「全国安全週間」を実施します。 

　今年で90回目となる全国安全週間は、労働災害を防止するために産業界

での自主的な活動の推進と、職場での安全に対する意識を高め、安全を維

持する活動の定着を目的としています。

スローガン

「組織で進める安全管理　みんなで取り組む安全活動　未来へつなげよう

安全文化 」

準備月間：平成29年6月1日（水）～30日（金）

安全週間：平成29年7月1日（土）～7日（金）

詳細はこちらをご覧ください。

http://shizuoka-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/news_topics/topics/2017topics/_120397.html

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

●　厚生労働省委託事業「労働契約等解説セミナー2017」のご案内

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

厚生労働省委託事業「労働契約等解説セミナー2017」が開催されます。

静岡の第1回開催は6月20日（火）です。

次のリンク先（東京海上日動リスクコンサルティング）よりお申込みくだ

さい。

http://www.tokiorisk.co.jp/seminar/201704.html

=======================================================================

■行政運営方針

　http://shizuoka-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/roudoukyoku/aramashi.html

■局だより

　http://shizuoka-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/roudoukyoku/roudoukyokudayori.html

■記者発表資料

  http://shizuoka-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/news_topics/houdou.html　

■各種統計資料

  http://shizuoka-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/jirei_toukei.html

■各種相談窓口

  http://shizuoka-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/madoguchi_annai.html　

■調達情報

　http://shizuoka-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/choutatsu_uriharai.html

=======================================================================

■メールマガジンの配信停止、登録内容の変更を希望される方は、

http://shizuoka-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/news_topics/topics/mailmag.html

からお願いします。

■ご意見・ご要望は下記へお寄せ下さい。

※本アドレスは送信専用です。返信いただきましても、ご質問・ご依頼などには
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お答えできませんので、あらかじめご了承ください。

●○o・●○・o。●○・o。o・●○・o。o・●○・o。●○・o。・o。●○o・●○・o。

■静岡労働局メールマガジン配信サービス

【発行】厚生労働省　静岡労働局

【編集】静岡労働局　雇用環境・均等室

　　　　〔〒420-8639 静岡県静岡市葵区追手町9番50号 （電話：054-254-6320）〕

【ホームページ】http://shizuoka-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/

○o・●○・o。●○・o。o・●○・o。o・●○・o。●○・o。・o。●○o・●○・o。●


