
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 精神障害者の雇用については、「障害者の雇用の促進等に関する法律の一部を改正する法律」に

より、平成３０年度から障害者の法定雇用率の算定基礎に精神障害者を加えることになりました。 

こうしたことから、企業においても一層の雇用推進を図っていただくことが必要となります。 

本セミナーでは、精神障害者雇用への社会的関心が高まりつつある中、企業として、どのように

取組んでいくか、経営学の専門家からお話を聞き、また実際企業に雇用されている精神障害者の方

や、精神障害者を雇用されている企業からの事例発表を聞くことができますので、是非、今後の障

害者雇用の取り組みの参考にしていただきたいと存じます。具体的には、雇用管理の好事例の普及

セミナーとして、下記のとおり開催しますので、ご案内いたします 

                    
 
 

 
 

 

 

  

13：00～ 主催者挨拶・基調講演 

 

① さんしんハートフル 株式会社（精神障害者等雇用優良企業認証事業所） 

② 株式会社 金沢紙工（障害者雇用優良事業所県知事褒賞受賞） 

③ 株式会社 アイエスエフネットライフ静岡（静岡県男女共同参画社会づくり活動に関する知事褒賞受賞） 

基調講演 なぜ経営学者が障害者雇用を薦めるのか？ 
―障害者を雇用し、業績をあげている企業― 

14：20～ 事例発表 

 

 

日時：２０１６年１２月１２日（月）１３：００～１６：３０ 

場所：グランシップ１０階 1001-1・1001-2 会議室 

対象：経営者、管理監督者、人事労務担当者 定員：２００名 

主催：静岡労働局・静岡県特例子会社連絡会・静岡県 

「精神障害者雇用促進セミナー」のご案内 

参加費 

無 料 

精
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参加申し込みの方法は taisakuka-ibento@mhlw.go.jp へ参加者の所属（事業所名等）、参加人数、参加者名

（複数名での参加の場合は代表者の氏名だけで結構です）をメール本文にベタ打ちでお願いします。 
締め切りは、12 月 1 日(AM9:00)ですが、定員になり次第締め切らせていただきます。 

担当科目：【地域経済学】【商店街活性化論】【新産業創出論】【中小企業論】【特別講義 IV】 

【特別講義 V】【プログラム演習】【経営政策特殊講義】【経営政策特殊研究Ⅰ・Ⅱ・Ⅲ】 

専攻分野（研究課題）：「中小企業経営論」、「地域産業論」、「地域経済論」、「福祉産業論」 
（さかもと こうじ） 
主な経歴 

1970 年 法政大学経営学部卒業 

1992 年 浜松大学経営情報学部教授・同大学院教授 

2002 年 福井県立大学地域経済研究所教授 

2004 年 静岡文化芸術大学文化政策学部教授 

2004 年 静岡文化芸術大学大学院文化政策研究科教授 

2008 年 法政大学専門職大学院イノベーションマネジメント研究科兼担教授、法政大学大学院政策創造研究科教授 

2010 年 ストリートデザイン研究機構理事長 

主な著書 

『日本で一番大切にしたい会社・2・3・4・５』著、『なぜこの会社に人財が集まるのか』、『社員と顧客を幸せにする会社』、 

『経営者の手帳』、『ちっちゃいけど、世界一誇りにしたい会社』、『新ゼミナール中小企業経営論』 他多数 

発
表
者 

坂本 光司  氏 

全国 7,000 社以上の企業を訪問し、 

調査・分析した結果！  

ぜひご来場ください！ 



 

セミナー受講申し込み上のご注意(お願い) 

セミナーへの申し込みは、ご面倒でも専用アドレス taisakuka-ibento@mhlw.go.jp

にメールにてお申込みいただくようお願いします。 

お申込みに際しては、 

① 申込者の氏名←複数人での参加の場合は、代表方一名のお名前で結構です 

② 申込者の所属(事業所名等)←個人でお申し込みの場合は不要です 

③ 参加人数←参加人数に変更があった場合のみ電話（０５４－２７１－９９７３）に

てご連絡いただくようお願いします。 

④ 事前質問事項など 

上記①～④の事項をメール本文に打っていただくようお願いします。 

事例発表 

さんしんハートフル 株式会社は三島信用金庫の特例子会社で、精神障害者の方の雇

用好事例を発表していただきます。 

株式会社 金沢紙工は紙器、紙箱等の製造販売業で、精神障害者の方の雇用事例を発

表していただきます。 

株式会社 アイエスエフネットライフ静岡 沼津事業所からは、雇用されている従業

員の方からの事例発表です。(発表者の当日の体調により、発表者が変わる場合があり

ますので、予めご了承願います) 


