
 

～静岡労働局では、平成 23 年度から看護師等の「雇用の質」の向上のための取組を進めています～ 

政府の新成長戦略（平成 22 年 6 月 18 日閣議決定）において、「医療・介護・健康関連産業」を     

「日本の成長牽引産業」として位置づけ、「質の高い医療・介護サービスを安定的に提供できる体制

を整備」していくことが示され、厚生労働省として看護師等（看護師及び准看護師、保健師、助産師）

の雇用の質を向上する取組を行うこととなりました。 

詳細はこちら（厚生労働省ホームページ）  

静岡労働局では、平成 23 年度に労働局内に静岡県、静岡県看護協会、静岡県医師会等関係団体  

から選出された委員で構成された「静岡県看護師等の雇用の質向上のための企画委員会（以下「企画

委員会」といいます）」を設置し（11 月）、県内の労働時間管理者を対象とした研修会の開催等取組

を行ってきました。 

これまでの取組、そして今後の取組についてご紹介いたします。 平成 25 年 1 月 

 

○看護師等の「雇用の質」の向上のための研修会の開催について 

～平成 23年度開催（H24 2/27）のアンケートについて～ 

★集計結果・寄せられたご意見  

 

～平成 24年度 開催終了～ 

★平成 25年 1月 24 日 

（静岡市東部勤労者福祉センター 

清水テルサ） 

 

○リーフレット・パンフレット等 

★平成 23年度研修会配布資料  

雇用均等室  

職業対策課  

★働き方・休み方改善コンサルタントのご紹介  

 

○企画委員会の設置について 

★企画委員会設置要綱  

 

○リンク（看護師等の「雇用の質」の向上に関する取組） 

★静岡県 健康福祉部 医療健康局 地域医療課 医療人材室  

★（社）静岡県看護協会  
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