
静岡県鉄鋼・非鉄金属製造業最低賃金の推移

改正年 令和元年 令和２年 令和３年 令和４年 令和５年 令和６年 令和７年 令和８年

（発効日） （12.21） - （12.20） （12.21） （12.21） （12.21） （12.21） （　－　）

特定最低賃金額 935 935 954 979 1012 1,057 1,117 -

特賃引上げ額 +19 ±0 +19 +25 +33 +45 +60 -

（影響率） (10.2) (4.3) (9.9) (8.1) (11.4) (11.0) (13.7) -

（未満率） (4.4) (4.3) (5.5) (4.8) (5.6) (5.9) (5.6)

静岡県最低賃金額 885 885 913 944 984 1,034 1,097 1,154

県最賃引上げ額 +27 ±0 +28 +31 +40 +50 +63 +57

特賃と県最賃との差額 +50 +50 +41 +35 +28 +23 +20 -

適用使用者数 216 187 202 201 190 185 220 219

総労働者数 8,646 8,556 8,622 8,794 8,762 9,146 8,417 8,483

除外労働者数 1,092 1,037 1,189 969 977 1,098 910 1,054

適用労働者数 7,554 7,519 7,433 7,825 7,785 8,048 7,507 7,429

改正申出の労働者数
（労働協約等合意者数）

2,926 3,038 3,049 3,072 2,850 2,924 2,825 2,824

適用労働者数に対する
申出労働者数の割合

(38.7) (40.4) (41.0) (39.3) (36.6) (36.3) (37.6) (38.0)

改正申出の労働協約最低額
（改正額上限）

1,043 1,021 1,021 1,021 1,057 1,109 1,218 1,287

改正額下限（県最賃額＋1円）と
改正額上限の幅

157 135 107 76 72 74 120 132
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