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満
率
及
び
影
響
率

１
．
地
域
別
最
低
賃
金
額
、
未
満
率
及
び
影
響
率
（
ラ
ン
ク
別
）
の
推
移
（
2
0
1
5
～
2
0
2
4
年
度
）

2
0
1
5
年
度

2
0
1
6
年
度

2
0
1
7
年
度

2
0
1
8
年
度

2
0
1
9
年
度

2
0
2
0
年
度

2
0
2
1
年
度

2
0
2
2
年
度

2
0
2
3
年
度

2
0
2
4
年
度

7
9
8

8
2
3

8
4
8

8
7
4

9
0
1

9
0
2

9
3
0

9
6
1

1
,
0
0
4

1
,
0
5
5

（
1
8
）

（
2
5
）

（
2
5
）

（
2
6
）

（
2
7
）

（
1
）

（
2
8
）

（
3
1
）

（
4
3
）

（
5
1
）

未
満
率

（
％
）

2
.
1

4
.
2

2
.
3

2
.
4

1
.
7

2
.
4

1
.
9

2
.
2

2
.
1

2
.
0

影
響
率

（
％
）

1
2
.
8

1
4
.
5

1
4
.
5

1
5
.
3

2
0
.
5

4
.
5

1
7
.
4

2
0
.
4

2
3
.
4

2
2
.
0

未
満
率

（
％
）

1
.
4

1
.
6

1
.
3

1
.
5

1
.
7

1
.
5

1
.
7

1
.
6

1
.
6

1
.
7

影
響
率

（
％
）

6
.
0

8
.
6

9
.
8

1
2
.
3

1
4
.
2

3
.
4

1
4
.
9

1
8
.
9

2
0
.
5

2
3
.
5

未
満
率

（
％
）

2
.
2

2
.
0

1
.
3

1
.
7

1
.
5

1
.
8

1
.
7

1
.
5

2
.
1

1
.
5

影
響
率

（
％
）

6
.
9

8
.
6

9
.
6

1
2
.
7

1
3
.
9

4
.
5

1
5
.
4

1
7
.
1

2
0
.
1

2
5
.
6

未
満
率

（
％
）

1
.
9

1
.
5

1
.
4

1
.
4

1
.
2

1
.
8

1
.
5

1
.
7

－
－

影
響
率

（
％
）

7
.
4

1
0
.
1

1
0
.
3

1
3
.
3

1
1
.
6

6
.
9

1
5
.
9

1
9
.
4

－
－

未
満
率

（
％
）

1
.
9

2
.
7

1
.
7

1
.
9

1
.
6

2
.
0

1
.
7

1
.
8

1
.
9

1
.
8

影
響
率

（
％
）

9
.
0

1
1
.
1

1
1
.
9

1
3
.
8

1
6
.
3

4
.
7

1
6
.
2

1
9
.
2

2
1
.
6

2
3
.
2

資
料
出
所
：
厚
生
労
働
省
「
最
低
賃
金
に
関
す
る
基
礎
調
査
」
（
平
成
2
7
～
令
和
６
年
）

（
注
）
１
　
地
域
別
最
低
賃
金
額
（
以
下
単
に
「
最
低
賃
金
額
」
と
い
う
。
）
は
、
全
国
加
重
平
均
で
あ
る
。

　
　
　
２
　
「
未
満
率
」
と
は
、
最
低
賃
金
額
を
改
正
す
る
前
に
、
最
低
賃
金
額
を
下
回
っ
て
い
る
労
働
者
割
合
で
あ
る
。

　
　
　
３
　
「
影
響
率
」
と
は
、
最
低
賃
金
額
を
改
正
し
た
後
に
、
改
正
後
の
最
低
賃
金
額
を
下
回
る
こ
と
と
な
る
労
働
者
割
合
で
あ
る
。

　
　
　
４
　
各
ラ
ン
ク
は
、
各
年
に
お
け
る
適
用
ラ
ン
ク
で
あ
り
、
2
0
2
3
年
度
よ
り
３
ラ
ン
ク
と
な
っ
て
い
る
。

　
　
　
５
　
各
ラ
ン
ク
の
未
満
率
、
影
響
率
に
つ
い
て
は
、
加
重
平
均
で
あ
る
。

Ｄ
ラ
ン
ク

計

資
料
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２
．

地
域

別
最

低
賃

金
の

未
満

率
と

影
響

率
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)　
都
道
府
県
別
未
満
率
と
影
響
率
（
2
0
2
4
年
）

未
満
率
（
全
国
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重
平
均
）
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）
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資
料
出
所
　
厚
生
労
働
省
「
令
和
６
年
最
低
賃
金
に
関
す
る
基
礎
調
査
」

（
注
１
）
事
業
所
規
模
3
0
人
未
満
（
製
造
業
等
は
1
0
0
人
未
満
）
を
調
査
対
象
と
し
て
い
る
。

（
注
２
）
上
記
の
影
響
率
、
未
満
率
は
、
2
0
2
4
年
度
の
各
地
方
最
低
賃
金
審
議
会
の
審
議
で
使
用
さ
れ
た
調
査
結
果
か
ら
算
出
し
た
数
値
で
あ
る
。

　
　
　
　
表
の
う
ち
「
＊
」
の
あ
る
県
の
数
値
は
事
業
所
数
に
よ
る
復
元
を
、
「
＊
」
の
な
い
県
は
労
働
者
数
に
よ
る
復
元
を
行
っ
て
集
計
し
た
も
の
。
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(２
)　
賃
金
構
造
基
本
統
計
調
査
特
別
集
計
に
よ
る
未
満
率
と
影
響
率
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2
4
年
）

未
満
率
（
全
国
加
重
平
均
）
　
2
.2
％

影
響
率
（
全
国
加
重
平
均
）
　
8
.8
％

(
%
)

東 京

神 奈 川

大 阪

愛 知

埼 玉

千 葉

兵 庫

京 都

茨 城

静 岡

富 山

広 島

滋 賀

栃 木

群 馬

宮 城

山 梨

三 重

石 川

福 岡

香 川

岡 山

福 井

奈 良

山 口

長 野

北 海 道

岐 阜

徳 島

福 島

新 潟

和 歌 山

愛 媛

島 根

大 分

熊 本

山 形

佐 賀

長 崎

岩 手

高 知

鳥 取

秋 田

鹿 児 島

宮 崎

青 森

沖 縄

全 国 平 均

未
満
率
2
.
2
2
.
6
3
.
5
2
.
5
2
.
8
2
.
0
2
.
5
1
.
6
2
.
0
1
.
9
2
.
2
1
.
9
2
.
3
1
.
8
1
.
6
2
.
2
1
.
4
2
.
0
1
.
1
1
.
2
0
.
9
1
.
5
1
.
8
1
.
5
1
.
4
1
.
8
2
.
7
2
.
1
1
.
4
2
.
0
1
.
7
2
.
0
1
.
9
1
.
3
1
.
9
2
.
2
2
.
1
1
.
9
1
.
2
2
.
5
1
.
4
1
.
5
2
.
4
2
.
0
1
.
7
4
.
1
1
.
7
2
.
2

影
響
率
5
.
3
1
0
.
3
1
0
.
5
9
.
7
1
1
.
8
9
.
4
1
1
.
7
7
.
3
7
.
7
9
.
1
7
.
4
1
0
.
2
8
.
0
8
.
8
7
.
2
9
.
1
7
.
8
8
.
6
5
.
3
7
.
9
5
.
9
7
.
5
8
.
1
8
.
8
1
0
.
4
7
.
3
1
1
.
3
1
0
.
7
1
0
.
2
8
.
6
9
.
1
1
0
.
0
1
0
.
0
7
.
6
8
.
9
9
.
4
7
.
8
8
.
0
8
.
3
1
1
.
1
9
.
1
8
.
7
1
0
.
2
1
0
.
6
1
0
.
5
1
3
.
6
9
.
3
8
.
8

資
料
出
所
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「
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和
６
年
賃
金
構
造
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統
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調
査
特
別
集
計
」

（
注
）
１
　
事
業
所
規
模
５
人
以
上
の
民
営
事
業
所
（
５
～
９
人
の
事
業
所
に
つ
い
て
は
企
業
規
模
が
５
～
９
人
の
事
業
所
に
限
る
。
）
を
対
象
と
し
て
い
る
。

　
　
　
２
　
未
満
率
及
び
影
響
率
の
算
定
の
基
礎
と
な
る
賃
金
額
は
、
所
定
内
給
与
額
（
通
勤
手
当
、
精
皆
勤
手
当
、
家
族
手
当
を
含
む
。
）
を
所
定
内
実
労
働
時
間
数
で
除
し
た
も
の
。
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