
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ハロートレーニング(公的職業訓練)制度 PR バス第２弾！ 

 

 静岡労働局・ハローワークでは「ハロートレーニング」（就職に役立つ知識やスキルなどを習得することができる

公的職業訓練制度です。）」を広く皆様に知っていただくために、静岡地区に続き、浜松地区でラッピングバス等に

よる周知・広報を開始しました。 

※ハロートレーニングでは、デジタル分野のコース設定を増やし、デジタル人材の育成を図っています。 

 

【広報概要】 

交通機関を利用した周知・広報 

① ラッピングバスの運行 

運行区間：遠州鉄道株式会社 浜松東営業所管内 １台 

運行期間：令和５年１月１日（日）～令和５年３月 31 日（金） 

 

② バス車内広告の掲載 

運行区間：遠州鉄道株式会社 全営業所管内 

掲載期間：令和５年１月 19 日（木）～令和５年２月 15 日（水） 

 

③ トレインステッカーの掲載 

掲載期間：令和５年１月 19 日（木）～令和５年２月 15 日（水） 

 

④ 電車中吊り広告の掲載 

掲載期間：令和５年１月 19 日（木）～令和５年２月 15 日（水） 

 

【広告内容】      

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

コース詳細や申込みはお近くのハローワークでご相談下さい。 

 

 厚生労働省 静岡労働局 
 

厚 生 労 働 省 静 岡 労 働 局 

投込資料 

令和５年２月１日（水） 

静岡労働局 職業安定部 訓練室 

室  長 小谷野 守弘 

地方人材育成対策担当官 鈴木  常哉 

電話：０５４－２７１－９９５６ 

 （案） 
 



 

【バス広告】                【トレインステッカー】 

   

 

 

【中吊広告】 

   

 

          

 【参 考】 

静岡地区では、第１弾として令和４年３月１日から静岡鉄道株式会社 静岡小鹿営業所管内で 

ラッピングバスを運行しています。 

 

     


