
令和８年度 「おしごと相談会」
参加企業募集のご案内

「仕事と子育て・介護の両立」を応援していること
※以下の条件について配慮、または相談に応じていただけ
る企業を募集しています。

･時短勤務 ･残業が少ない ・急な休暇取得
･土日祝休み ･正社員登用の可能性 等

第１回：令和８年10月2３日 (金)
第２回：令和９年２月４日 (木)
両日とも 10：00～12：00 （受付9：30）

ハローワーク静岡 ２階会議室・相談室
（静岡市駿河区西島235-1）

・企業PRタイム
・求職者との個別相談（企業案内・求人内容説明）

別添「参加申込書」に必要事項をご入力の上、

メールにてお申込ください。

宛先： 22010-mom@mhlw.go.jp
件名：「おしごと相談会 参加希望（事業所名）」

※入力済の「参加申込書」を忘れずに添付してください。

事業主のみなさまへ

対 象

日 時

会 場

申込み方法

実施内容

お問い合せ先 ハローワーク静岡 職業紹介第１部門

054-238-8601 「マザーズコーナーへ」とお申し出ください。

第１回の応募締切：令和８年９月１７日（木）
第２回の応募締切：令和８年12月１５日（火）

共催：静岡市 商業労政課

応募締切

静岡所MC000000
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昨年度全2回開催

○参加者（求職者）：のべ54名

○参加事業所：8社

（募集職種：事務、販売、調理、製造、包装など）

・多くの方にPRできて満足です

・子育て中のママさんたちがどのような働き方（ニーズ）を求め

ているのか生の声が聞けたのでとても有意義な時間でした

・次回もぜひ参加させていただきたいです など

・直接事業所の方の話が聞けて具体的なイメージが湧きました

・求人票以上の情報や働き方を聞けて良かったです

・仕事と育児の両立ができそうな企業ばかりでとても参考になり

ました など

昨年度（Ｒ７年度）実績

参加者の声（求職者）

・申込後、ハローワークにて選考後、参加可否については

改めてメールまたはお電話にて連絡いたします。

・当日は、求職者の方に求人内容をご説明いただき、

応募希望者には改めて選考する機会を設けていただきます。

・ハローワーク静岡にて受理した求人を優先とさせていただきます。

求人票が未提出の場合は、マイページを通して求人をご提出ください。

※求人に関するお問い合わせ先

ハローワーク静岡 求人部門 054-238-8604

参加者の声（企業）

留意事項
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