
（注） 月別の「全国」「静岡県」の数値は、季節調整済の数値である。

季節調整法はセンサス局法Ⅱ（X-12-ARIMA)による。なお、令和７年12月以前の数値は新季節指数により改訂されている。

ハローワークインターネットサービスの機能拡充に伴い、令和3年9月以降の数値には、ハローワークに来所せず、

オンライン上で求職登録した求職者数や、求職者がハローワークインターネットサービスの求人に直接応募した

就職件数等が含まれている。

◎有効求人倍率は1.09倍となり、前年同月と比べ0.07ポイント上回った。
　　⇒前月を0.02ポイント下回った。

◎新規求人倍率は1.89倍となり、前年同月と比べ増減はなかった。
　　⇒前月を0.26ポイント上回った。
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◆有効求人倍率の推移
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【管内の求人・求職状況】                        

有効求人倍率は 1.09 倍となり、前月を 0.02 ポイント下回った。 

令和３年７月以降 59 か月連続で 1 倍を超えた。 

・有効求人数は 6,758 人で、前月比 0.04％の減、前年同月比で 4.0％の増となった。 

・有効求職者数は 6,214 人で、前月比 1.6％の増、前年同月比 2.7％の減となった。 
 

新規求人倍率は 1.89 倍となり、前月を 0.26 ポイント上回った。 

・新規求人数は 2,254 人で、前月比 10.4％の減、前年同月比は 3.3％の減となった。 

・新規求職者数は 1,194 人で、前月比 22.7％の減、前年同月比 3.2％の減となった。 

 

【産業別新規求人の状況】 

○産業別新規求人数では、製造業が 289 人で前年同月比 12.5％（32 人）の増加となっ

た。なお、主な製造業の状況は以下のとおり。 

《主な増加》 

はん用機械器具製造業     41 人【 前年同月比 310.0％増 （31 人増）】 

食料品製造業         41 人【 同       32.3％増 （10 人増）】 

プラスチック製品製造業    25 人【 同       66.7％増 （10 人増）】 

 

 《主な減少》 

電気機械器具製造業      19 人【 前年同月比  44.1％減 （15 人減）】 

金属製品製造業        40 人【 同      14.9％減 （ 7 人減）】 

 

 ○製造業以外の産業の状況は以下のとおり。 

《増加した産業》 

「教育、学習支援業」は 141 人で、前年同月比 729.4％（124 人）増加した。 

「卸売業、小売業」は 179 人で、前年同月比 90.4％(85 人）増加した。 

 

《減少した産業》 

「宿泊業、飲食サービス業」は 136 人で、前年同月比 71.8％(347 人）減少した。 

「生活関連サービス業、娯楽業」は 50 人で、前年同月比 50.5％(51 人）減少した。 

  

 

【規模別新規求人の状況】 

○事業所規模別新規求人数は、以下のとおり。 

29 人      以下   1,407 人  【  前年同月比  8.1％増 （ 105 人増）】 

30 人 ～  99 人    495 人  【 同      27.5％減 （ 188 人減）】 

100 人 ～ 299 人    280 人  【  同      4.9％増 （  13 人増）】 

300 人 ～ 499 人     55 人  【 同       1.8％減 （   1 人減）】 

500 人 ～  以上     17 人   【 同      22.7％減 （   5 人減）】 

※ハローワーク沼津管内（沼津市、御殿場市、裾野市、清水町、長泉町、小山町） 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

① 看護の就職相談会    ※事前予約不要 

日 時 ：令和８年７月 10 日(金) １３：３０～１５：３０ 

会 場 ：ハローワーク沼津 ５階第１会議室 

問い合わせ先：ハローワーク沼津 人材確保対策コーナー TEL ０５５－９１８－３７１１ 

 

②                 ※事前予約不要 

日 時 ：令和８年７月 13 日(月) １３：３０～１５：３０ 

         セミナー 13：30～１4：00 事業所ＰＲ １4：00～14：30 就職相談会 14：30～15：30 

会     場 ：ハローワーク沼津 ５階第１会議室 

問い合わせ先：ハローワーク沼津 人材確保対策コーナー TEL０５５－９１８－３７１１ 

 

③                ※事前予約不要 

日 時 ：令和８年７月 15 日(水) １３：３０～１５：３０ 

         セミナー 13：30～１3：50 事業所ＰＲ １3：50～14：20 個別相談会 14：20～15：30 

会     場 ：ハローワーク沼津 ５階第１会議室 

問い合わせ先：ハローワーク沼津 人材確保対策コーナー TEL０５５－９１８－３７１１ 

 

④                ※事前予約不要 

日 時 ：令和８年７月 22 日(水) １３：３０～１５：３０ 

         セミナー 13：30～１3：50 事業所ＰＲ １3：50～14：20 個別相談会 14：20～15：30 

会     場 ：ハローワーク沼津 ５階第１会議室 

問い合わせ先：ハローワーク沼津 人材確保対策コーナー TEL０５５－９１８－３７１１ 

 

⑤     ※                          

※事前参加予約推奨 （事前予約なしで当日参加することも可能です） 

日 時 ：令和８年８月８日(土) １２：４５～１５：４５ 

   参 加 企 業 ：沼津市・裾野市・御殿場市・長泉町・清水町・小山町に就業場所のある企業 

            約１００社 

会     場 ：キラメッセぬまづ １階 多目的ホール（沼津市大手町１－１－４） 

主     催 ：沼津地区雇用対策協議会 

問い合わせ先：ハローワーク沼津 職業紹介第一部門 TEL０５５－９１８－３７１１ 

 

 

◎各イベントの詳細については、各問い合わせ先にご連絡ください。 

イベント開催情報 

福祉の就職相談会 

警備の就職相談会 

保育の就職相談会 

看護の就職相談会 

県東部６市町 合同企業フェア in Summer 


