
【会場】
ハローワーク静岡 ２階 会議室

介護

性別・年齢は問いません ※未経験でも応募できる求人もあります！

無資格者・未経験者・高齢者歓迎

採用情報、事業内容、仕事内容や待遇面についても相談できます

●注意事項●

雇用保険（失業給付）を受給中の方は求職活動の実績となりますが、参加証明は求職者マイページを利用して送
信するため、本相談会開始前までに求職者マイページを開設・ログインできる方を参加条件とさせていただきま
す。（なお、スマートフォン等をお持ちでない等の事情により、求職者マイページを開設されていない方には、別途
参加証明をいたします）

〈お問い合わせ〉 ハローワーク静岡 人材マッチング企画部門
Tel ０５４－２３８－８６０２

ミドル・チャレンジコーナー

〈 共 催 〉 静岡県社会福祉協議会 静岡県社会福祉人材センター

就職相談会
ハローワーク静岡
５月２７日（水）
１３時３０分～１５時３０分

【参加企業】
○医療法人社団 アールアンドオー
○ＴＫＳ 株式会社 「亀寿庵」
○社会福祉法人 まごころ
○株式会社 ふたがしら
○株式会社 しんあい （６月３日職場見学会実施予定）

※次回は令和８年６月２４日（水）予定

〈１３時４０分～１３時５０分 福祉の仕事ミニセミナー〉

※最終入場受付 １５時００分まで



「介護」参加企業４社決定！

●日時：令和８年５月２７日（木）１３：３０～１５：３０
●場所：ハローワーク静岡 ２階会議室 ※事前申込不要

介護

ＴＫＳ 株式会社 「亀寿庵」

事業所番号

募集職種

就業場所 葵区緑町
★求人情報★ ★会社ＨＰ★

従業員数 名以上。静岡市内に数カ所施設を保有し、デイサービスセンター４カ所、ショートステイ１カ
所、介護付き有料老人ホーム１カ所を運営している他、居宅介護支援事業所も運営している。
緑町のデイサービスでは、お花、植物、菜園をお世話する「農園療法」で癒しと趣味を両立し「見守る」
「お世話をする」という活動の中の役割を利用者の方々に提供している。
午後のお出かけレクリエーションや理学療法士による機能訓練も実践。
年間休日 日、残業月平均１時間程度。働きやすさが魅力。勤務延長は 歳までと長く働くことが出来
る事業所。

・静岡市内で複数の介護施設を運営している
・農園療法といった独自の活動を特色とする
・年間休日114日で残業も少なく、働きやすい
・75歳まで勤務延長が可能で、長く働ける

デイサービス介護職

医療法人社団 アールアンドオー

事業所番号

募集職種

就業場所 葵区柚木、葵区春日
★求人情報★ ★会社ＨＰ★

リハビリ病院グループ静岡市内に７拠点の病院等事業所を保有。急性期の総合病院等からの紹介によ
り患者さんを二つの回復期リハビリテーション病院（病棟）で預かり、機能回復や日常動作の改善などを
進めている。
専門的な医療職の他、無資格でも応募可能な看護補助業務を急募。
充実した手当制度や、同グループで経営しているスポーツジムも無料使い放題。単身寮も完備している事
業所。
資格不問だが賞与は年３回支給有り。残業月平均５時間程度で働きやすい職場。

・リハビリテーションを専門に行う医療法人
・静岡市内に合計7つの拠点を構え展開
・無資格でも応募可能な看護補助職を急募中！
・各種手当や賞与が充実しており、待遇が良い

介護職、介護助手、正･准看護師、主任介護支援専門員

（介護職、介護助手、正･准看護師、ヘルパー）



★求人情報★ ★会社ＨＰ★

※職種について、相談会実施時に当該職種の募集が終了している可能性があります。ご了承ください。

「介護」参加企業４社決定！

ハローワーク静岡
ホームページ

施設介護の仕事
（ ）

ハローワーク静岡
友達追加

訪問介護の仕事
（ ）

社会福祉法人 まごころ

事業所番号

募集職種

就業場所 駿河区弥生町
★求人情報★ ★会社ＨＰ★

従業員数 名以上。静岡県や神奈川県で、特別養護老人ホームやショートステイ、小規模多機能を運営し
ている他、居宅介護支援事業所も運営。
介護に「 」を積極的に取り入れており、「科学的介護」のアプローチも必要だと考えている。
介護を分析することで、ベテランスタッフのスキルを誰もが簡単に使えるようにさまざまなシステムを採
用。労働者の介護負担を軽減することを大切にしている。
年間休日 日、残業月平均 時間程度。人事評価制度や子育て支援制度が充実。

・静岡や神奈川において幅広く事業を展開中
・ITを積極的に活用した科学的介護を実践
・年休108日、残業少なめ、人事評価制度充実
・子育て支援制度が整い、育児との両立が可能

介護職、介護助手、正･准看護師、厨房スタッフ

株式会社 ふたがしら

事業所番号

募集職種

就業場所 葵区・駿河区
★求人情報★ ★会社ＨＰ★

従業員数 名程度。離職率５％で安定して勤めている労働者が多い事業所。ヘルパー業務のため、介護初
任者研修以上が必須だが、賞与３ヶ月かつ賃金水準が比較的高めの事業所。
年齢・障害・立場に関係なく、「本当にやりたいこと＝夢」を叶えるための支援を行う。先入観にとらわ
れず、できることを伸ばし、できないことは補い合う。利用者の人生のパートナーとして、夢を叶える自
立支援を提供し、温かい社会をつくる。「きつい」「汚い」「給料安い」「希望がない」と言われる介護
業界のイメージを、希望に満ちた業界へ変革することが目標の事業所。
施設に飲み物用冷蔵庫があり、月に 本程度無料で飲める。

・離職率5％と、非常に定着率の高い安定した職場
・訪問介護をメインとして地域の生活を支援する
・賞与3ヶ月分が支給され、給与水準も高め
・利用者一人ひとりが抱く夢を支える介護を行う

訪問介護職（障害児･障害者･高齢者向け）

服
装
・
入
退
場
自
由
で
す
！



ふくしの仕事見学会

日時：令和８年６月３日（水）
1３時３０分～１５時００分
場所：静岡市駿河区池田７６７－１

＊駐車場あります＜スケジュール＞
１３：３０～ 集合、受付
１３：４０ 企業説明 （現役職員のお話もあります）

１４：００ 施設見学
１４：４５ アンケート記入、質疑応答
１５：００ 終了

≪しんあい会社HP≫

※終了後、（希望者のみ）
個別相談にも応じます！

＜募集職種＞
介護職員、送迎ドライバー

＜運営事業所＞
デイサービス、訪問看護、サ高住 他

【申込み方法】 定員：15名
申込みフォームよりお申込みください。

＜注意事項＞
※定員に達した後の申込みはキャンセル待ちとなります。
※雇用保険（失業保険）を受給中の方は求職活動実績となりますが、参加証明は求職者マイページを
利用して送信するため、本見学会参加前までに求職者マイページを開設・ログインできる方を参加条件とさせていただきます。

【お問い合わせ】ハローワーク静岡 人材確保対策コーナー
０５４－２３８－８６０2

裏面あり

→申込みフォームはこちら
＜申込み期限＞
6月１日（月）12:00

≪求人情報≫



＜留意事項＞
➀事前予約制となります。（表面の「申込みフォーム」よりお申込みください。）
➁現地集合・現地解散となります。（交通費は自己負担となります。）
➂移動時の交通トラブルについての責任は負いかねます。
④駐車の際には従業員の指示に従って駐車をお願いいたします。
⑤持ち物：筆記用具・メモ帳・ハローワーク受付票
⑥服装：動きやすい服装（サンダル禁止）
⑦写真・動画撮影不可
⑧見学会当日までに募集職種が取り下げとなる場合があります。

株式会社しんあいのおすすめポイント！

・「割と働きやすい20の宣言」あり
（詳細は見学会時にお伝えします！）

・働く時間帯はほぼ本人が決められます
・特別休暇があります！
（誕生日休暇・運転免許証更新休暇）
・職員研修を徹底しています
（丁寧で、優しさを大切にしています。）
・子の看護休暇が手厚いです！
（小学校を卒業する日まで適用）
・働く人のケアの考え方を尊重します
・経営陣も全員現場に出て介護職員をし
ています
・地域に根差しています
・シフトは20パターンあり
・会社のビジョンも明確に示します

皆様が働きやすいようにみんなで考えて運営している会社です！

5/27（水）：介護の就職相談会（13：30～15：30）（＠ハローワーク静岡）
にも参加します！会社説明会で丁寧にお伝えします！お待ちしております！

ホームページ
にも掲載中

人材確保対策キャラクター
「ルー」
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