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求人事業主 各位 

 

就職相談会への参加申込みに係る留意事項について 

 

1. お申込み要件について 

お申込みにあたり、以下のいずれも満たしていることを「申込み要件」とさせていただきます。 

➢ 有効中の求人が下記「対象となる求人」①～⑤のいずれかに該当＊すること 

＊医療・介護・保育の３分野の事業所を除きますが、事業所の特長や求人の強みを求人票に求職者の目線でわかりやすく

反映させ応募につながるように、就職相談会前後に貴事業所を訪問させていただく場合があります 

 

 

 

 

 

 

 

➢ 就業場所が焼津市又は藤枝市であること 

➢ 就職相談会当日、「対象となる求人」に該当する求人が有効中であること 

 

2. お申込み方法・参加決定について 

ホームページに掲載の「就職相談会参加申込書」に必要事項を記入（入力）の上、直接持参

又はメールにてお申込みください。なお、求職者に対する開催告知期間を確保するため、  

開催希望日の３週間前までにお申込みください。 

➢ 参加可否については、申込み受付後、いただいた連絡先電話番号あてに順次、担当より個別

に連絡させていただきます。※申込みをもって参加決定ではありません。ご注意ください。 

➢ 参加可否の連絡は、申込み状況によりお時間をいただく場合があり、予めご了承ください。 

➢ 求職者に対するイベント周知（所内掲示、配架、ホームページ、デジタルサイネージ、ＬＩＮＥ等）

のため、当所で就職相談会の案内チラシ（A4 サイズ）を作成しますが、求人企業側でご準備

いただくことも可能です。その場合は下記にご留意の上、作成願います。 

【資料に記載いただきたい内容】 

① 事業所名※必須 

② 開催日時※必須 

③ 募集職種※必須 

④ 会社 PR・職場の様子が分かる画像（仕事風景・建物風景等）※可能な限り 

① 年齢制限の例外事由第３号のイ（キャリア形成を図る）に該当する求人・・・・・・《月曜日》 

② 60 歳以上の方が応募可能な求人・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・《火曜日》 

③ 中高年層（ﾐﾄﾞﾙｼﾆｱ）限定又は歓迎求人・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・《水曜日》 

④ 子育て等と仕事の両立を希望する方が応募可能な求人・・・・・・・・・・・・・・・・・・・《木曜日》 

⑤ 正社員を希望する方が応募可能な求人・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・《金曜日》 
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3. 就職相談会当日について 

➢ 当日は開催時間の１０分前までにお越しいただき、総合受付へ「事業所名」及び「就職相談会」

で来所した旨をお申し出ください。 

➢ 参加求職者がいない場合でも、開催時間中は待機をお願いします。 

➢ 求人への応募を受け付ける場合、「ハローワーク紹介状」を発行させていただきますので、 

総合受付までお申し出ください。 

➢ 貴事業所と求職者にとって、就職相談会が有意義な出会いの場となるように、当日はスタッフ

の指示に従っていただきますようお願いいたします。 

 

 
焼津公共職業安定所 職業紹介部門 

電話：054-628-5155(部門コード 41#) 

mail：yaizusho-gaibuyou@mhlw.go.jp 


