
株式会社ベルソニカ
代表者：代表取締役社長 鈴木 浩
業種：金属製品製造業
労働者数：489人(男性423人、女性66人)

〈主な取組内容〉
１．育児短時間勤務の拡充（小学6年生の子がいる家庭まで）や、間接職場でのフレックス勤務制を
導入し、女性の働きやすい環境を整備（他に女性の要望による施設の増設等を実施）。

２．育児・介護・配偶者の転勤等を理由とした退職者に対する再雇用制度を導入。
また、30歳以上の女性も含め、中途採用を積極的に実施。

３.手で運搬する物の重量制限を設けたり、負担の掛かる姿勢での作業に対する改善を行うなど、
女性や高齢者の働きやすい労働環境の整備をすることにより、事務職のみではなく、技術開発部門
や製造部門へと、女性が活き活きと活躍できる場所を拡大。
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