
社会福祉法人 秀生会
代表者：理事長 中島佳奈美
業種：福祉事業
労働者数：316人(男性91人、女性225人)

〈主な取組内容〉
・育児休業取得率向上のための取組
育休予定者向け個別相談会や所属長・役職者向け育児休業制度説明会を定期的に行い、法人全
体で育休取得支援に向けた意識改革を行った。
働くパパママ、これからパパママになる職員に向けた「お悩みトーク会」も行っている。

・時間外労働削減・ワークライフバランス向上のための取組
「ノー残業デー」を設定、各事業場においてポスター掲示や定期的な会議、朝礼などで周知活動を行った。
ＩＣＴ活用により業務効率の向上に努めた。

・「子ども参観日」の実施
職員の子どもを対象に、リハビリや車いす体験や、「自分のパパママがどんな仕事をし、どんなところで働
いているのか」を見学してもらった。
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