
株式会社ワイケーデザインリンク
代表者：代表取締役 巻田 明彦
業種：自動車部品等の開発設計
労働者数：135人(男性106人、女性29人)

〈主な取組内容〉

・男性の育児休業取得率が上がるよう、毎年社内に育児休業取得推進の案内を出し、取得を検討する
方に個別の面談を行い、個々の事情にあった取得ができるようサポートを行った結果、男性の育児休業
取得率５０％を達成した。

・両立支援の取り組みとして2023年度より、子供の行事参加などに使えるファミリー休暇を年2日の特別
休暇として設定した。初年度は７９％、2024年度は８８％と多くの社員に有効活用されている。

・有給休暇取得率７０％以上を目標に、社内への広報や個人別の取得率の公表、毎月の経営会議での
取得率の実績報告を行い取得推進を行っている。2024年度は取得率７６％と目標を達成することができ
た。
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