
共催 ： 静岡市健康文化交流館「来・て・こ」 静岡市商業労政課

【日 時】 令和７年11月17日（月）13:00～15:00

【会 場】 静岡市健康文化交流館 来・て・こ 302活動室
駿河区小鹿2-25-45 （無料駐車場あり）

【参加事業所】 看護助手（ナースエイド）、保育補助、介護職員などの

福祉分野の求人を募集している10事業所

仕事と子育ての両立を応援する事業所もあります！

※ 参加企業は決まり次第、右記２次元コードから確認できます。

※ 雇用保険（失業給付）受給中の方は、求職活動の実績となります。

看護 保育

おしごと相談会in 来・て・こ

無料託児あり

（要事前申込）

タイムスケジュール

12：45 ～ 受付開始

13：00 ～ 参加企業PRタイム

13：15 ～ 企業担当者との個別相談

事前申込不要、入退場自由です！

【お問い合わせ先】ハローワーク静岡 人材マッチング企画部門
駿河区西島235-1 054-238-8602

【託 児 申 込 先】 ハローワーク静岡 マザーズコーナー
駿河区西島235-1 054-238-8601

「マザーズ窓口へ」とお申し出ください

ハローワーク静岡
ホームページ

各種イベント情報

介護 無資格OK・未経験OKの求人が集まります！!

お子様連れ歓迎！



おしごと相談会 in 来・て・こ

参加企業一覧 （令和7年11月7日現在）

企業名

（事業所番号）
職種 形態 勤務場所

家庭と仕事の両立に関する

取組（番号は下記参照）
求人番号

医療法人社団

アールアンドオー

（2201-109341-5）

看護補助者／

介護職
正社員

葵区春日／

葵区柚木
①、②、③、④、⑥

22010-24082551

22010-24048351

社会福祉法人

まごころ

（2201-617060-6）

介護スタッフ

（デイ・ショート・

特養）

正社員／

パート
駿河区弥生町 ①、②、⑤、⑥

22010-26481951

22010-26480651

22010-26478551

医療法人社団

浩葉会

（2201-106068-5）

介護・軽介助

スタッフ

（デイ・ショー

ト）

パート 駿河区宮川 ①、②、⑥
22010-26881851

22010-26884151

株式会社 元気広場

（2201-616924-7）

（2201-615011-8）

介護スタッフ・

運動補助

（デイ）／

送迎ドライバー

パート
葵区緑町／

駿河区新川
①、②、④、⑤、⑥

22010-21097951

22010-21809451

22010-23336351

医療法人社団

健正会 静岡アオイ病院

（2201-106666-9）

介護職員

（看護補助者）／

入浴介助係

正社員／

パート
葵区吉津 ①、③、④、⑤、⑥

22010-21152151

22010-21150651

有限会社 山秀

（2201-111651-5）

介護職員

（デイ・GH)
パート 葵区新伝馬 ①、④、⑤、⑥

22010-24039151

22010-24242451

株式会社 アクタガワ

（2201-109760-6）

介護職／

入浴専門介護職

（GH・小多機・

有料老人ホーム）

パート

葵区千代田／

葵区瀬名中央／

駿河区有東／

駿河区小鹿

①、③、④、⑥、⑦

22010-25606651

22010-25608151

22010-25325051

22010-25327251

22010-25609051

株式会社 アイケア

（2202-208416-7）

介護職員

（GH・小多機）
パート

駿河区高松／

駿河区東新田
①、②、④、⑥

22020-24403051

22020-18804451

22020-18789351

株式会社 ツクイ

（2202-928993-3）

介護スタッフ

（デイ）／

送迎ドライバー／

調理スタッフ

パート
葵区沓谷／

駿河区聖一色
①、②、④、⑤、⑦

22020-24519351

22020-21294051

22020-21747851

株式会社

サンコーランディックス

（2201-620038-3）

保育補助 パート 駿河区丸子 ①、④、⑤、⑥ 22010-25148951

【家庭と仕事の両立に関する取組】

①勤務時間・勤務日数を相談できる、②時短勤務制度がある、③事業所内保育所がある、④産休・育休の取得実績があ

る、⑤急なお休みに配慮がある、⑥家庭の状況に応じて働き方を相談できる、⑦くるみんまたはえるぼし認定を取得して

いる


