
お問い合わせ先

福祉
のお仕事

ハローワーク焼津 〒425-0028 焼津市駅北１－６－２２ ℡054-628-5155

静岡県社会福祉協議会福祉人材部人材課 〒420-0856 静岡市葵区駿府町１－７０ ℡054-271-2110

主 催 ： ハローワーク焼津 社会福祉法人静岡県社会福祉協議会 静岡県社会福祉人材センター

ホームページ ： http://shizuoka-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/（静岡労働局） http://www.shizuoka-wel.jp/job/（人材センター）

＆
福祉施設 説明会＆相談会

セミナー＆出張相談

１３：３０～ １５：３０

日 程

時 間

会 場 BiVi藤枝（藤枝市前島１－７－１０）

１階 セミナールーム

令和 ６年 ８月１４日（水）

日 程

施設名

時 間

会 場

1３：５０～ １５：３０

BiVi藤枝（藤枝市前島１－７－１０）（
１階 セミナールーム

令和 ６年 ８月１４日（水）

ケ ア セ ン タ ーゆ う ゆ う

ワ ム タ ッ ク

特 養 開 寿 園

歓迎！

就職氷河期世代・シニア世代・

ＵＩＪターン希望者



特養　開寿園

介護員
施設入所者（長期４８人、ユニット３０人、短期入所２０人）の介護業務
全般を担当していただきます。・食事・入浴・排泄等の支援・アイパッド
によるケース記録・施設行事の企画（ひな祭り、花火大会など）と参加

２２０１０－１２３２０４４１

２２０１０－１５３７６２４１

２２０１０－１０４５９８４１

２２０１０－１０４６７８４１

２２０１０－１０４５６１４１

小規模多機能ホームでの介護業務・利用者の食事・排泄・入浴の介
助・レクリエーション・通いの利用者の送迎・泊りの利用者の夜勤業務・
介護記録

グループホームにおける介護業務・利用者様の食事・排泄・入浴介助・
レクリエーション・介護記録

介護者様からの相談内容に基づいて、より良いサービスを受ける事が
できるようにサポートしていただきます。
・ケアプラン作成及び付随する業務、モニタリング
・介護者様のご家族対応、要介護認定の手続き
・介護保険の請求　　　等

２２０１０－１４３０４０４１

ワムタック

グループホームでの介護業務、・利用者の食事・排泄・入浴の介助・レ
クリエーション・介護記録 ２２０１０－１０４５４６４１

小規模多機能ホームでの介護業務、・利用者の食事・排泄・入浴の介
助、・レクリエーション、・通いの利用者の送迎、・泊りの利用者の夜勤
業務、・介護記録

２２０１０－１０４５７０４１
小規模多機能ホーム介護職

員
／藤枝市五十海

グループホーム介護職員
／　焼津市

グループホーム介護における介護業務・利用者様の食事・排泄・入浴
介助
・レクリェーション・介護記録

２２０１０－１０４６１７４１

介護員

２２１２０－４０４７３４１

参加事業所 仕事内容 求人番号

介護職
　【残業ほぼなし！】

１．療養棟での入所者への介護全般、離床・臥床介助、入浴介助、トイ
レ介助、食事介助、　　レクリエーション等々
２．デイケア・デイサービス利用者への介護全般、入浴介助、トイレ介
助、食事介助、レクリエーション、　　送迎（運転業務）等々

２２１２０－５９０７４４１

ケアセンターゆう
ゆう

介護職
　【勤務時間３時間３０分！
週４日程度で可！】

１．療養病棟での入所者への介護全般、離床・臥床介助、入浴介助、ト
イレ介助、食事介助、レクリエーション等々
２．デイケア・デイサービス利用者への介護全般、入浴介助、トイレ介
助、食事介助、レクリエーション、送迎　（運転業務）等々

２２１２０－５２７４９４１

介護支援専門員
【残業ほとんど無し！年間休

日１１７日！】

■当施設は入所９７床、通所リハビリテーション１００名の施設で、地域
の皆様との結びつきを大切に利用者様が楽しく生活　出来る施設とし
て心通うケアを目指しております
◎ケアマネージャーの仕事全般
　（居宅または入所）

２２１２０－５９１００４１

グループホーム介護職員
／藤枝市五十海

施設入所者（長期４８人、ユニット３０人、短期入所２０人）の介護業務
全般を担当していただきます。・食事・入浴・排泄等の支援・アイパッド
によるケース記録・施設行事の企画（ひな祭り、花火大会など）と参加

２２１２０－５１０７２４１

グループホーム、小規模多機
能ホーム管理者／藤枝市

介護支援専門員　／　藤枝市

グループホーム介護職員
／藤枝市五十海

小規模多機能ホーム介護職
員

／藤枝市五十海

グループホーム介護職員
／　焼津市

介護支援専門員／焼津市

グループホーム、小規模多機能ホームにおける管理業務

介護者様からの相談内容をもとに、より良い介護サービスを受ける事
ができるようにサポートしていただきます。
・ケアプラン作成及び付随する業務、モニタリング
・介護者様のご家族対応、要介護認定の手続き
・介護保険の請求　　他

グループホームでの介護業務・利用者の食事・排泄・入浴の介助・レク
リエーション


