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自ら行動する社員を育成しています。仕事内容だけで
はなく、各種委員会活動による横つながりの連携で、
風通しのよい、やってみたいことに挑戦できる社風を
目指しています。
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2201-000966-5

創業

1957 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

再雇用嘱託後～７５歳までパートと
して就労可能

非正規雇用の職場情報

育児・介護の両立サポートが充実

採用者数
(うち女性)

静 岡 県

名 名 名

420-0812 静岡県静岡市葵区古庄2-18-46

マツオカカッターセイサクジョ

株式会社松岡カッター製作所

私たちが作っているカッターは工業用の工具のため、
一般人の手に直接渡ることはまずありません。ですが
私たちの作った工具によって加工された木材や金属は
家具や自動車のパーツなどとして、多くの家庭に行き
渡ります。日常的に目にするものではありませんが、
人々の生活を豊かにするための根本を作る、やりがい
のある仕事です。

好奇心が強い、誰かのやってみようを素直に応援でき
る、最後まで責任をもってことをやり遂げる。
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メッセージ

静岡鉄道古庄駅から徒歩7分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年12月09日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


