
静銀モーゲージサービス株式会社

行動計画期間：令和２年４月１日～令和４年３月３１日

労働者数：３２９名

主な取組：

●計画期間内における育児休業取得率を男性・女性ともに100％とする

・男性も育児休業を取得できることを周知するため、管理職および男性対象者本人宛

に育児休業制度の周知、有給期間の紹介を行った結果、男性・女性ともに取得対象

者の育児休業取得率が100％となった。

認定企業の取組概要


