
企業の特徴・魅力は？ ～ アピールポイント ～

日々のルーチンワークを確実にこなし、施設や
働く方の安全と安心を確保することはもちろん
重要です。ただ、この仕事の楽しさは臨機応変
に対応していくこと。マニュアルにない、些細
と思える問題の解決が安全を確保しています。
あなたの意見や提案が仕事になっていく・・・。
それがこの仕事の面白さです。

当社スタッフは、１0代から60代の方とさまざ
まな仕事に就かれていた方たちが活躍しています。
警備の仕事が初めてでも入社時研修配属後も教育
制度やOJTにより実務スキルを磨いていただけま
す。先輩も未経験からスタートした方も多く、困
ったことには何でも相談してください。
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先輩社員からのメッセージ

事 業 内 容 は？

当社の前身である『日立セキュリティサービス』が設立されたのは1997年。日立グ
ループの工場をはじめ、研究施設、オフィスビルなどの受付や警備業務を日立グルー
プ唯一の警備専門会社として担ってきました。2017年2月に『ALSOK昇日セキュ
リティサービス』としてALSOKグループに編入し、新たなスタートを切りました。
現在でも日立グループをはじめ、大手企業の施設の安全と安心を守っています。

企業名

Q1.仕事内容は？ Q2.入社してよかったことは？
Q3.目標は？ Q4.後輩へのメッセージ

ＡＬＳＯＫ昇日
セキュリティサービス株式会社

はじめはテレビCMの影響もあって体格のいい人のハードな仕事といった
イメージがありました。でも、知人から紹介されてわかった実際の警備は、
サービス業の要素も求められるやりがいのある仕事だったのです。入社後
は、仕事に関する知識もスキルも全くなかったので、新任研修からスター
ト。警備業法について学ぶ法定教育をはじめ警備職として必要な基本知識
をしっかり身に着け、現場に配属になりました。現場は日立グループの情
報関連事業を展開するオフィスビルの常駐警備。来場者の受付や出入管理、
玄関での見守り（立哨）、巡回、モニター監視等の業務を担当することに
なりました。もちろん現場でも、経験豊富な先輩社員が常駐していて、実
戦的に業務を教えてもらうことができたのです。全く知識も経験もなかっ
た自分が着実にスキルを身に着けることができたので、皆さんも安心して
ください。

前職でも、施設の常駐警備をしていました。仕事そのものにはやりがいを
感じていたのですが、如何せん勤務条件に問題がありました。休みが不定
期で少なく、ずっと働いていくことができるか不安を感じたのです。そこ
で、転職を思い立ち、先輩から紹介された１社が当社でした。ホームペー
ジをチェックすると、日立グループの施設を主に警備していて、勤務条件
等も納得いくものでした。実際入社してて、この判断に間違いはなかった
と思っています。24時間のシフト勤務であることは同様なのですが、現場
に配属されている警備員の人数が充足しているので、シフトどおり休みを
取ることができます。以前に比べて体力的に非常にラクになったことはも
ちろん、休みのスケジュールも立てやすいので、オフタイムも充実してい
ます。ずっと頑張っていける手ごたえを感じています。
みなさんもALSOKグループの一員として活躍してみませんか？

警備職
（入社１２年）

警備職
（入社３年）

ご不明な点はお気軽にお問い合わせください
【本件担当】応募専用窓口 TEL 03-5295-7240

メール ss.recruit@sjt.alsok.co.jp


