
企業の特徴・魅力は？ ～ アピールポイント ～

■資格取得を全力サポート！スキルアップで収入アップ！
・資格取得支援制度あり
受験費用会社負担、合格お祝い金支給、受験日は休日出勤扱いなどの制度あり。

・資格手当制度あり
会社が指定する資格には、難易度に応じて毎月手当を支給します。

■残業少なめ！プライベートを充実させたい人向けです
平均残業時間は1ヶ月あたり10～15時間。

急な休日出勤も基本的にありません。

■「自分の作った製品が自分の
住む街で使われている」という

“やりがい”があります

設計職（入社６年目）

A1.「設計の仕事をしています。忙しい時には製造現場の仕事も手伝います。」

A2.「バイトしていたお店でも使われる製品を設計したことがあり、社会人に
なった実感を感じて嬉しくなりました。稼いだお金で友達と旅行に行ったり、
好きなものが買えることも嬉しいですね。」

A3.「お客様や製造現場の人にとって、より良い製品にする提案が自分でできる
ような設計者になりたいです。」

A４.「バイトとは違う大きな金額を手にした嬉しさがあり、モチベーションが
上がりました。初任給で家族6人と
『さわやか』で食事したのが良い
思い出です。」

A5.「 難しい設計をやり終えて、実際に
完成した製品を見ると達成感や満足感
があります。責任を持つことで大変な
こともあるけど、仕事には“やりがい”
やお給料という魅力もあります。
頑張ってください。」

求 人 番 号 22020-00630029

募 集 職 種 製造作業者（板金加工）

勤 務 地 浜松市南区三新町

先輩社員からのメッセージ

事 業 内 容 は？

建築に使われる様々な金属製品を製造
しています。例えば、ﾌｧｰｽﾄﾌｰﾄﾞ店の
ﾄﾞﾗｲﾌﾞｽﾙｰｶｳﾝﾀｰなど街で見かけるもの。
自分の手掛けた仕事が形に残る仕事です。

企業名

Q1.仕事内容は？ Q2.入社してよかったことは？
Q3.目標は？ Q4.初めて給料をもらった時はどんな気持ち？
Q5 .後輩へのメッセージ

株式会社ムラックス


