
企業の特徴・魅力は？ ～ アピールポイント ～

施設のミッションは「“最期まで自分らしく生きる人”を増やす」介護
を行っています。お客様が自分らしい選択をできるようケア方法やレク
リエーションの内容（お菓子の種類や活動内容）をご自身に選択してい
ただき、施設内通貨「ダラー」等を使って楽しく、過ごしていただける
ようなサービス展開をしています。設備投資や福利厚生を拡充し、職員
も自分らしく働ける職場づくりを創造しています。

介護職（入社１年目）

A１, 食事、入浴、排泄介助など生活するうえで欠かせない部分のお
手伝いをします。また、お客様が楽しめるようレクリエーションも行
います。

A２, 介助をした後に、お客様から「ありがとう」と言ってもらえる
ことが嬉しいです。また、先輩職員が優しくて面白いので、毎日楽し
く働くことができています。悩んだ時には相談にも乗ってもらえるの
で安心して働けます。

A３, 忙しい時でもお客様と関わることを心掛け、お客様に信頼され
る介護士になることが目標です。

A４, 不安が多くあると思いますが、自分のやりたいと思ったことに
は必ず挑戦してみてください。失敗しても成功しても、その挑戦は無
駄にはならなくて自信に繋がると思うので前向きに頑張ってください。
応援しています。

求 人 番 号 22120-00024329

募 集 職 種 介護職

勤 務 地 焼津市坂本385-1

先輩社員からのメッセージ

事 業 内 容 は？

・入居、通所されるお客様の生活支援（食事・排泄・入浴等の介助）
・お客様の楽しみの創出（レクリエーション、外出）
・ご利用されるお客様ご家族の支援

企業名

Q1.仕事内容は？ Q2.入社してよかったことは？
Q3.目標は？ Q4.後輩へのメッセージ

社会福祉法人東益津福祉会
特別養護老人ホーム高麓


