
企業の特徴・魅力は？ ～ アピールポイント ～

技術職（入社２年目）

Ａ１．ＣＡＤ端末による基板設計、電子部品の選定と評価等、
製品開発業務全般を担当。

Ａ２．いろいろなことにチャレンジできる環境だと思います。
教育制度、休暇制度なども充実しています。

Ａ３．領域を限定せずにチャレンジする気持ちを持ち、自分
の技術と知識を高め、頼りにされる存在になりたいです。

様々な部門の若手が集結し、実現したい将来の姿＝ビジョン
を制定しました。

１つ１つの言葉に
様々な思いが
込められています。

求 人 番 号 22050-325929、196029、331329

募 集 職 種
技術開発職（エレキ担当・メカ担当・
ファーム担当）

勤 務 地 伊豆の国市大仁

先輩社員からのメッセージ

事 業 内 容 は？

・国内／海外リテールソリューション
POSシステム、電子レジスター、
事務用コンピューターなどの
技術開発職（エレキ担当）

企業名

Q1.仕事内容は？ Q2.入社してよかったことは？ Q3.目標は？

東芝テック株式会社

現在：シェアトップのPOS
☑ 動きやすく風通しのよい会社規模
☑ B２B でも製品(成果)が身近に存在

目標：リテール業界のプラットフォーマ
☑ POSトップ基盤をもとにデータビジネス展開
☑ リアル取引フィールドのAmazonに！

東芝テックは東芝グループ内で「きらりと光る」存在感があり
“ちょっと面白い” “かなり頑張れる” “いい感じの”

東証一部上場（プライム市場移行決定）のグローバル企業です


