
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ

名 名名 名名

名名 名名 名名
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国や県、市区町村などからの「公共工事」を中心
に請け負う総合建設業
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https://seiko-mori.jp
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もうひとまわり大きな組織をめざしています。社員が
働きやすい環境（休日・給与・報奨等）をよりよくし
ていきます。新しい若い力を必要としています！！

49.0

平均年齢

歳59 人

2209-000261-1

創業

1949 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

所定外労働時間実績なし　正社員登
用制度あり

非正規雇用の職場情報

所定外労働時間4.4ｈ/月　プライ
ベートも充実できます！

採用者数
(うち女性)

静 岡 県

名 名 名

437-0215 静岡県周智郡森町森1458-1

セイコウケンセツカブシキカイシャ

正光建設株式会社

仕事以外でも相談できる先輩・風土があり、家庭事情
に理解をして協力してくれます。興味とやる気があれ
ば大丈夫です。お待ちしています！！

明るいコミュニケーションで周囲と協力できる方。経
験は不問です、イチから土木・建築について学んでい
ただき、ともに未来に残る作品を創りあげましょう。
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定年65歳/70歳まで再雇用可　入社時に有給休暇3日付与
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募集状況

メッセージ

天竜浜名湖鉄道　森町病院前駅徒歩3分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年08月07日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


