
◆有効求人倍率の推移

（注） 「全国」「静岡県」の数値は季節調整済の数値、「掛川所」は実数値である。

季節調整については、令和2年12月以前の数値については季節調整替えを行っている。
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◎有効求人倍率（実数値）は、０．９４倍となり、前年同月比では、
    ０．３１ポイント上回った。
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年  月 対 前 月 対 前 年 同 月

項目 増 減 率 （ 差 ） 増 減 率 （ 差 ）

1 495 601 721 ▲ 17.6 ％ ▲ 31.3 ％ 

う ち 常 用 495 600 720 ▲ 17.5 ％ ▲ 31.3 ％ 

2 3,053 3,283 3,691 ▲ 7.0 ％ ▲ 17.3 ％ 

う ち 常 用 3,041 3,271 3,674 ▲ 7.0 ％ ▲ 17.2 ％ 

3 1,088 978 873 11.2 ％ 24.6 ％ 

う ち 常 用 1,049 880 838 19.2 ％ 25.2 ％ 

4 2,868 2,866 2,308 0.1 ％ 24.3 ％ 

う ち 常 用 2,659 2,652 2,242 0.3 ％ 18.6 ％ 

5 457 545 536 ▲ 16.1 ％ ▲ 14.7 ％ 

6 164 185 164 ▲ 11.4 ％ 0.0 ％ 

7 156 155 140 0.6 ％ 11.4 ％ 

8 2.20 倍 1.63 倍 1.21 倍 0.57 ｐ 0.99 ｐ 

9 0.94 倍 0.87 倍 0.63 倍 0.07 ｐ 0.31 ｐ 

10 33.1 ％ 30.8 ％ 22.7 ％ 2.30 ｐ 10.4 ｐ 

11 14.3 ％ 15.8 ％ 16.0 ％ ▲ 1.5 ｐ ▲ 1.7 ｐ 

12 336 386 523 ▲ 13.0 ｐ ▲ 35.8 ｐ 

う ち 常 用 336 386 523 ▲ 13.0 ％ ▲ 35.8 ％ 

13 1,850 1,939 2,553 ▲ 4.6 ％ ▲ 27.5 ％ 

う ち 常 用 1,842 1,931 2,544 ▲ 4.6 ％ ▲ 27.6 ％ 

14 712 655 523 8.7 ％ 36.1 ％ 

う ち 常 用 694 601 502 15.5 ％ 38.2 ％ 

15 1,874 1,814 1,448 3.3 ％ 29.4 ％ 

う ち 常 用 1,734 1,676 1,407 3.5 ％ 23.2 ％ 

16 300 353 340 ▲ 15.0 ％ ▲ 11.8 ％ 

17 89 93 91 ▲ 4.3 ％ ▲ 2.2 ％ 

18 85 76 78 11.8 ％ 9.0 ％ 

19 26.5 ％ 24.1 ％ 17.4 ％ 2.4 ｐ 9.1 ｐ 

20 11.9 ％ 11.6 ％ 14.9 ％ 0.3 ｐ ▲ 3.0 ｐ 

21 159 215 198 ▲ 26.0 ％ ▲ 19.7 ％ 

う ち 常 用 159 214 197 ▲ 25.7 ％ ▲ 19.3 ％ 

22 1,203 1,344 1,138 ▲ 10.5 ％ 5.7 ％ 

う ち 常 用 1,199 1,340 1,130 ▲ 10.5 ％ 6.1 ％ 

23 376 323 350 16.4 ％ 7.4 ％ 

う ち 常 用 355 279 336 27.2 ％ 5.7 ％ 

24 994 1,052 860 ▲ 5.5 ％ 15.6 ％ 

う ち 常 用 925 976 835 ▲ 5.2 ％ 10.8 ％ 

25 157 192 196 ▲ 18.2 ％ ▲ 19.9 ％ 

26 75 92 73 ▲ 18.5 ％ 2.7 ％ 

27 71 79 62 ▲ 10.1 ％ 14.5 ％ 

28 47.2 ％ 42.8 ％ 36.9 ％ 4.4 ｐ 10.3 ｐ 

29 18.9 ％ 24.5 ％ 17.7 ％ ▲ 5.6 ｐ 1.2 ｐ 

※1  （全数） ＝ （一般：パートタイム以外の常用及び臨時・季節） ＋ （パートタイム：常用的及び臨時的パート）である。

※2　▲ は減少率（差）、ｐはポイントである。

職   業   紹   介   関   係   主   要   指   標
掛川所

令 和 3 年 7 月 令 和 3 年 6 月 令 和 2 年 7 月
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数

新 規 求 職 申 込 件 数

月 間 有 効 求 職 者 数

新 規 求 人 数

月 間 有 効 求 人 数

紹 介 件 数

就 職 件 数

充 足 数

新規求人倍率(3/1)

有効求人倍率(4/2)

就 職 率 (6/1 × 100)

充 足 率 (18/14 × 100)
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新 規 求 職 申 込 件 数

月 間 有 効 求 職 者 数

新 規 求 人 数

月 間 有 効 求 人 数

充 足 率 (7/3 × 100)

紹 介 件 数

就 職 件 数

充 足 数

－ 2 －

紹 介 件 数

就 職 件 数

充 足 数

就 職 率 (26/21 × 100)

充 足 率 (27/23 × 100)
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新 規 求 職 申 込 件 数

月 間 有 効 求 職 者 数

新 規 求 人 数

月 間 有 効 求 人 数

就 職 率 (17/12 × 100)



産業別規模別新規求人状況

掛川所
　                     新規求人数　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（人） （％）

常用計 常用計 常用計

Ａ,Ｂ　農,林,漁業（01～04）　　　 23 23 9 9 155.6 155.6

Ｄ　建設業（06～08）　　　　 182 179 116 116 56.9 54.3

Ｅ　製造業（09～32）　　　　 266 257 138 128 92.8 100.8

　　09　食料品製造業　　　　 40 37 31 31 29.0 19.4

　　10　飲料・たばこ・飼料製造業　　　　　 13 11 12 12 8.3 ▲ 8.3

　　14　パルプ・紙・紙加工品製造業　　 1 0 8 8 ▲ 87.5 -

　　15　印刷・同関連業　 1 1 2 2 ▲ 50.0 ▲ 50.0

　　16　化学工業 57 55 10 10 470.0 450.0

　　18　プラスチック製品製造業（別掲を除く） 9 9 5 5 80.0 80.0

　　23　非鉄金属製造業 9 9 6 6 50.0 50.0

　　24　金属製品製造業 16 16 4 4 300.0 300.0

　　25　はん用機械器具製造業 16 16 6 5 166.7 220.0

　　26　生産用機械器具製造業　 8 8 0 0 - -

　　27　業務用機械器具製造業　　 4 4 3 3 33.3 33.3

　　28　電子部品・デバイス・電子回路製造業　　　　　 4 4 0 0 - -

　　29　電気機械器具製造業 6 6 8 5 ▲ 25.0 20.0

　　31　輸送用機械器具製造業 47 46 23 20 104.3 130.0

Ｇ　情報通信業（37～41） 5 1 1 1 400.0 0.0

Ｈ　運輸業,郵便業（42～49）　 88 88 41 40 114.6 120.0

Ｉ　卸売業,小売業（50～61）　　 96 94 95 93 1.1 1.1

　　50～55　卸売業 29 29 37 37 ▲ 21.6 ▲ 21.6

　　56～61　小売業 67 65 58 56 15.5 16.1

Ｊ　金融業,保険業（62～67）　　 0 0 5 0 - -

Ｋ　不動産業,物品賃貸業（68～70）　　　　 3 3 5 5 ▲ 40.0 ▲ 40.0

Ｌ　学術研究,専門・技術サービス業（71～74） 10 10 15 15 ▲ 33.3 ▲ 33.3

Ｍ　宿泊業,飲食サービス業（75～77） 42 39 48 47 ▲ 12.5 ▲ 17.0

　　75　宿泊業　　　 25 23 28 28 ▲ 10.7 ▲ 17.9

　　76　飲食店　　　 17 16 20 19 ▲ 15.0 ▲ 15.8

Ｎ　生活関連サービス業,娯楽業（78～80）　　　 26 25 24 24 8.3 4.2

Ｏ　教育,学習支援業（81,82） 3 3 19 19 ▲ 84.2 ▲ 84.2

Ｐ　医療,福祉（83～85） 237 233 230 226 3.0 3.1

　　83　医療業 67 65 90 88 ▲ 25.6 ▲ 26.1

　　85　社会保険・社会福祉・介護事業 170 168 140 138 21.4 21.7

Ｒ　サービス業（他に分類されないもの）（88～96） 88 75 96 84 ▲ 8.3 ▲ 10.7

　　91　職業紹介・労働者派遣業 16 4 39 27 ▲ 59.0 ▲ 85.2

Ｓ,Ｔ　公務（他に分類されるものを除く）・その他（97,98,99） 9 9 27 27 ▲ 66.7 ▲ 66.7

1,088 1,049 873 838 24.6 25.2

29人以下 689 663 536 515 28.5 28.7

30～99人 242 235 204 202 18.6 16.3

100～299人 122 120 92 82 32.6 46.3

300～499人 15 13 19 17 ▲ 21.1 ▲ 23.5

500～999人 3 3 20 20 ▲ 85.0 ▲ 85.0

1000人以上 17 15 2 2 750.0 650.0

令和3年7月 令和2年7月 前年同月比
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※求人数の多い主要な産業を表記しているため、合計と内訳の数値は一致しない。

全数（一般＋パート）全数（一般＋パート）全数（一般＋パート）

産
業
別

合     計
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〈ハローワーク掛川管内（掛川市、菊川市、御前崎市）〉 

【管内の求人・求職の状況】 

 
○ 有効求人数は、２，８６８人（前月比０．１％増加）となり、前年同月比では２４．３％増加。 

 ○ 新規求人数は、１，０８８人（前月比１１．２％増加）となり、前年同月比では２４．６％増加。 
○ 有効求職者数は、３，０５３人（前月比７．０％減少）となり、前年同月比でも１７．３％減少。 

            ※令和３年４月から減少傾向が続いている。 
○ 新規求職者数は、４９５人（前月比１７．６％減少）となり、前年同月比でも３１．３％減少。 

             

 

【規模別の新規求人の状況】  〈全体 → １，０８８人で前年同月比 １１．２％増加〉 

 
 ○ ２９人以下規模 → ６８９人で前年同月比 １５３人（２８．５３％）増加。 
 ○ ３０人～９９人規模 → ２４２人で前年同月比 ３８人（１８．６％）増加。 

 ○ １００人～２９９人規模 → １２２人で前年同月比 ３０人（３２．６％）増加。 

 ○ ３００人以上規模 → ３５人で前年同月比 ６人（▲１４．６％）減少。 
 

【産業別の新規求人の状況】  〈全体 → １，０８８人で前年同月比 １１．２％増加〉 

○ 建設業→１８２人で前年同月比６６人（５６．９％）増加。 
 
○ 製造業→２６６人で前年同月比 １２８人（９２．８％）増加。 
          ※化学工業５７人で前年同月比 ４７人（４７０％）増加している。 

            自動車・付属品製造業４７人で前年同月比 ２４人（１０４．３％）増加している。 
○ 運輸業・郵便業→８８人で前年同月比４７人（１１４．６％）増加している。            
○ 卸売業・小売業→９６人で前年同月比１人（１．１％）増加しているが大きな変化はない。 
○ 宿泊業・飲食サービス業→４２人で前年同月比６人（▲１２．５％）減少。 

※宿泊業２５人で前年同月比３人（▲１０．７％）減少しているが、大きな変化はない。 
※飲食店１７人で前年同月比３人（▲１５．０％）減少しているが、大きな変化はない。 

○ 医療・福祉→２３７人で前年同月比７人（３．０％）増加。 
※社会保険・社会福祉・介護事業１７０人で前年同月比３０人（２１．４％）増加している。 

  ○ サービス業→８８人で前年同月比８人（▲８．３％）減少。 
            ※労働者派遣業１６人で前年同月比２２人（▲５７．９％）減少している。 

ハローワーク掛川の就職に結びつける取組（その９） 
精神・発達障害者しごとサポーター養成講座、絶賛開催中です。企業で働く一般の従業員の方を主な対象に、精神

障害、発達障害に関して正しく理解いただき、職場における応援者（精神・発達障害者しごとサポーター）となっ

ていただくための講座を開催しています。 

 


