
（様式２）

受託者名

①支援対象者

⑥未就職 ⑧職場定着
期間6か月
以上

⑨職場定着
期間12か月
以上

1月目
経過時点

1 10 10 5 2 3 7 0 0

2月目
経過時点

3月目
経過時点

4月目
経過時点

5月目
経過時点

6月目
経過時点

7月目
経過時点

8月目
経過時点

9月目
経過時点

10月目
経過時点

11月目
経過時点

12月目
経過時点

13月目
経過時点

14月目
経過時点

15月目
経過時点

16月目
経過時点

17月目
経過時点

18月目
経過時点

⑧⑨職場定着期間６か月以上(12か月以上)：報告対象月の月末時点で、就職後６か月間(12ヶ月間)職場定着した対象者数（仕様書記７(２)の要件
に該当する者のみ）を記載すること。

【報告書の作成に当たっての留意事項】

①当該標準プログラム期間に支援を行っている支援対象者数を記載すること。

不安定就労者再チャレンジ 支援事業　実施状況報告書（総括表）

②就職支援
　実施中

③就職支援
　終了

⑦職場定着
　支援中就職状況 終了状況

（標準プログラム期間：令和2年5月1日～令和2年6月30日）

職場定着状況

⑤それ以外
の雇用

④期間の定
めのない雇
用

③就職支援終了：「就職」「辞退」により就職支援を終了した対象者数を記載すること。

⑦職場定着支援中：報告対象月の月末時点で、職場定着支援を実施中の対象者数（仕様書記７（２）の要件に該当する者のみ）を記載すること。

②就職支援実施中：報告対象月の月末時点で、就職支援を実施中の対象者数を記載すること。

⑥未就職で終了：就職支援・就職あっせん、評価期間の末日に達した時点で未就職の対象者数を記載すること。

④期間の定めのない雇用：期間の定めのない雇用の就職者数を記載すること。（職場定着の可否は問わない）

⑤それ以外の雇用：期間の定めのある雇用としての就職者数を記載すること。（職場定着の可否は問わない）


