
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 浜松新卒応援ハローワーク    

  〒430-7707 浜松市中区板屋町111-2 
       浜松アクトタワー7階   

2020新卒者向け 

この就活塾に参加いただくことで、企業説明会等での留意点・  

マナーやオープンＥＳの書き方のコツがわかります。また、他校の

学生とのｸﾞﾙｰﾌﾟ面接やﾃﾞｨｽｶｯｼｮﾝを行うことで自信に繋がります。 

厚生労働省 

１２月開始コース 16:30～18:00 

12月４日  

浜松市中区板屋町111-2浜松アクトタワー7階 

ハローワークセミナールーム 場所 

 電話又はＱＲコードからメール※でお申込みください。       
  ※メールの件名に「就活塾」、本文に「学校名」「お名前」「連絡先」「コース名」を必ず明記してください。 

 ※スポット参加、例えば「第１回のガイダンス・就活マナーのみ参加」や「第５回だけ参加」も可能です。 

 ※お申込み時にお預かりした個人情報は、本就活塾の運営目的のみに使用します。 

  １月開始コース 16:30～18:00 
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中・大
ホール 

コングレ
スセンタ 

バス
ター
ミナ
ル 

至 名古屋 

アク
トタ
ワー 

至 静岡 

浜松新卒応援ハローワーク 
浜松アクトタワー7階 

新
浜
松
駅 

展示
イベ
ントホ
ール 

JR浜松駅 
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ＥＳ・履歴書作成 
志望動機・自己ＰＲ 

適性検査(GATB) 
興味検査(VPI) 

グループ面接 
ディスカッション 

検査結果のフィードバック 

自己分析（自分を知る） 

予約制による 
個別相談OK! 
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お申込み 

【毎週火曜日】 
  12/4・11・18 
  1/8・15 

【毎週木曜日】 
  1/10・17・24 
  1/31,2/7 

各コースとも全５回すべて 

の参加がオススメです！！ 

専用の駐車・駐輪場はありません。 
公共交通機関をご利用ください。 

 お問い合わせ：浜松新卒応援ハローワーク 担当：学卒ジョブサポーター  TEL: 053-540-0008 

申込み
期限

11/28 

申込み
期限

12/21 

【メール受信設定についてのお願い】 
当塾からのメールは「shinsotsuouen3@po4.across.or.jp」で届きます。 
メールを受信できるように設定をお願いいたします。 

QRコードはこちら→ 

空メールは不可 
こちら↓を参照 
   ↓ 

mailto:shinsotsuouen2@po4.across.or.jp


第１回 第２回 第３回 第４回 第５回

ガイダンス
適性検査
（GATB）

検査結果の
フィードバック

ＥＳ・履歴書作成 グループ面接

就活マナー
興味検査
（ＶＰＩ）

自己分析
（自分を知る）

志望動機
自己ＰＲ

ディスカッション

１２月

開始コース

【毎週火曜日】 1月9日(※2) 1月16日(※2)

　１月

開始コース

【毎週木曜日】 1月30日(※3) 2月6日(※3)


※２：12月開始コース（全５回）の日程とは別に、第4回は１月９日（水）、第5回は１月16日（水）に単独で開催予定




※３：1月開始コース（全５回）の日程とは別に、第4回は１月30日（水）、第5回は２月６日（水）に単独で開催予定

2月7日

※１：スポット参加、例えば「第１回のガイダンス・就活マナーのみ参加」や「第５回だけ参加」も可能

【就活塾日程表】各コースとも全５回すべての参加がオススメです（※１）

1月10日 1月17日 1月24日

12月4日 12月11日 12月18日
1月8日 1月15日

1月31日

項　目 内　容

第１回
ガイダンス
就活マナー

就活塾の目的とスケジュール（全５回）を説明後、最新の就活スケジュール、就活に必要なビ
ジネスマナー（言葉遣い・所作・電話・メールマナーなど）、ロールプレイ、業界・企業分析
の方法、企業選択の基準等をガイダンスします。

第２回

適性検査
（ＧＡＴＢ）
興味検査
（ＶＰＩ）

適性検査（ＧＡＴＢ）は、適性のうち、能力に関する特徴を把握した上で、どの職業に適して
いるか大まかに予測できます。興味検査（ＶＰＩ）は、１６０個の職業名に対する興味の有無
を回答します。自分の能力・興味を客観的に把握することができます。

第３回
検査結果のフィー
ドバック、自己分
析（自分を知る）

結果のフィードバックでは、適性・興味検査の結果の見方・考え方を解説します。検査結果で
把握した能力・興味面から自分の強みに理解を深め、自己分析に繋げていきます。自分ではな
かなか気がつかない強み・興味・関心がきっと見つかるはずです。

第４回

ＥＳ・履歴書の
作成
志望動機・自己
ＰＲ

自己分析の結果を踏まえ、オープンＥＳ対策として実際に自己ＰＲや志望動機を書いてみま
す。また、企業の人事担当者がどこを見て何を判断しているのかなど、志望動機の悪い例と良
い例、ＮＧな表現などをズバリ！お示しします。

第５回 グループ面接
ディスカッション

他校の学生とのグループ面接で、普段ではなかなか体験できない緊張感を味わえます。また、
自分ではなかなか気がつかないクセや偏りを発見・改善します。グループディスカッションで
は、自分に合った役割（司会・書記・タイムキーパー等）を見出します。

その他
予約制による
個別相談ＯＫ

「作成したＥＳを添削してほしい」「どんな仕事に向いているかまだ迷っている」など、疑問
や不安はありませんか？新卒者の就活支援の専門家、学卒ジョブサポーターが予約制で個別相
談を行います。ご予約は電話または直接来所にてお取り下さい。

【就活塾の主な内容】


