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就業地住所求人番号 事業所番号 （静） 463-98受付年月日平成27年8月12日 紹介期限日平成27年10月31日 職業分類
島根県浜田市（ フ ル タ イ ム ）（ フ ル タ イ ム ）

公開希望 求人情報を提供
0 6 2公開区分 Z 0 1 産業分類
土木工事業（
舗装工事業を

3 2 0 2 0 -  4 0 4 6 0 5 1 3 2 0 2 - 1 0 0 4 9 6 - 8識 別 欄 B 2 6 Z 9 1 Y 3 0 Z 5 4
地方自治体、民間人材ビジネス共に可１  求 人 事 業 所 名 ３ 労 働 条 件 等 ４ 会 社 の 情 報

事事
業業
所所
名名

従
業
員
数

フジタリョッカサンギョウ　カブシキカイシャ ａ＋ｂａ＋ｂ   130,000円～円～  140,000円円 企 業 全 体      20人 創 業 昭　和 5 8　年
藤田緑化産業　株式会社藤田緑化産業　株式会社 賃

金

人ａ 基本給 （月額換算・月平均労働日数　　　　　日）23.0 就 業 場 所      20
資 本 金 2,500万円  130,000円 ～   140,000円 （ う ち 女 性       4人）

ｂ 定額的に支払われる手当 ｃ その他の手当等付記事項
島根県浜田市後野町２３８８－２
〒 697-0011 （うちパート       4人） 労働組合 な し

所

在

地

事
業
内
容

造園、土木、施工、管理、切り花の枝物生産、　法面、建築物の外
溝リフォーム、墓地のリフォーム　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　［静止画有］

税

込
ホームページ

会
社
の
特
長

・実力主義なので、能力のある人は随時給料がアップします
・県内、他県への研修制度あり。（半年～５年）
・レクリエーションあり。

Ｅメール

賃 金

形 態

就就

業業

場場

所所

事業所所在地に同じ事業所所在地に同じ なしなし転勤の可能性転勤の可能性 月給 円～ 円
その他
の場合西部一円（大田～津和野）西部一円（大田～津和野） 定年制 あり 一律 60歳 勤務延長 あり

賃金 賃金
再 雇 用 あり

支払日締切日 毎月　2 0日 毎月　2 5日 （当月払い）

通 勤

手 当

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝単身用 あり

距離に応じて支払
います

（　）下車徒歩（　）分（　）下車徒歩（　）分 入居可能住宅実費（上限なし） マイカー通勤 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用 あり
可

利 用 可 能
託 児 施 設

２ 仕 事 の 内 容 等
造園作業員（見習い）造園作業員（見習い）職職

種種

(ベースアップ込みの前年度実績 月あたり)昇 給 なしあり（実績） 円～ 円／月 又は ％～ ％

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績○公園・道路の植栽、公園の緑化○公園・道路の植栽、公園の緑化

○公園・街路樹・庭園等の管理及び施工○公園・街路樹・庭園等の管理及び施工
○樹木の生産、ガーデニング、エクステリアの施工○樹木の生産、ガーデニング、エクステリアの施工
○上記の軽作業　など○上記の軽作業　など

※造園作業の経験の無い方でも歓迎します。※造園作業の経験の無い方でも歓迎します。

※草花を好む方を希望します。※草花を好む方を希望します。

※『若者応援宣言企業』　　『事業所ＰＲシートあり』※『若者応援宣言企業』　　『事業所ＰＲシートあり』

(前年度実績)賞 与 なし なし なし
仕仕

事事

のの

内内

容容

あり（実績） 年 3回 計 月分 又は 万円～ 万円

年間休日数  87日 就 業 規 則 あり加 入 雇用 労災 ＝＝＝＝＝＝＝＝公災 健康 厚生 財形
保険等 退職金共済 退職金制度 あり　（勤続　2年以上）

５ 選 考 等
採 用

人 数

選 考

方 法
就就

業業

時時

間間

就業時間に関する特記事項就業時間に関する特記事項
面接＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験通勤

日
　
　
　
時

(1)(1)07:3007:30～ 17:0017:00 随時
  1人

(2)(2) ～

応 募

書 類

履歴書 （写真貼付）ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状(3)(3) ～
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ｼﾞｮﾌﾞ･ｶｰﾄﾞ又は又は ～ の間のの間の 時間時間

選考後は返却＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書時間外時間外 ありあり 月平均月平均 時間時間 休憩時間休憩時間 120120分分
選 考
結 果

雇 用雇 用
形 態形 態

雇 用雇 用
期 間期 間

雇用期間の定めなし雇用期間の定めなし正社員正社員 7日後
休休

日日

等等

休日休日 日他日他 その他の場合その他の場合
会社カレンダーによる会社カレンダーによる
第２・４土曜日第２・４土曜日
盆・正月盆・正月

通知方法 郵送

３ヶ月３ヶ月試用試用
期間期間

週休二日制週休二日制 その他その他
高卒程度 労働条件労働条件学 歴 ６ヶ月経過後６ヶ月経過後 ありあり履修科目 の 年 次 有 給の 年 次 有 給 1010日日 変更なし変更なし

必要な
経験等

休 暇 日 数休 暇 日 数
不問不問

※トライアル雇用求人

＊昇給は本人の能力によります。

求人理由：増員
☆就職の際には必ず雇用条件を書面等で確認してください

求
人
条
件
特
記
事
項

備
　
　
考

必要な
免許・
資格

普通自動車免許（ＡＴ限定不可）

34歳以下
長期勤続によるキャリア形成を図る為年齢制限の理由年 齢

（省令３号のイ）



求 人 票求 人 票

求人番号 事業所番号受付年月日 平成27年8月12日 紹介期限日 平成27年10月31日

（ フ ル タ イ ム ）（ フ ル タ イ ム ）
3 2 0 2 - 1 0 0 4 9 6 - 83 2 0 2 0 -  4 0 4 6 0 5 1

事
業
所
名

フジタリョッカサンギョウ　カブシキカイシャ

藤田緑化産業　株式会社

（もより駅・バス停からの道順） （もより駅・バス停からの道順）就業場所までの地図 選考場所までの地図

所在地
〒 6 9 7 - 0 0 1 1
島根県浜田市後野町２３８８－２

就業場所までの地図と同じ就業場所までの地図と同じ

両間

担当者
求人条件に関する注意事項求人条件に関する注意事項課係名／役職名 内線

代表取締役 ・ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面によ
　り労働条件の明示を受けてください。
　
・加入保険、定年、有給休暇日数につきましては、雇用条件により適用されない場合が
　あります。

T E L
9999-99-9999

氏名
F A X
0855-42-1894藤田　稔幸

Ｅメール


