
別紙１

事業所番号

25 年度 24 年度 23 年度

25 年度 24 年度 23 年度

（男性） 0 ％　／ ％

⑥所定外労働時間（月平均）

⑧求める人材・選考基準

⑨福利厚生制度
⑩職場の風景

・受入可能時期　：

・受入人数　　　　：

・実施できる内容：

・受入可能時期　：

・受入人数　　　　：

・実施できる内容：

⑬出張講話の可否
⑭その他

①社内教育・キャリアアップ
制度等

プラント向け製缶製品や冶具などをお客様と打ち合わせ・設計し、製作を完成
まで行います。企画・設計だけでなく、製缶や溶接の技能が必要です。各種資
格もレベルに応じて取得していきます。ライン生産ではありません。

②新卒者の採用実績及び
定着状況

採用人数 0 2 0

　うち在籍人数 0 2 0

事業所ＰＲシート
3201-100696-3

事業所名
　　曽田鉄工有限会社

所在地 島根県松江市東出雲町錦浜583-17

　　　　ソタテッコウユウゲンガイシャ

③新卒者以外の正規雇用
労働者（35歳未満）の採用
実績及び定着状況

採用人数 0 0 0

　うち在籍人数 0 0 0

１人～２０人

④有給休暇の取得実績
2.7 日／年

（有給休暇取得総日数／正社員数）

⑤育児休業の取得実績

（女性） 100

（男性：育児休業取得者数／配偶者が出産した者の総数）

（女性：育児休業取得者数／　　　出産した者の総数　　　）

随時

20 時間

※事業所ＰＲシートをご覧になった方へ　この事業所ＰＲシートは、35歳未満の方を対象（「若者応援企業
宣言」事業）とした内容となっております。予めご了承ください。

自己負担での宅配弁当有り、当日注文でOK

（　　　　可　　　　　　・　　　否　　　　　　　）

⑦社長や先輩社員からの
メッセージ

 私たちの業種は｢製缶業｣になります。一口に製缶と言っても多種多様に渡
り、手のひらサイズからトレーラーに載せないと運べないような大きさのものま
であります。その中で私たちの手がける品物は比較的大きなサイズのプラント
設備向けの製缶製品や冶具などです。これらの製品は溶接技術を中心に切
断や折り曲げ、ロール曲げ、展開などの基本的な要素技術を使い製作してい
きます。生産は多能工生産や分担生産を使い分けて行っています。一つの技
能に留まらない所が私たちの業務の面白いところでもあります。工場での加工
機械の操作から始まり、溶接などの技術を習得して頂き、企画・設計・製作ま
で一貫してできるようになっていただくのを目指します。

素直で理論的な考えの人

各種社会保険

有

⑪インターンシップの受入
れの可否

（　　　　可　　　　　・　　　否　　　　　　　）

７月～１０月

１～２人

工場作業

⑫職場見学・職場体験の受
入れの可否

（　　　　可　　　　　　・　　　否　　　　　　　）

工場見学、事業説明


