
令和８年度新規学校卒業者の採用計画等調査票（４月30日締切）
〇以下の質問にご回答いただき、窓口、郵送、またはメール送信にてご提出ください。
メールの場合は、お手数ですが調査票を島根労働局ホームページ※からダウンロードのうえ、ハローワーク益田masuda-anteisho@mhlw.go.jpにご提出ください。
※島根労働局トップ＞ニュース＆トピックス＞お知らせ＞ハローワークからのお知らせ＞ハローワーク益田

	事　業　所　名
	電 話 番 号
	担 当 者 名

	
	
	



１　新規学校卒業者の採用実績及び採用計画について、それぞれ記入してください。
	
	令和８年３月卒業者
採用実績
	令和９年３月卒業予定者
採用計画（該当する項目に○をつけてください）

	中学校
	人
	あり　（　　　　人）　　・　　検討中　・　なし

	高　校
	人
	あり　（　　　　人）　　・　　検討中　・　なし

	特別支援学校
（養護学校・ろう学校・盲学校）
	人
	あり　（　　　　人）　　・　　検討中　・　なし

	大　学
	人
	あり　（　　　　人）　　・　　検討中　・　なし

	短　大
	人
	あり　（　　　　人）　　・　　検討中　・　なし

	高　専
	人
	あり　（　　　　人）　　・　　検討中　・　なし

	専修（専門）
	人
	あり　（　　　　人）　　・　　検討中　・　なし



２　インターンシップ（職場体験学習）や職場実習の受け入れについて、該当する項目に○を付けてください。
	令和７年度実績
	令和８年度

	あり（中学・高校・（　　　　　））　・　なし
	受け入れたい　・　要望があれば検討したい　・　不可



　　４　高校生の採用選考で重視している点はどこですか。（複数回答可）　　
（１）基本的な生活態度　　（２）コミュニケーション能力　　（３）協調性　　（４）学業成績　　（５）志望動機　　　　　　　　　　　（６）高校での部・生徒会活動　　（７）一般常識・一般教養　　（８）読み・書き・計算等の基礎能力　
（９）専門的な知識や技能　　（10）職業観・就労意欲　　（11）人柄・パーソナリティ　　（12）チャレンジ精神
（13）責任感　　（14）積極性　　（15）その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

 　　５　この地域における地元就職の促進、若年者確保および定着に係るご意見等がございましたら、ご記入ください。
　　　
　　　
　　　
　　　【お問い合わせ先・送付先】ハローワーク益田　事業所部門　寺戸　★ご協力ありがとうございました★
〒698-0027益田市あけぼの東町4-6　TEL（0856）22-8609　E-mail： masuda-anteisho@mhlw.go.jp 

　
