
三菱マヒンドラ農機等離職予定者の採用をご検討

いただいている島根県以外の事業主の皆様へ

令和８年度上半期をもって農業用機械事業から撤退することとなった三菱マヒンドラ農機株
式会社及びそのグループ会社等の離職予定者※（以下「三菱農機等離職者」といいます。）に
対する再就職支援については、松江市、島根県、島根労働局等で構成される「三菱マヒンドラ
農機株式会社の農業用機械事業からの撤退にかかる就職支援チーム」により取り組んでいると
ころです。
求人事業主様におかれましては「確かな実務能力」「豊富な経験」「意欲のある」
人材を確保する機会と捉えていただき、積極的に求人活動を行っていただきますよう
よろしくお願いいたします。
つきましては、最寄りのハローワークの求人窓口で『三菱農機等離職者を積極的に受け入れ

たい』旨を宣言いただいた求人に係るマッチング等支援の流れをご紹介しますので、是非ご参
照いただきますようよろしくお願いいたします。

上記では、三菱農機離職者等の受入に対する意向を表明いただいた求人に対して対象者に集中的に
マッチングを行う取組の流れを示しておりますが、提出いただいた求人には三菱農機離職者等以外の
方から応募がある可能性もございます。応募の門戸を広げていただくと共に、能力と適性を重視した
公正な選考を行っていただきますようよろしくお願いします。

ご注意ください！

※注：離職者とは次の方を指します：三菱農機Ｇ会社に①直接雇用されている方、②派遣就業されている方、並びに、③三菱農機Ｇ会社の農業用

機械事業からの撤退により失業を余儀なくされる方（例：協力会社等の取引先従業員等）

貴社の住所を管轄す
るハローワークに求
人をお申込みくださ
い

求人申込時、担当者に
「三菱農機等離職者を
積極的に受け入れた
い」旨をお伝えくださ
い

いただいた求人はお近くのハローワークで
の活用はもとより、全国ネットワークでハ
ローワーク松江に集約され、離職者への集
中的なマッチングや就職支援チームによる
各種支援に活用させていただきます

ハローワーク松江 からのご案内

職業相談時に「受入に積
極的な会社さんです」と
一声添えさせていただき
ます。求職者にとってそ
の一言が大きな励みにな
るかもしれません！

マッチング実施の流れ

ハローワーク松江 事業所部門 TEL:0852-22-8609(部門コード31#）
※求人提出に関するお問い合わせは事業所所在地を管轄するハローワークとなりますので、そちらにお問い合わせください

【このリーフレットに係るお問い合わせ先】

※詳細はは最寄りのハローワークとご相談ください

LL080312松職事02


