
 ハローワーク浜田
【公表日： 令和7年12月26日】

≪　概　況　≫

新規求職者数（オンライン含）は215人で、前年同月比8.5％減少しました。

月間有効求職者数（オンライン含）は1,141人で、前年同月比3.8％減少しました。

新規求人数は555人で、前年同月比4.1％減少しました。

月間有効求人数は1,596人で、前年同月比9.4％減少しました。

月間有効求人倍率は1.40倍で、前年同月比0.08ポイント減少しました。

有効求人倍率の状況
a年月 令和6年 令和6年 令和7年

 項目 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月

全　国 1.25 1.25 1.26 1.24 1.26 1.26 1.24 1.22 1.22 1.20 1.20 1.18 1.18

島根県 1.40 1.38 1.38 1.36 1.40 1.43 1.40 1.33 1.39 1.39 1.40 1.32 1.32

浜田所 1.48 1.53 1.43 1.40 1.36 1.28 1.20 1.17 1.24 1.32 1.42 1.42 1.40

注）島根県及び全国の数値は季節調整値。季節調整法はセンサス局法Ⅱ（X‐12‐ARIMA）による。
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　求人の動向

　新規求人数は555人で、前年同月に比べ4.1％減少しました。

a

年月 うちパート 食料品 繊維
窯　業　・
土石製品

輸送用機械 うちパート

579 191 120 52 21 0 1 2 43 50 36 180 33 1,761 570

▲ 4.0 1.1 16.5 ▲ 22.4 ▲ 27.6 ▲ 100.0 ▲ 75.0 ▲ 71.4 138.9 ▲ 9.1 ▲ 25.0 22.4 ▲ 63.7 ▲ 0.6 ▲ 5.3

656 269 71 57 14 3 0 0 39 56 39 175 51 1,761 587

4.3 13.0 12.7 ▲ 18.6 ▲ 33.3 200.0 ▲ 100.0 ▲ 100.0 ▲ 18.8 12.0 34.5 ▲ 17.8 18.6 ▲ 1.1 ▲ 3.5

628 194 63 65 17 4 6 2 28 55 29 213 79 1,789 605

▲ 10.7 ▲ 8.1 ▲ 12.5 ▲ 1.5 41.7 ▲ 76.5 ▲ 40.0 - ▲ 22.2 ▲ 21.4 ▲ 53.2 ▲ 1.4 ▲ 8.1 ▲ 3.2 1.0

707 294 101 53 21 0 0 2 42 57 19 226 37 1,888 686

▲ 7.9 2.1 ▲ 25.7 ▲ 32.1 ▲ 36.4 ▲ 100.0 ▲ 100.0 ▲ 66.7 40.0 ▲ 12.3 ▲ 66.7 38.7 ▲ 58.9 ▲ 6.3 0.9

662 266 76 62 23 1 1 1 36 73 40 206 52 1,865 647

12.2 27.3 11.8 ▲ 11.4 ▲ 23.3 0.0 0.0 ▲ 50.0 ▲ 29.4 97.3 ▲ 14.9 9.6 85.7 ▲ 3.1 0.3

637 220 51 59 13 5 2 2 30 58 32 219 82 1,801 617

1.8 0.9 ▲ 10.5 ▲ 11.9 62.5 ▲ 70.6 ▲ 60.0 100.0 3.4 34.9 ▲ 59.0 26.6 ▲ 10.9 1.0 4.2

525 140 81 45 21 0 1 0 52 52 18 158 54 1,651 522

▲ 8.4 ▲ 31.0 ▲ 18.2 ▲ 40.8 ▲ 41.7 ▲ 100.0 ▲ 50.0 ▲ 100.0 116.7 ▲ 14.8 ▲ 63.3 0.0 17.4 ▲ 0.3 ▲ 7.1

545 188 77 73 31 5 2 2 33 46 17 165 41 1,566 464

▲ 9.8 ▲ 6.5 ▲ 1.3 12.3 29.2 150.0 100.0 0.0 ▲ 21.4 17.9 ▲ 60.5 ▲ 11.8 ▲ 31.7 ▲ 6.5 ▲ 14.5

639 211 75 58 14 3 5 0 27 62 36 209 81 1,614 485

▲ 3.8 ▲ 0.9 29.3 ▲ 33.3 ▲ 26.3 ▲ 81.3 ▲ 76.2 ▲ 100.0 12.5 29.2 ▲ 34.5 6.1 ▲ 1.2 ▲ 6.8 ▲ 11.3

596 162 69 53 23 0 0 0 54 72 14 164 54 1,635 478

5.7 ▲ 13.4 ▲ 28.9 ▲ 10.2 4.5 0.0 ▲ 100.0 ▲ 100.0 45.9 33.3 ▲ 50.0 ▲ 15.9 50.0 ▲ 5.1 ▲ 13.6

555 168 85 71 27 0 2 3 35 30 14 180 67 1,692 511

▲ 11.9 ▲ 27.3 9.0 12.7 80.0 0.0 100.0 - ▲ 5.4 ▲ 37.5 ▲ 68.2 3.4 17.5 ▲ 4.1 ▲ 13.4

612 198 65 51 14 0 1 0 30 69 35 212 63 1,682 504

▲ 2.4 8.2 10.2 ▲ 28.2 ▲ 26.3 0.0 ▲ 90.0 - ▲ 9.1 76.9 ▲ 20.5 11.6 ▲ 32.3 ▲ 4.7 ▲ 11.1

555 190 69 54 29 0 2 0 46 71 31 174 42 1,596 490

▲ 4.1 ▲ 0.5 ▲ 42.5 3.8 38.1 0.0 100.0 ▲ 100.0 7.0 42.0 ▲ 13.9 ▲ 3.3 27.3 ▲ 9.4 ▲ 14.0

注）下段は前年同月比　

○正社員求人の動向
令和6年 令和6年 令和6年 令和7年 令和7年 令和7年

項目項　　目 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月

1.67 1.68 1.58 1.44 1.42 1.41 1.41 1.44 1.48 1.51 1.59 1.60 1.61

1043 1035 1,046 1,048 1,057 1,052 998 973 1,001 996 1,021 1,016 957

623 617 661 729 746 748 709 677 675 658 643 634 593

343 343 379 354 339 380 327 317 388 351 336 368 305

59.2 52.3 60.4 50.1 51.2 59.7 62.3 58.2 60.7 58.9 60.5 60.1 55.0

注）正社員求人倍率＝正社員有効求人数／常用フルタイム有効求職者数

　 　なお、常用フルタイム有効求職者数には、フルタイムの契約社員等を希望する者を含む。

2月

正社員新規求人数

全体の新規求人
に占める構成比

年　　月

正社員有効求人倍率

正社員有効求人数

常用フルタイム
有効求職者数

3月

4月

5月

6月

7月

8月

9月

10月

11月

サービス業
（他に分類さ
れないもの）

　これを就業形態別に前年同月比でみると、一般求人は5.9%減少、パート求人は0.5%減少しました。
　また、主要産業別に前年同月比でみると、増加した主な産業は「卸売業、小売業」（42.0％増）でした。減少した主な産
業は、「建設業」（42.5％減）でした。

　新規求人のうち、正社員求人の占める割合は55.0%となり、前年同月に比べ4.2ポイント減少しました。

　月間有効求人数は1,596人で前年同月に比べ9.4％減少、うちパート求人は490人で同14.0％減少しました。

項目
新規求人数 月間有効求人数産業別求人数

建設業 製造業 運輸業,
郵便業

卸売業,
小売業

宿泊業,飲食
サービス業

医療,福祉

令和7年1月

令和6年11月

12月
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　求職の状況

　新規求職者数（オンライン含）は215人で、前年同月比8.5％減少しました。

a 項目

年月 うちパート 男 女 44歳以下 45～54歳 55～64歳 65歳以上 在職者
離職者のうち
事業主都合

離職者のうち
自己都合 無業者 うちパート

235 99 105 130 108 41 41 45 70 23 101 25 1,186 562

▲ 1.7 2.1 ▲ 2.8 ▲ 0.8 ▲ 10.0 20.6 5.1 ▲ 2.2 ▲ 6.7 ▲ 17.9 ▲ 3.8 25 ▲ 1.6 8.3

225 90 106 119 86 37 57 45 68 21 104 24 1,154 537

4.7 9.8 ▲ 7.8 19.0 0 15.6 9.6 0 ▲ 15.0 ▲ 25.0 36.8 4.3 1.8 11.0

350 153 136 214 162 55 63 70 101 50 153 29 1,247 584

0.6 13.3 ▲ 16.6 15.7 10.2 ▲ 5.2 ▲ 12.5 ▲ 1.4 2.0 92.3 ▲ 6.7 ▲ 25.6 4.5 17.0

350 139 158 192 142 74 75 59 150 27 123 29 1,344 612

▲ 1.7 ▲ 7.9 ▲ 3.7 0 ▲ 0.7 32.1 ▲ 5.1 ▲ 24.4 7.9 0 ▲ 9.6 ▲ 9.4 2.8 11.3

305 118 135 170 125 68 59 53 107 42 111 32 1,373 624

▲ 7.6 ▲ 16.3 ▲ 15.6 0.0 ▲ 12.6 21.4 ▲ 13.2 ▲ 15.9 0.9 40.0 ▲ 14.0 ▲ 31.9 1.2 6.3

422 202 188 234 158 72 89 103 64 113 161 50 1,410 659

▲ 14.9 ▲ 21.1 ▲ 1.6 ▲ 23.3 ▲ 1.9 ▲ 7.7 ▲ 27.0 ▲ 23.7 0.0 10.8 ▲ 30.9 16.3 ▲ 2.4 ▲ 5.3

260 112 132 128 91 63 45 61 79 33 114 22 1,371 660

▲ 9.1 ▲ 12.5 1.5 ▲ 17.9 ▲ 15.0 18.9 ▲ 23.7 ▲ 9.0 14.5 22.2 ▲ 20.8 ▲ 35.3 ▲ 2.0 ▲ 5.7

273 123 139 134 117 53 54 49 63 47 124 28 1,339 661

10.5 21.8 21.9 0.8 13.6 10.4 14.9 0.0 ▲ 11.3 67.9 9.7 21.7 2.3 0.9

267 111 133 134 114 54 51 48 67 30 130 24 1,305 629

0.0 20.7 7.3 ▲ 6.3 ▲ 9.5 8.0 0.0 20.0 ▲ 15.2 3.4 4.0 33.3 4.6 6.3

229 83 123 106 101 41 45 42 59 32 108 23 1,236 578

▲ 0.4 ▲ 17.8 6.0 ▲ 6.2 0.0 7.9 7.1 ▲ 14.3 ▲ 11.9 68.4 8.0 ▲ 4.2 1.8 0.9

245 102 121 124 111 46 47 41 66 30 108 29 1,191 548

▲ 4.7 6.3 ▲ 4.0 ▲ 5.3 ▲ 1.8 ▲ 25.8 ▲ 4.1 24.2 ▲ 10.8 50.0 ▲ 17.6 31.8 ▲ 2.9 ▲ 2.3

259 106 127 132 129 43 38 49 79 17 110 35 1,184 550

▲ 8.8 ▲ 13.8 ▲ 9.3 ▲ 7.7 17.3 ▲ 24.6 ▲ 29.6 ▲ 22.2 6.8 ▲ 48.5 ▲ 15.4 25.0 ▲ 4.3 ▲ 6.1

215 104 95 120 87 35 45 48 58 23 104 16 1,141 548

▲ 8.5 5.1 ▲ 9.5 ▲ 7.7 ▲ 19.4 ▲ 14.6 9.8 6.7 ▲ 17.1 0.0 3.0 ▲ 36.0 ▲ 3.8 ▲ 2.5

注）下段は前年同月比　

　 就職件数は102件で、前年同月でみると15.0％減少しました。

就職率は47.4％で、同3.7ポイント減少しました。

b 年月 令和6年 令和6年 令和7年

11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月

120 100 98 155 212 155 155 129 131 102 114 119 102

▲ 9.1 4.2 ▲ 14.0 ▲ 3.1 ▲ 7.0 ▲ 2.5 11.5 6.6 ▲ 1.5 6.3 ▲ 7.3 ▲ 3.3 ▲ 15.0

51.1 44.4 28.0 44.3 69.5 36.7 59.6 47.3 49.1 44.5 46.5 45.9 47.4

▲ 4.1 ▲ 0.3 ▲ 4.8 ▲ 0.6 0.4 4.6 11.0 ▲ 1.7 ▲ 0.7 2.8 ▲ 1.4 2.6 ▲ 3.7

　これを就業形態別に前年同月比でみると、一般求職者については18.4％減少、パート求職者については5.1％増加し
ました。

対前年同月比

就職率（％）

対前年同月比

　年齢別に前年同月比でみると、44歳以下（19.4％減）、45歳～54歳（14.6％減）については減少し、、55歳～64歳
（9.8％増）、65歳以上（6.7％増）については増加しました。また、常用求職者の態様別状況において前年同月比でみる
と、在職者（17.1％減）、無業者（36.0％減）については減少し、離職者のうち自己都合（3.0％増）については増加し、離
職者のうち事業主都合については変動がありませんでした。

　月間有効求職者数（オンライン含）は1,141人で前年同月比3.8％減少、うちパート求職者は548人で同2.5％減少しまし
た。

新規求職者数 性　別 年齢別状況

　注1）就職率＝就職件数／新規求職者数

令和6年11月

12月

  項目

就職件数（件）

2月

3月

4月

5月

6月

7月

8月

9月

10月

11月

常用求職者の態様別状況 月間有効求職者数

令和7年1月

注2）ハローワークインターネットサービスの機能拡充に伴い、令和3年9月以降の数値には、ハローワークに来所せず、オンライン上で求職登録し

た求職者数や、求職者がハローワークインターネットサービスの求人に直接応募した就職件数等を含みます。

就職の状況
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　雇用保険の状況

                b年月 令和6年 令和6年 令和7年 令和7年 令和7年 令和7年 令和7年12月26日】

  項目 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月

66 52 97 58 71 152 94 79 66 62 77 67 49

▲ 10.8 ▲ 14.8 18.3 ▲ 18.3 18.3 ▲ 28.6 ▲ 7.8 38.6 ▲ 5.7 ▲ 8.8 24.2 ▲ 9.5 ▲ 25.8

253 249 255 249 239 254 273 315 343 325 331 318 289

▲ 10.0 ▲ 4.6 ▲ 0.4 8.7 9.6 ▲ 2.3 ▲ 13.1 2.6 ▲ 3.7 1.6 9.6 13.2 14.2

17,965 17,976 17,789 17,779 17,693 17,564 17,648 17,619 17,575 17,609 17,566 17,527 17,523

▲ 1.8 ▲ 1.7 ▲ 2.2 ▲ 2.4 ▲ 2.5 ▲ 1.8 ▲ 2.0 ▲ 1.9 ▲ 2.2 ▲ 2.3 ▲ 2.4 ▲ 2.4 ▲ 2.5

注）下段は前年同月比　

　人員整理の状況

                c年月 令和6年 令和6年 令和7年 令和7年 令和7年 令和7年

  項目 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月

1 6 3 4 5 5 3 3 6 2 1 4 2

0.0 100.0 50.0 300.0 400.0 ▲ 54.5 0.0 200.0 50.0 100.0 0.0 100.0 100.0

7 11 19 11 28 15 4 5 10 2 1 6 3

250.0 266.6 90.0 57.1 600.0 ▲ 58.3 33.3 400.0 11.1 100.0 ▲ 80.0 200.0 ▲ 57.1

注1）解雇者数には、希望退職の募集による人員整理を含む

注2）下段は前年同月比　

被保険者数

 　雇用保険受給資格決定件数は、49件で前年同月に比べ25.8％減少しました。

 　雇用保険受給者実人員は、289人で前年同月に比べ14.2％増加しました。

 　雇用保険被保険者数は、17,523人で前年同月に比べ2.5％減少しました。

受給資格
決定件数

受 給 者
実 人 員

　11月中に確認した人員整理実施事業所は2事業所で、解雇者数は3人でした。

事業所数

解雇者数

～人材不足にお悩みの事業主の皆さまへ～
少子高齢化が急速に進展し人口が減少する中で人材を確保するためには、パート従業員の勤務時間

を増やす取組や、高年齢者が働き易い職場づくりのための制度導入、人材育成支援など、さまざまな

アプローチを行っていただくことが肝要です。ぜひ、下記助成金のご活用及び制度導入をご検討くだ

さい。

キャリアアップ助成金
（社会保険適用時処遇改善

コース等の活用）

人材開発支援助成金
（人への投資促進コース・

事業展開等リスキリング

支援コース等の活用）

高年齢者就業確保措置
（70歳まで働ける

制度の導入）

社員教育を

充実させよう!!

高齢者も活躍

できる職場に!!

年収の壁を意識

せずに働ける環

境づくりに!!

GG
GG GG

↑

詳しくはコチラ
↑

詳しくはコチラ
↑

詳しくはコチラ

《お問い合わせ先》 ハローワーク浜田 TEL0855-22-8609
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