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平成31年3月新規高等学校等卒業予定者に対する島根県内の 
求人受理及び就職希望者の状況を公表します 

 
～ 受理求人数は2,713人で、前年同期比13.7％増 ～ 

 

  島根労働局（局長 田村
た む ら

和美
か ず み

）では、平成 31 年 3 月新規高等学校等卒業予定者に対する

7月 31 日時点の島根県内の求人受理及び就職希望者の状況を以下のとおり取りまとめまし

たので、公表します。 

 

           

  １ 求人受理の状況 

    平成 30 年 7月 31 日時点の受理求人数は 2,713 人で、前年同期（2,386 人）より 

   13.7％増加した。 

    県内の全てのハローワークで、前年同期の受理求人数を上回った。 

   

  ２ 就職希望者の状況 

    就職希望者数（平成 30 年 7 月 31 日時点で、学校又はハローワークの紹介により 

   就職を希望する者）は 1,370 人で、このうち 1,036 人が県内での就職を希望している。 

 就職希望者のうち県内就職希望者の割合は 75.6％で、前年同期（75.4％）より 

0.2P 上昇した。 

    

  ３ 求人倍率 

    平成 30 年 7 月 31 日時点の求人倍率（受理求人数／就職希望者数）は 1.98 倍で、 

前年同期（1.68 倍）より 0.30P 上昇した。 

 

   

                      ＊詳しくは、別紙 1及び別紙 2を参照 
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【求人数・県内就職希望者の状況】 

（7 月 31 日時点） 
 

 
 
 

区 分 松江 
隠岐

の島 
安来 浜田 川本 出雲 益田 雲南 

石見

大田 
合計 

31 年 3 月卒求人数 860 48 192 257 96 746 246 182 86 2,713 

30 年 3 月卒求人数 780 43 137 231 79 674 234 139 69 2,386 

前年同期比（％） 10.3 11.6 40.1 11.3 21.5 10.7 5.1   30.9 24.6 13.7 

就職希望者数 445 50 61 153 32 350 161 72 46 1,370 

 
うち 

県内希望者数 
365 14 61 94 22 300 76 68 36 1,036 

求人倍率 1.93 0.96 3.15 1.68 3.00 2.13 1.53 2.53 1.87 1.98 

（別紙１） 



【新規高等学校等卒業予定者に対する求人・求職状況の推移】 

１ 県内求人状況（７月３１日時点） 

   卒業年 

項 目 平成２７年 平成２８年 平成２９年 平成３０年 平成３１年 

求 人 数 １，５２２ １，６５８ ２，０３７ ２，３８６ ２，７１３ 

前年同期比 ３２．１％ ８．９％ ２２．９％ １７．１％ １３．７％ 

 

２ 就職希望者の状況（７月３１日時点） 

  卒業年 

項 目 
平成２７年 平成２８年 平成２９年 平成３０年 平成３１年 

就職希望者数 １，４６３ １，３７２ １，３５１ １，４２０ １，３７０ 

 
うち県内就

職希望者 
１，１３３ １，００７ １，０３５ １，０７１ １，０３６ 

前年同期比 ５．２％ ▲６．２％ ▲１．５％  ５．１％ ▲３．５％ 

 
うち県内就

職希望者 
６．７％ ▲１１．１％ ２．８％  ３．５％ ▲３．３％ 

就職希望者の

うち県内就職

希望者の割合 

７７．４％ ７３．４％ ７６．６％ ７５．４％ ７５．６％ 

 

３ 求人倍率（７月３１日時点） 

   卒業年 

項 目 
平成２７年 平成２８年 平成２９年 平成３０年 平成３１年 

求 人 倍 率 １．０４ １．２１ １．５１ １．６８ １．９８ 

前年同期比 ０．２１ｐ ０．１７ｐ ０．３０ｐ ０．１７ｐ ０．３０ｐ 

     

 

【新規高等学校等卒業予定者の求人受理（受付）、推薦、選考開始時期等】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 月 1 日以降 ハローワークにおける求人受理（受付）開始 

 7 月 1 日以降 
各企業から推薦依頼校への求人票の送付開始 

各学校における受理求人の生徒への情報提供開始 

 9 月 5 日以降 学校から各企業への推薦の開始  ※公正採用選考に係る啓発の実施 

 9 月 16 日以降 
 各企業における採用選考の開始 

 各企業における採用内定の開始 

 卒業後 就業（実習、研修を含む）の開始 

（別紙２） 


