
事業所のご担当者様へ

この度、ハローワーク雲南では、
「ハローワークの開庁時間中に来所できない…」
「すぐに応募したいけどハローワークまで遠い…」
といった方などを対象に、「紹介状のペーパーレス化（「ペーパーレス
紹介」と呼称）」を実施する運びとなりました。

「ペーパーレス紹介」においては

★「紹介状」は求人者マイページの「応募管理画面」から確認
※紙で交付はしませんので、ご了承ください。

★「採否結果」は求人者マイページより入力。
となりますので、ご協力のほど、よろしくお願いします。
なお、次のページより、操作方法を確認できます。

「紹介状のペーパーレス化」
とは…

お問い合わせ先

ハローワーク雲南 求人係
☎：０８５４－４２－０７５１



有効中の求人一覧から、該当求人の
「応募者管理に進む」ボタンをクリック！

まず、求人者マイページにログイン！１

２

該当する求職者の名前をクリック！３

紹介状の表示方法



必要事項を入力し「次へ進む」をクリック！
※求職者の今後の就職活動や、採否理由分析、今後の貴社の求人を
提案する際の採用イメージ像把握のため、「採用した、しなかった
理由」についてはできる限り詳細に記述をしていただけますようお

願いします。

これまでの手順を実施し、4の画面で
「ハローワークへ選考結果を登録」をクリック！

「紹介状を表示」をクリック！４

１

採否結果の入力方法

２

「完了」をクリック！これで完了です。
応募者への連絡も、必ずお願いします。

３

ご協力ありがとうございます♪



紹介状の書類管理が楽に！

•選考後の紹介状の取り扱いについて困ったことはありませんか？

ペーパーレスにしておけば、紛失リスクなどもなく安心です。

郵便、FAX送付のコスト削減

•採否通知を通知するために、郵便やFAXを送付しなくてもよくなるので、

こうしたコストや、誤送信による個人情報漏洩リスクを回避できます！

１

２

注意点！！

１．ペーパーレスになるのは「紹介状」のみ。
履歴書等は必要に応じ、紙での提出を求めて構いません。なお、

ペーパーレス紹介の場合、求職者は紹介状を持参しませんので、
紹介状の提出を求めないようにお願いします。ペーパーレス紹介
を実施する場合、応募前の事前連絡の際に告知いたします。

２．選考結果の求職者への連絡はお忘れなく…
求人票記載の所定の方法で、求職者には連絡をお願いします。


