
  

 島根県は高齢化率が高く、医療や介護サービスを必要とする高齢者等の割合が増加しており、

その受け皿としての福祉施設の新設や増床等も増加している。しかしながら、施設は増えても、

そこでの働き手を思うように確保できず利用者数を制限したり、既存の施設で人手が足りず閉

鎖するケースも目立ち始めている。 

 こうした状況の中、安定所には適格なマッチングや他職種からのスムーズな労働移動の支援、

人手不足分野の過去の負のイメージの払拭や改善された点等の周知等が求められている。そこ

で、求人者と求職者の橋渡しをすることを目的として本事業を実施する。 

１ 開催日時  令和６年 8月 23 日（金） 13：30～15：00 

２ 会  場  ハローワーク雲南 2F会議室 

３ 募集事業所数 5社 

  ※１０月開講予定の公共職業訓練施設（即戦力介護科） 

    が参加します。 

４ 参加要件 

次の条件（１）および（２）～（５）のいずれかに該当する事業所 

（１）安定所の助言及び指導等に応じる事業所（必須条件） 

（２）正職員求人もしくは正職員登用の可能性ありの求人がある事業所 

（３）新設等に伴い多数の採用が見込まれる事業所 

（４）安定所の職員が訪問し支援した事業所 

（５）その他、待遇面や雇用管理面で他の模範となるような事業所 

５ 申込方法 令和 6年 7月 22 日（月）10：００から電話にて先着順 

６ 申込連絡先 0854-42-0751（担当：職業紹介部門 塩崎） 
※不在時は山﨑・山根（裕） 

７ その他 

・初めに２分程度で事業所紹介を行っていただきます。 

・参加求職者について、基本的に上限は設けません。状況により、1事業所について 1

コマ 20分で上限 4名等の人数制限を設ける場合があります。 


