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Press Release 

 

 

 

労働安全衛生法違反の疑いで書類送検 
（違法な就労を行わせた疑い） 

 

 

出雲労働基準監督署（署長：福間
ふ く ま

正美
ま さ み

）は、本日、労働安全衛生法違反の疑いで、養鶏場

を営む有限会社旭養鶏舎ほか 1名を松江地方検察庁出雲支部に書類送検した。 

 

１ 被疑者 

 （１）有限会社旭
あさひ

養鶏舎
ようけいしゃ

（畜産業 所在地：島根県大田市） 

（２）同社代表取締役専務Ａ（男性 ４２歳） 

  

２ 事件の概要 

被疑者Ａは，平成３０年２月１９日，島根県大田市波根町２２１番地１の有限会社

旭養鶏舎敷地内において，同社の労働者に対し，当該労働者がフォークリフトの運転

資格を有していないことを知りながら，フォークリフトを使用することが条件の作業

を指示し，もって当該労働者に最大荷重１．６トンのフォークリフトの運転をさせた

もの。 

 

３ 罪名・罰条 

    労働安全衛生法違反 

     労働安全衛生法第６１条第１項（就業制限） 

     労働安全衛生法施行令第２０条第１１号（就業制限に係る業務） 

     労働安全衛生規則第４１条（就業制限についての資格） 

      

出雲労働基準監督署発表  

平 成 ３ ０ 年 ７ 月 １ ７日 

 

担 

 

当 

出雲労働基準監督署 

署  長   福間 正美 

監督課長   平﨑 芳廣 

電話 0853－ 21－ 1240  

厚生労働省 

島根労働局 



2 

 

     労働安全衛生法第１１９条第１号（罰則） 

     労働安全衛生法第１２２条（両罰規定） 

 

４ その他 

フォークリフトの運転をさせられた当該労働者は運転作業中に，フォークリフトが

転倒したことにより，長期に休業を要する負傷をした。 
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関連条文 

 

労働安全衛生法 

(就業制限) 

第六十一条  事業者は、クレーンの運転その他の業務で、政令で定めるものについて

は、都道府県労働局長の当該業務に係る免許を受けた者又は都道府県労働局長の登録

を受けた者が行う当該業務に係る技能講習を修了した者その他厚生労働省令で定める

資格を有する者でなければ、当該業務に就かせてはならない。 

２～４  （略） 

 

(罰則)
 

  

第百十九条  次の各号のいずれかに該当する者は、六月以下の懲役又は五十万円以下

の罰金に処する。 

一  第十四条、第二十条から第二十五条まで、第二十五条の二第一項、第三十条の三

第一項若しくは第四項、第三十一条第一項、第三十一条の二、第三十三条第一項若し

くは第二項、第三十四条、第三十五条、第三十八条第一項、第四十条第一項、第四十

二条、第四十三条、第四十四条第六項、第四十四条の二第七項、第五十六条第三項若

しくは第四項、第五十七条の四第五項、第五十七条の五第五項、第五十九条第三項、

第六十一条第一項、第六十五条第一項、第六十五条の四、第六十八条、第八十九条第

五項(第八十九条の二第二項において準用する場合を含む。)、第九十七条第二項、第

百四条又は第百八条の二第四項の規定に違反した 

二～四 （略） 

 

(罰則)
 

 

第百二十二条  法人の代表者又は法人若しくは人の代理人、使用人その他の従業者が、

その法人又は人の業務に関して、第百十六条、第百十七条、第百十九条又は第百二十

条の違反行為をしたときは、行為者を罰するほか、その法人又は人に対しても、各本

条の罰金刑を科する。 

 

労働安全衛生法施行令 

(就業制限に係る業務) 

第二十条  法第六十一条第一項の政令で定める業務は、次のとおりとする。 

 一～十 （略） 

十一  最大荷重(フオークリフトの構造及び材料に応じて基準荷重中心に負荷させるこ

とができる最大の荷重をいう。)が一トン以上のフオークリフトの運転(道路上を走行

させる運転を除く。)の業務 

十二～十六 （略） 

 

労働安全衛生規則 

http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47SER0318/S@S47SER0318@1@1@1@1@20.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@6@1@1@61_xref1.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@3@1@1@14.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@12@1@1@119_xref1.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@4@1@1@25.2.htm#1
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@4@1@1@30.3.htm#1
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@4@1@1@30.3.htm#1
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@4@1@1@30.3.htm#4
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@4@1@1@31.htm#1
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@4@1@1@31.2.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@4@1@1@33.htm#1
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@4@1@1@33.htm#2
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@4@1@1@34.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@4@1@1@35.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@5@1@1@38.htm#1
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@5@1@1@40.htm#1
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@5@1@1@42.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@5@1@1@42.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@5@1@1@43.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@5@1@1@44.htm#6
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@5@1@1@44.2.htm#7
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@5@2@1@56.htm#3
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@5@2@1@56.htm#4
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@5@2@1@57.4.htm#5
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@5@2@1@57.5.htm#5
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@6@1@1@59.htm#3
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@6@1@1@61.htm#1
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@7@1@1@65.htm#1
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@7@1@1@65.4.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@7@1@1@68.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@10@1@1@89.htm#5
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@10@1@1@89.htm#5
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@10@1@1@89.2.htm#2
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@10@1@1@97.htm#2
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@11@1@1@104.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@11@1@1@104.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@11@1@1@108.2.htm#4
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@12@1@1@116.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@12@1@1@117.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@12@1@1@119.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@12@1@1@120.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@12@1@1@120.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@6@1@1@61.htm#1
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 (就業制限についての資格) 

第四十一条  法第六十一条第一項に規定する業務につくことができる者は、別表第三 

の上欄に掲げる業務の区分に応じて、それぞれ、同表の下欄に掲げる者とする。 

 

別表第三 (第四十一条関係) 

令第二十条第十一号の業務   

一  フオークリフト運転技能講習を修了した者 

二  職業能力開発促進法第二十七条第一項の準則訓練である普通職業訓練のうち職業  

能力開発促進法施行規則別表第二の訓練科の欄に定める揚重運搬機械運転系港湾荷役

科の訓練(通信の方法によつて行うものを除く。)を修了した者で、フオークリフトに

ついての訓練を受けた者 

三 その他厚生労働大臣が定める者 

http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47HOR0057/S@S47HOR0057@1@6@1@1@61.htm#1
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47SHR0032/S@S47SHR0032@999-3_H.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47SHR0032/S@S47SHR0032@999-3_H.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47SHR0032/S@S47SHR0032@1@5@1@1@41.htm
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47SER0318/S@S47SER0318@1@1@1@1@20.htm#1@11
http://ls260000501.krdn.mhlw.go.jp/hourei/aneihou/data/S@S47KKJ0113/S@S47KKJ0113.htm#LST@1@2

