
 

グリーン近江農業協同組合の取組 

   

所 在 地   東近江市 

   業  種   農業協同組合 

   労働者数   ５７１人（男性 ３１８人、女性 ２５３人） 

 

■行動計画 

 

計画期間   平成２３年４月１日～平成２７年３月３１日 

内  容 

 ☆ 目標１：育児・介護休業等規程の周知を図り、育児休業中や復職後の処遇に関する情報

を提供する。 

 ☆ 目標２：育児休業期間中、定期的に組合に関する情報を提供する。 

 

 

■行動計画取り組み状況 

 

☆ 計画期間における育児休業等取得状況 

男性  育児休業取得者   １人 

女性  育児休業取得者  ３３人（取得率１００％） 

 

☆ 目標１について 

平成２３年４月  育児・介護休業等規程を構内ネットへ掲載し、周知を行った。 

平成２５年１２月～平成２６年２月 

職場内報「ぐりーんおうみ」において概要の掲載を行った。 

平成２５年１２月 職場内報「ぐりーんおうみ」で特集（第１回／全３回） 

           「子育てしやすい職場環境づくりに取り組んでいます！」で制度紹介 

平成２６年１月  職場内報「ぐりーんおうみ」で特集（第２回／全３回） 

        「どうする？パパの育児休業」で制度紹介し、取得促進 

平成２６年２月  職場内報「ぐりーんおうみ」で特集（第３回／全３回） 

        「育児と仕事を両立するためには・・・」で制度利用方法を紹介 

 

☆ 目標２について 

平成２３年４月～ 毎月、育児休業中の職員に情報提供。 

職場内報「ぐりーんおうみ」 

広報誌「ぐりんぴーす」 

 

 


