
 

 

 

滋賀労働局では、従業員の採用選考にあたっては、応募者の基本的人権を尊

重した就職の機会均等を確保するため、適性と能力のみに基づいたものとなる

よう、日ごろから事業主のみなさんに周知・啓発をしているところです。 

 このたび、公正な採用選考システムの確立が図られることを目的として、企

業のトップクラス層の方を対象とした研修会を下記により開催します。 

 つきましては、趣旨をご理解いただき、参加くださいますようご案内申し上

げます。 

 

 

記 

 

 

１ 開催日時・場所  

【米原会場】平成２７年８月１８日(火) 午後２時から午後４時 

    滋賀県立文化産業交流会館 小劇場（米原市下多良２丁目１３７） 

 

【守山会場】平成２７年８月２４日(月) 午後２時から午後４時 

守山市民ホール      小ホール（守山市三宅町１２５番地） 

 

２ 研修会内容  ・講 演 「公正な採用選考体制の確立」（仮）について 

  講師：公益財団法人 滋賀県人権センター 

・ビデオ学習 「なぜ企業に人権啓発が必要なのか」 

 

 

 

 

 

 

 

＊お問い合わせは、滋賀労働局職業安定部職業対策課（電話 077‐526‐8686）

まで、また、参加申し込みは、別添「参加申込書」にてお願いします。 



 

企業トップクラスに対する人権問題・同和問題研修会 

参加申込書 
 

滋賀労働局職業安定部職業対策課 行 

 

（Ｆ Ａ Ｘ  ０ ７ ７ －５ ２ ８ －６ ０ ６ ８ ） 
送付票は不要です。本紙のみ FAXしてください。 

 

※ いずれかに○をおつけください 
 

①  平成２７年８月１８日（火）米原会場「滋賀県立文化産業交流会館」（定員 200名） 

に参加する 

 

②  平成２７年８月２４日（月）守山会場「守山市民ホール」(定員 200名)に参加する 

         

 

     事業所名(企業名)                            

 

     所在地                                 

 

                （事業所管轄安定所名      公共職業安定所） 

 

参加者 

 

役職名               氏名              

          

役職名               氏名              

         

     連絡先電話番号                        

 

 

＊誠に恐れ入りますが、７月３１日（金）までにご回報いただきますようよろしくお願い

します。 

 

 

※ 会場の都合により定員に達した場合は、会場の変更をお願いする場合があります。 

この場合には職業対策課から電話で連絡をします。(申込どおり受け付けた場合には、

当方からの連絡はしません。) 

     

 

担当：職業安定部職業対策課 河野・友尻  

 

        ℡０７７－５２６－８６８６ 

 


