
＜事後アンケート集計結果＞
１，今回のワークショップに参加したことを今後の課題解決へ活かしていけますか

大いに活かせる・・・・・・３
●他社の活動を参考に社内で取り組みたい
●他社（他業種）の取り組みは参考となった

部分的に活かせる・・・・３
●会社ごとに実態は様々なので、部分的に活かせると思う
●参考意見が多かった
●他社の実情を知ることができた

２，今回のワークショップの時間配分について
適当な時間だった・・・・３

●進行も良く、短時間でディスカッションできた

足りなかった ・・・・・・・・３
●1日ゆっくり議論したい
●他の事業所のことをもっとよく知りたい
●1.5時間くらいが適切だと思う

勤務環境改善のための
ワークショップ報告

於：ライズヴィル都賀山
開催日時：27年10月2日

11:00～12:30

＜開催概要＞

当日は様々な業種の事業所から６名の方
にご参加いただき、２グループに分かれ
て勤務環境についての意見交換を行いま
した。

＜意見交換の内容＞
・労働時間
・休暇・両立支援
・人事考課、やりがい
・健康面・人間関係



グループごとの意見交換後の発表で他の班の意見も聞けたのが良かったという声もありました。
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